SECRETARIA DE SEGURIDAD
Y PROTECCION CIUDADANA

- SEGURIDAD ,, Eicomvo -

ANEXO TECNICO DEL CONVENIO DE COORDINACION DEL FONDO DE APORTACIONES
PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023 (FASP 2023), EN LO SUBSECUENTE “EL CONVENIO”, QUE
CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL
SECRETARIADO”, Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE YUCATAN,
EN LO SUBSECUENTE “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES".

DISTRIBUCION GENERAL DE LOS RECURSOS DEL FINANCIAMIENTO CONJUNTO

A) “LAS PARTES’ convienen que el financiamiento conjunto, a que se refiere la Clausula Segunda
de “EL CONVENIOQ" del cual deriva el presente Anexo Técnico, se destinen a los Programas con
Prioridad Nacional y Subprogramas vigentes, conforme a lo siguiente:

APORTACION | APORTACION
FEDERAL '| EsTATAL

PROGRAMA CON PRIORIDAD NACIONAL TOTAL

SUBPROGRAMAS

A. Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen
desempefio. 0.00 0.00 0.00
B. Equipamiento del personal de las Instituciones de

38,018,962.00 § 38,072,962.00

Seg uridaﬂblica Procuracién de Justicia.

SUBPROGRAMAS

A. Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacién en

Control de Confianza. 8,825,015.00| 13,306,018.00| 22,131,033.00

B. Capacitaciéon en todas sus modalidades para el mejor
desempenio de los elementos de las instituciones de
seguridad publica y de procuracion de justicia conforme al
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

19,536,390.00 694,183.58 | 20,230,573.58

SUBPROGRAMAS

A. Infraestructura y equipamiento de las instituciones de

Seguridad Pablica y Procuracién de Justicia. 41,070,034.12|  1,673,913.00] 42,743,947.12

Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad

Publica y Procuracion de Justicia. 38,374,878.12 1,097,393.00 | 39,472,271.12

Unidades Especializadas contra el Delito de 1,068,522.00 537,000.00 1,605,522.00

Secuestro.
_ _Umdades de Investigacion para Policia Estatal y /—6:0\0 0.00 0.00

Municipal.
Unidades cibernéticas. 1,399,792}!2{0 30,000.00 1,429,792.00

NR\!




17,963,771.00

APORTACION | APORTACION
PROGRAMA CON PRIORIDAD NACIONAL FEDERAL ESTATAL TOTAL
Fiscalias Especializadas en Investigacion y Busqueda
A — 226,842.00 9,520.00 236,362.00
Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econémica 0.00 0.00 0.00
UIPE). ’ ! :
Justicia Civica. 0.00 0.00 0.00
B. Fortalecimiento de las areas de investigacién forense y 293.440.00
ericial. N

18,257,211.00

V. Sistema de esféndares-»
cuentas, "

SUBPROGRAMAS

A. Seguimiento a protocolos de actuacion policial para

supervision y segwmlento de denuncnas ctudadanas

mejorar el desempefio del personal de las instituciones de 0.00 0.00 0.00
seguridad publica y procuracién de justicia.
. Impulso a la mejoria del control de despacho, 0.00 0.00 0.00

V. Prevencién de Ia
‘Mbd'e“lsz’a‘cib’n

SUBPROGRAMA

A. Prevencion de la violencia y la delincuencia, procesos
generadores de paz y programas para la atencion de la
dellncuencna Juvenll

V1. Ate
ni‘,u]ejres%:o

SUBPROGRAMAS

A. Fortalecimiento a los programas de prevencién y

de género para las mU|eres serwdoras pubhcas
i, = = .

atencién a la violencia contra las mujeres. 925,773.00 £43,306.00 1.709.278.00
B. Capacitacion continua para la atencion y prevencion de

la violencia de género. 280,700.00 0.00 280,700.00
C. Mejoramiento de la infraestructura de las instituciones de

seguridad publica y procuracion de justicia con perspectiva 0.00

SUBPROGRAMAS

A. Dignificacién y fortalecimiento de los Centros

PahHoRElanos. 8,781,902.54 3,732,380.64 | 12,514,283.18
B. Dignificacion y fortalecimiento de los Centros de

Internamiento para Adolescentes. | oL 48,232.80 1.001,646.82
VIII_»Slstema‘ Nac nal de lnformaclén | 58,0

SUBPROGRAMAS

A. Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad

Publica 10,047,854.17| 10,015,999.71 | 20,063,853.88

B. Sistema Nacional de Atencién de Llamadas de

Emergencias y Denuncias Ciudadanas. 18,395,468.37 8,786,856.82 | 27,182,325.19

C. Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y

Geolocalizacion, 0.00 0.00 0.00

D. Red Nacional de Radiocomunicacion. 18,363,879.86 | 13,620,146.03| 31,984,025.89

E. Registro Publico Vehicular. 11,264,557.92 467,311.82( 11,731,869.74

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

A. Seguimiento y Evaluacion de los Programas. 8307000.00 3,\46Q,O1 1.60 4,294,011.60
TOTAL 19Z257,722.00 57,00(1,000.00 252,257,722.00
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B. ASIGNACION DE RECURSOS DEL FINANCIAMIENTO CONJUNTO POR EJE, PROGRAMA
CON PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS

1.- Los recursos a que se refiere el inciso A) del presente Anexo Técnico, seran aplicados por “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, conforme a las metas, conceptos de gasto, montos y acciones, siguientes:

I. PROGRAMA: DlGNIFICACIﬁN DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO NACIONAL DE
POLICIA Y JUSTICIA CiVICA.

A. SUBPROGRAMA: MEJORA SALARIAL, PRESTACIONES Y BONOS POR BUEN
DESEMPENO.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA

Il. Acciones.

NO APLICA

B. SUBPROGRAMA: EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA

|. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

:
SUBPROGRAMA EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROCURACION DE JUSTICIA
APORTACION $38,018,962.00 APORTACION $54,000.00 FINANCIAMIENTO $38,072,962.00
FEDERAL ? y T|ESTATAL ? “""ICONJUNTO ? 2 '
= : ORIGEN DE LOS RECURSOS
PROGRAMAS CON APORTACIONES FEDERALES R R FINANCIAMIENTO
%‘ oF [EER(R PRIORIDAD NACIONAL : (EASP). S C IR CoNIUNTO! | 2
gl2 |5 |8z Y SUBPROGRAMAS e e e I IR oy z 25| E
&lc |2 |&E%] & 3 FEDERAL [MUNICIPAL| 200 |ESTATAL | MUNIGIPAL | 20 ToT S5
2| 318 |8 & ; 58| 8
Equipamiento del personal de las,
02 do i 38,018,962.00) 000] 3801896200 54,000.00 000 5400000(  38,072,952.00
Publica y Procuracién de Justicia
02 | 2000 Materiales y Suministros 38,018,962.00 000 3801896200 54,000.00 000| 5400000  38,072,962.00
02 | 2000 | 2700 !3:’:32;.?1{'?&31::"’"“"? de|  25,807,900.00 0.00| 25807,800.00| 54,000.00 000{ 5400000 2586190000
02 | 2000 | 2700 | 271 Vestuario y uniformes 22,774,900.00 0.00| 22774,900.00| 54,000.00 000 5600000  22,826,800.00
Vestuario y uniformes paral
02 | 2000 | 2700 | 271 |00t de idad Pubica| 21,078,000.00 0.00| 21,078,000.00 0.00 0.00 000  21,078,000.00
Estatal
02 | 2000 | 2700 | 271 [001003 | Botas 7,614,000.00 000|  7.614,000.00 0.00 0.00) 0.00 7,614,00000(Par | 35600
02 | 2000 | 2700 | 271 [001006 | Camisola (especifcan 4,536,000.00 000|  4,536.000.00 0.00 0.00) 0.00) 4,536,000.00|Pleza | 3,600
02 [ 2000 [ 2700 | 271 [001014 | Gorra tipo beisbolera 1,152,000.00 000|  1,152,000.00 0.00 0.00) 0.00) 1,152,000.00|Pieza | 3.600
02 | 2000 | 2700 | 271 [001017 | insignias y divisas 2,664,000.00) 000  2,664,000.00 0.00 0.00) 0.00) 2,664,000.00|Pieza | 3,600
02 | 2000 | 2700 | 271 [001021 | Pantalén (especificar) 5.112,000.00) 000|  5.112,000.00 0.00 0.00) 0.00 5,112,000.00|Pieza | 3,600
Vestuarlo y uniformes para
02 [ 2000 | 2700 | 271 [opa  [Vestwario 'y  unifor 1.696,900.00 000| 169690000 54,000.00 000|  54,000.00 1,750,800.00)
02 | 2000 | 2700 | 271 [003003 | Botas 36,000.00 0.00) 26,000.00 0.00 0.00) 000 36,000.00|Par 12
02 | 2000 | 2700 | 271 003005 | Camisa (especificar) 445,000,00 000] 44500000, 30,000.00 0,00]  30,000.00, 475,00000|Pieza | 950
— 02 | 2000 | 2700 | 271 |003007 | Chaleco tactico 595,200.00 000] 59520000 24,000.00 000|  24,000.00 619,200.00|Pieza | 387
02 | 2000 | 2700 | 271 (003020 | Pantaién (especiican 355,200.00 000  355200.00 0.00 0.00) 0.00 355,200,00|Pieza | 269
02 | 2000 | 2700 | 271 |003024 | Playera 265,500,00) 000|  265500.00 0.00 0.00 0.00) 265,500.00|Pleza | 177
02 | 2000 | 2700 | 272 :‘;"“' de seguidad y| 30433 000,00 000  3,033,000.00) 0.00 0.00 0.00| 3,033,000.00)
02 [ 2000 [ 2700 | 272 [001  |Fomitura estatal 3,033,000.00 000,  3,033,000.00 0.00 0.00 0.00) 3,033,000,00|Pleza | 1,800
02 | 2000 | 2800 ';':;:’:‘:':: y Suministros. paral 45 511 062.00 0,00 12,211,062.00) 0.00 0.00) 000  12211,062.00
0z | 2000 | 2800 | 283 m:a ‘;‘&ncz';"f;’jﬁ ' P 12:211,062.00 000 12,211,062.00 0.00 0.00 0.00 12,211,062.00
Prendas de proteccién para
263 (001  |Secretarla de Seguidad Pablical 12,200,562.00 000 12,200,562.00 0.00 0.00) 000  12,200562.00
Estatal
Chalaco balistico .
283 [001011 12,200,562.00) 000| 12,200,562.00 0.00) 0.00) 0.00|  12.200,862.00|Pieza
203 fooy: [Precdes. de prbaceien’ BaA 10,500.00 0.00) 10,500.00 0.00) 0.00 0.00| 10,500.00)
miento persoral de 283 [003025 | Lampara tactica 10,500.00) 0.00 10,500.00 0.00) 0.00 0.00) 10,500.00|Pieza 20
Il. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:
1
1\
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d)

e)

f)

Equipar y homologar con estandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos e
Instituciones de Seguridad Publica, tomando en cuenta el Manual de Identidad para las
Corporaciones de Seguridad Publica, como referente de los estandares técnicos minimos que
debera observar el equipamiento adquirido.

Dotar de equipamiento al personal de las Instituciones de Seguridad Publica, que sean
técnicamente adecuados para el desarrollo de las funciones.

Reportar a “EL SECRETARIADO" trimestraimente, dentro de los primeros diez dias
posteriores al mismo, el cumplimiento de metas en el Subprograma Equipamiento de las
Instituciones de Seguridad Publica y Procuracién de Justicia.

Manifestar su adhesién a los procesos de compras consolidadas que promueva "EL
SECRETARIADOQ” cuya finalidad es obtener las mejores condiciones para el Estado en cuanto
a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

En caso de aplicar, los bienes susceptibles a consolidacion para el 2023 son:

Chalecos balisticos y placas balisticas
Cascos balisticos

Fornituras

Uniformes pie tierra y tacticos

Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprueben los examenes de
control de confianza, cuenten con CUIP y formen parte del personal operativo.

Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

El equipamiento para los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica se ajustara al disefio y
colores establecidos en el Manual de Identidad, con base en las especificaciones técnicas
establecidas en las fichas técnicas. De requerir variaciones debera solicitarlo por escrito a “EL
SECRETARIADO", acompafado del soporte documental oficial firmado por las autoridades
correspondientes para que resuelva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

il. PROGRAMA: CERTIFICACION, CAPACITACION Y PROFESIONAL,IZACI()N DE LOS
ELEMENTOS POLICIALES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA CONFORME
AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CIVICA.

A. SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN
CONTROL DE CONFIANZA

I.Cuadro de conceptos de gasto y montos

SUBPROGRAMA[FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL DE
CONFIANZA
APORTACION | 55 525,015.00/APORTACION | o5 306 018.00[FINANCIAMIENTO | o) 11 035 00

ORIGEN DE LOS RECURS0S
§ & PROCRAMAS CON APORTACIONES FEDERALES APORTACIONES ESTATALES FNAN(:IAM!EN“IQ
gl | B é PRIORIDAD NACIONAL (FASP) COMIDNTOX & 2| =
g2 % 8 Y SUBPROGRAMAS sug sup 25 | & [ 8
= = FEDERAL |MUNICIPAL 56 ESTATAL | MUNICIPAL 3 TOTAL &
ERE 8 rora. o 29 |3 | 6
Fortalecimlento de las)
03 Copacidades de Evaluacion en|  6,688,350.00| 2,136,665.00| ©,825,015.00 1::.3}_\&00 —— 13,306,018.00(  22131,033.00
Control de Confianza
03 | 1000 Servicios Personsles 0.00) 0.00 000| 11212.768.00 21276800  11,212,768.00
03 | 1000 | 1200 Ramutaroioes ) hamadar:de 0.00 0.00 0.00| 11.212,768.00 212,768.00) 11.212,768.00
03 | 1000 | 1200 | 121 Honorarios asimilzbles a salarios 0.00) 0.00 0.00| 11.212,768.00 .00( /11.212.768.00]  11.212,768.00)
03 | 1000 | 1200 | 121 |001 |Honorarios 0.00) 0.00 000| 11.212,768.00 00/ 11,21276800]  11.212768.00/Persona | 46

“
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03 | 2000 | 2100

03 | 2000 | 2100 | 211

03 | 2000 [ 2100 | 2171 |001
03 | 2000 | 2100 | 212

03 | 2000 | 2100 | 212 (001
03 | 2000 | 2100 | 215

03 | 2000 | 2100 | 215 |0O1
03 | 2000 | 2500

03 | 2000 | 2500 | 251

03 | 2000 | 2500 ( 251 (001
03 | 2000 | 2600

03 | 2000 | 2600 | 261

03 | 2000 | 2600 ( 261 |0O1
03 | 2000 | 2000

03 | 2000 | 2900 [ 294

03 | 2000 | 2900 [ 294 |001
03 | 3000

03 | 3000 | 3200

03 | 3000 | 3200 | 327

03 | 3000 | 3200 | 327 |0O1
03 | 2000 | 3300

03 | 3000 | 3300 | 339

03 | 3000 | 3300 [ 333 (001
03 | 3000 | 3300 ( 339 |002
03 | 3000 | 3300 ( 339 |003
03 | 3000 | 3500

03 | 3000 | 3500 | 351

03 | 3000 | 3500 [ 351 |001
03 | 3000 | 3800 | 357

©03 | 3000 | 3500 | 357 |CO1
03 | 3000 | 3500 | 359

03 | 3000 | 3500 | 359 |CO1
03 | 3000 | 3700

03 | 3000 | 3700 | 371

03 | 3000 | 3700 | 371 (001
03 | 2000 | 3700 | 375

03 | 3000 | 3700 [ 375 (001
03 | 5000

03 | 5000 | 5100

03 | 5000 | 5100 | 511

03 | 5000 | 5100 ( 511 002
03 | 5000 | 5100 [ 511 019
03 | 5000 | 5100 | 516

03 | 5000 | 5100 | 515 |002
03 | 5000 | 5100 | 515 003
03 | 5000 | 5100 | 515 (009
©3 | 5000 | 5100 | 515 (010
03 | 5000 | 5100 | 515 [024
03 | 5000 | 5700 | 519

03 | 5000 [ 5100 | 519 |001
03 | 5000 [ 5100 | 519 |006
03 | 5000 | 5200

03 | 5000 | 5200 | 521

03 | 5000 | 5200 | 521 [001
=

5 AR,
Emisién de Documentos Y|

Oficisles
Utles  y  equipos|
do oficina
y \tiles de oficina
y Otiles de yl
y Gtiles de v

Material impreso e informacién
digital -

Msterial de apoyo informativo
Quimicos,

ydel

|Preductos quimicos bésicos
Preductos quimicos bisicos
Combustibles,  lubricantes ]
aditivos

Combustibles, lubricantes |
aditivos

Gasclina y didsel

Herramientas, Refacciones vy
Accesonos

¥
menores de equipo de cémputo |
tecnologias do la informacién

¥
maencres de equipo de cémputo |
tecnologias de la informacidn
Senicios Generales
Sonicios de Arendamiento
| Amrendamiento da activos|
intangibles
Actualizacién de
software

licancias  do|

Cientlficos, Técnicos y Otros
Servicios

clentificos y técnicos integrales
Ap¥icacién de ewaluaciones o
personal en activo y nuevol
ingreso

Subcontratacién de senvicios con
tercaros para la  recolecclén,
transporte  final  de  residucs

ol

bl

(RPBI)
Subcontratacién de senvicios con)
terceros para la aplicacién de
Evaluaciones de Control  de)
Confianza

i de

Reparacién, Mantenimiento |
Consenvacion

Conservacién y mantenimiento
menor de inmuebles
Mantenimiento y consenacién de|
inmuebles para la prestacién de|
servicios administrativos

Y|

2 de 2
otros equipes y hermamienta

Mantenimiento y consenacibn de,
maquinaria y equipo
Sendcios  de

jardinerla  y|
fumigacion
Senvicios  de  jardineria |
fumigacién
Senvicios de Traslado y Vidticos
Pasajes aérece
Passjes aéreos nacionales
Visticos en el pals
Vidticos nacionsles
Bienes Muaebles, Inmuekbles e
Intangibles
Mobitiario y Equipo de|
Administracion
Muebles de oficina y estanterda
Archivero
Silla

Equipo de computo y de|
tacnologias de la informacién
Computadora de escritorio
Computadora portétil

Escéner

Impresora

Tablet

Otros mobiliarios y equipos do)
administracion

Aire acendicionado

Triturador de pape!

Mobikario y Equipo Educacional y|
Recreativo

Equipos y aparatos audiovisuales.

| Audifonos

0,00]

0.00]
0,00}
0.00]

0.00|

0.00|
0.00)
850,000.00)

850,000.00
850.000.00

0.00|

0.00}
0.00}
0.00|

0.00)

0.00]

5,205,350.00]
0.00;

0.,00;

0,00

5,295,350,00)

5,295,350.00]

5,295,350.00)

0.00|

0.00}

0.00)

0.00}

0.00;

0.00]

0.00]

0.00]
0,00
0.00)

0.00]

0.00|
0.00}
0.00]

0.00}
0.00}

0.00}

0.00|
0.00|
0.00|

0.00|

0.00]

2,136,665.00
0.00;

0,00]
0.00;

2.136,665.00]

2,136,685,00]

2.135,6655.00]

0.00}

0.00}

0.00]

0.090)

0.00;

0.00]

0.00]

0.00f
0.00]
0.00]

0.00|

0.00}
0.0
850,000.00

850,000.00)
850.000.00

0.00|

0.00|
0.00|
0,00}

0.00}

0.00;

7.432,015.00
0.00]

0,00]
0.00]

7.432,015,00]
7.432,015,00]

7.432,015.00

0.00}

0.00;

0.00;
0,00

0.00f

0.00]

0.00]

590,000.00,

260,000.00
260,000.00)
300,000.00

300.000.00)

10,000.C0
10.000.00)
0,00}

0.00)
0.00|

150.000.00}

160,000.00}
150.000.00;
30,000.00

30,000.00

30,000.004
1.281,250.00;
35,000.00]
35,000.00]

35,000.00]

126,250.00)

126.250.00

0.00}

15,000.00

111,250.00]

750,000.004

450,000.00

450,000.00

140,000.00]

140,000.00|
200,000.00

200.000.00)

330.000.00
100,000.00
100,000.00)
230,000.00
230.000.00

42.000.00]

42.000.00
0.00]
©,00]
0.00]

30,000.00|
0.00}
0.00]
0.00}
0.00}

30,000.00]

12,000.00

0.00}
12,000.00

0,00}

0.00|
0.00|

000
0.00|

0.00|

0.00]
0.00
0.00}
0.00;

0,00}
0.00

0.00]

0.00]

0.00|

0,00
0,00

0.00;

0.00]

280,000.00)
280.000.00
300.000.00
300,000.00]
10,000.00)
10,000.00,

+ 0.00]

0.00]
0.00]

150,000.00]
150,000.00|
150,000.00|

30,000.00}

30,000.00)

1,281,250.00
35,000.00)

35,000.00)

35.000.00|

126,250.00)

126.250.00

0.00;

15,000,00

111,250.00

790,000.00)

450.000.00

450,000.00

140,000.60|

140.,000.00|
200.000.00

200.000.00
330.000.00
100.000.00!
100,000.00)
230,000.00
230,000.00

42,000.00|

42,000.00]

0.00)
0.00]
0.00]

20,000.00}

280,000.00]

280,000.00|Lote

300,000.00

300.000.00|Lota

10,000.00

10,000.00|Lote

850,000.00
850,000.00)

850,000.00|Lote

150,000.00}
150.000.00!
150.,000.00!

30,000.00

30,000.00]

30,000.00{Pieza

8.713,265.00,
35,000.00|

35,000,004

35,

7.558,265.00)

7.558,265.00

7.432,015.00| Servicic

15,000.00

111.250.00

780,000.00)

450,000.00

Sarvicio

Sendcio

450,000.00{ Senvicio

140,000.00)

140,000.00|Pékza

200,000.00|

200,000.00(Péiiza

330,000.00
100,000.00

100,000.00| Trastado

230,000.00)
230,000.00

565,000.00

565,000.00
58,000.00
6,000.00]
52.000.00|
450,000.00
225,000.00
80,000.00]

Traslado

Piaza
Pioza

Pleza
Pleza

60,000,00{Pleza
45,000.00{Pieza
30,000.00{Pieza

57,000.00]

45,000.00| Pieza
12,000.00|Pieza

20,000.00)
20,000.00|

6.820
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Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a)

materia.

Aplicar, a través de su Centro de Evaluacion y Co

A\

\

A




b)

c)

d)

Asegurar que el Centro de Evaluacion y Control de Confianza cuente con la capacidad de
atencion instalada, asi como con los materiales e insumos que permitan dar cumplimiento a las
metas de evaluacion convenidas.

El Centro de Evaluacion y Control de Confianza podra fortalecer la capacidad operativa a
través de la subrogacion de evaluaciones en apego a la normatividad emitida por el Centro
Nacional de Certificacién y Acreditacion de “EL SECRETARIADO”.

Contar con el total de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica aprobados y
vigentes en materia de control de confianza, en los términos de lo establecido en la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Garantizar que los Altos Mandos de las Instituciones de Seguridad Publica cuenten con
evaluacion de control de confianza aprobada y vigente, conforme a la normatividad aplicable.

Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

SUBPROGRAMA: CAPACITACION EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL MEJOR

DESEMPENO DE LOS ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
DE PROCURACION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y
JUSTICIA CiVICA.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

CAPACITACION EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL MEJOR DESEMPENO DE
LOS ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y DE

SUBPROGRAMA % :
PROCURACION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y
JUSTICIA CIVICA
APORTACION $19,536.390.00 APORTACION $694.183.58 FINANCIAMIENTO $20,230,573.58
FEDERAL T T |IESTATAL TTTTTICONJUNTO T
ORIGEN DE LOS RECURSOS. e
' PROGRAMAS CON APORTACIONES FEDERALES. S CESTATALES | FiNancumienTo |
g o | 2 = PRIORIDAD NACIONAL v __(FASP) A IACON R IaTates ComonTo. | WM
g3 | & |85= ¥ SUBPROGRAMAS il e [ Py 25
gl | 2|88 =z FEDERAL | MuNicipaL| Y ESTATAL [MUNICIPAL| =22 rorar éa
2128 |s%| & i TOTAL 0| [ omas iy s iy | FETOTALS| B zu
Capacitacion _en  todas  sus
modalidades para el mejor,
[desempefio de los elementos de|
las de
04 pibiica y de 6n de 14,695,390.00] 4,840,000.00{ 19,536,320.00| 694,183,58| 000] 694,183.58 20.230,573.58
justicla conforme  al  Modelol
Nacional de Policla y Justicia|
Civica
04 | 2000 y Sumini 000 0.00) 000] 402.48358 000] 402,483 59| 402.483.58
e e
04 | 2000 | 2100 Emisién de Documentos i 000 0.00) 000] 40248358 000 402483 58] 402,483 58]
| Artlcules Oﬂo’gln
04 | 2000 | 2100 | 211 e (ke iy ‘equipcy 0.00) 0.00 000 40248358 000| 402,483 58 402,483 58/
04 | 2000 | 2100 | 211 {001 Materiades y (tiles do oficina 0.00{ 0.004 000 40248358 000} 402483.58) 402,483 58|Lote y !
04 | 3000 Senvicios Generales. 14,143,600.00] 4,840,000.00] 18,983 60000 270,000.00) 0.00] 270,000.00) 19.253,600.00)
Senvic ionates,
04 | 3000 | 3300 c«amln?es. Téenicos y Otros| 14,143,600.00[ 4,840.000.00| 18,883,60000{ 170,000.00| 000} 170,000.00) 19,153,600,00)
Serviclos
04 | 3000 | 3300 | 334 |sentclos de capactacien 13,413,600.00| 4,640,000.00) 18,05360000!  70,000.00) 000f 7000000  18,123,600.00
04 | 2000 | 3300 | 334 (001 Wsodecamkn?ien 13,413.600.00| 4,640,000.00f 18,053,600.00] 70,000.00) 0.00] 70,000.00) 18,123,600.00]
04 | 3000 | 3300 | 334 [001001 Sade capechecion e 10,204,000.00 0,00| 10,284,000.00 0.00) 0.00 000  10,284,000.00)
04 | 2000 | 3300 | 334 (001001002 Formacion Inicial (Activos) 3.200,000.00| 0,00 3,200,000.00) 0.00] 0.00] 0.00| 3,200,000.00|Sendcio 1| 200
04 | 3000 | 3300 | 324 |001001003 Fermacién Continua 4.994,000.00) 0,00 4.994,000.00| 0.00} 0,00 0.00] 4,994,000.00|Sendicic 13| &8
©4 | 3000 | 3300 | 334 001001005 Formacién Cnﬂt_i‘wu (CBFF) 2,100,000.00| 0.00] 2,100.000.00| 0.00 0.00 0.00| 2,100,000 00| Seniclo 1 700
04 | 3000 [ 3300 | 334 [oor002 Cian de capechalon e 000 4.640.000.00] 4,640,000.00) 0.00) 0.00) 0.00) 4,840,000,00)
04 | 3000 | 3300 | 334 (001002002 Formacion inicial (Activos) 0.00] 2,960.000.00| 2,960.000.00] 0.00| 0.00, 0.00| 2,960,000.00|Serviclo 1 185
04 | 3000 | 3300 | 334 (001002003 Formacién Continua 0.00] 1,080,000.00/ 1,080,000.00) 0.00 0.00) 0.00] 1,080,000.00|Sendcio 2 90
04 | 3000 | 3300 | 334 |001002008 Formacién Continua (CBFP) 0.00{ 600.000,00 600,000.00} 0.00} 0.00j 000} 600,000.00|Senvicio 1| 200
04 | 3000 | 3300 | 334 |oo1003 CU¥0 e Sipackarin pars 1 0,00] 1.000,000.00 .00} 0.00 000 1,000,000.00
04 | 3000 | 3300 | 334 {001003003 Formacién Continua 1.000,000,00) 0.00 1,000,000 00| 0.00} 0.00 0.00] 1,000,000.00|Sendcio 4| 240
04 | 3000 | 3300 | 334 |001004 Sireo de capechacion para 120,000.00) 000  120,000.00 000 0,00 000 120,000.00|
04 | 3000 | 3300 | 334 1001004003 Formacién Contirwa 120,000.00] 0.00| 120,000.00f p - D001 0.00] 120,000.00|Senicio 1 25
04 | 3000 | 3300 | 334 001008 S eeion s . 1.260.000.00) 0.00| 1.260,000.00 ﬁ 000 009 1,260,000.00|
04 | 3000 | 3300 | 334 (001005001 Formacién Inicial (Aspirantes) 800,000,00 ©.00] 200,000.00 0.00 0.00 0.00} '900,000.00/Sendcio 1 25
04 | 3000 | 3300 | 334 |001005003 Formacién Continua 360,000.00| 0.00) %O,[KX).ODIV 0.00] 0.00| 0.00} 350,000,

AW

2| %0
/6/



‘; o |
= 8 i
gle : 2
Cureo de capacitacién para Personal del
04 | 3000 | 3300 | 334 (001008 Slduas Falohilade 348,000,00) 000|  348,000.00) 0.00 0.00) 0.00 345,000.00
04 | 3000 | 3300 | 334 Inicial {Activos) 256,000.00 000  256,000.00) 0.00 0.00) 0.00; 256,000,00|Senvicio 1| 32
04 | 3000 | 3300 | 334 (001008007 | Formacion Continua (CBFP) 90,000,00/ 0.00) 90,000.00 0.00) 0.00} 0.00) 90,000,00| Senvicio 1] 30
Curso de capacitacion si personal an
04 | 3000 | 3300 | 334 fo01008 tomie e ccpitol e confnaen 243,600,00 000  243,600.00) 0.00 0.00) 0.00} 243,600.00)
04 | 3000 | 3300 | 334 001008001 | Formacién Continua 243,600.00 000[  243.600.00 0.00 0.00 0.00 243,600.00| Sorvicio 2| &0
Cuwrso do capacitacién en temas de
04 | 3000 | 3300 | 334 (001009 Sisticla para Fhsois 0.00) 0.00 000[  70,000.00 000|  70.000.00] 70,000.00
Cuwrso de Formacién iniclal para Gulas
04 | 2000 | 3300 [ 334 |001008001 | Técnicos en el Sistoma de Justicia 0.00) 0.00 0.00] 3500000 000  35.000.00 35,000.00/Senicio 1] 10
Penal para Adolescentes
Curso de Especializacidn para
04 | 3000 | 3300 | 334 (001009002 | Operadores en ef Sistema Integral de 0.00 0.00; 0.00| 3500000 000  35,000.00] 35,000.00{Serviclo 1] 10
Justicia Penal para Adolescentes
04 | 3000 | 3300 [ 33¢ |oor017 Surson do copaciinetn pAARISAN| <<50,000000 000]  150.000.00 0.00) 000 000 150.000.00]
04 | 3000 | 3300 | 334 [001017001 | Formacién Continua 150.000.00 000  150,000.00 0.00} 0.00 0.00 150.,000.00{Senvclo 1| 10
Senvclon de apoyo  adminisirativo,
04 | 3000 | 3300 | 336 i85, Ploroplida & Inpiesen 0.00 0.00| 0.00|  100,000.00{ 0.00{ 100,000.00 100,000.00)
Elaboracién de instrumentos  juridico-]
04 | 3000 | 3300 | 336 001 vos del sercio de) 0,00 0,00} 0.00[  100.000.00 0.00{ 100,000.00 400,000.00)
carrera
04 | 3000 | 3300 | 336 |0071002  [Manual de Organizacién 0.00| 0.00) 000  40.000.00 0.00|  40.000.00 40,000,00(Senvicio 1 -
04 | 3000 | 3300 | 336 (001003  |Manual de Procedimientos 0,00, 0.00 000|  40,000.00 000|  40.000.00 40,000.00| Servicio 1 -
Difusién Intema del Reglamento del R
04 (3000 | 3300 | 336 001004 [ Rt e N de Carrera 0.00 0.00 000  20.000.00 0.00| 2000000 20,000.00(Canvocatoria 1
b
04 | 3000 | 3300 | 339 ot Wiagraien 730,000,00| 200,000.00(  930,000.00 0.00) 0.00 0.00} 930,000.00
04 | 3000 | 3300 | 339 (001 Subcontratacion de senvcios con terceros 730,000.00 200,000.00|  930,000.00 0.00 0.00 0.00 930,000.00
Evaluacién do Compelencias Bisicas
04 | 3000 | 3300 | 339 (001001 de la Funcién para Personal de 30,000,00) 0.00 30.000.00 0.00 0.00 0.00 30, s0f -
Cusiodia Penitenciaria
Evaluacién de Competencias Baeicas
04 | 3000 | 3300 | 339 (001002 do b Funolén para Poitias Ests| 700,000.00) 000{  700,000.00 0.00 0.00 0.00} 700,000.00|Evaluacisn 700| -
Evaluacion de Competenciss Basicas
04 | 3000 | 3300 | 339 (001003 de ta Funcisn para Pollclas Municipalos 000/ 200,00000]  200,000.00f 0.00] 0,00 0.00) 200,000.00|Evakuacion 200| -
04 | 3000 | 3700 Sendcios de Traslado y Vidticos 0.00 .00} 0.00| 100,000.00} 0.00| 100,000.00] 100,000.00)
04 | 3000 | 3700 | 371 Pasajes aéreos 0,00 0.00 000 50,000.00] 000/  50,000.00] 50,000.00|
04 | 3000 | 3700 [ 371 |00t 7008 Naclonaies 0.00; 0.00 000  50,000.00 0.00{  50,000.00 50,000.00( Traslado 8
04 | 3000 | 3700 | 372 rrostres 0.00 0.00) 000|  20,000.00 000|  20,000.00 20,000,001
04 | 3000 | 3700 | 372 |oOt Pasajes lerrestras nacionales 0,00 0.00 000]  20,000.00 0.00| 2000000 20,000,00|Traslado 4| -
04 | 3000 | 3700 | 375 \Viaticos an el pals 0.00} 0.00 0.00|  30,000.00 000|  30,000.00 30,000.00)
04 | 3000 | 3700 | 375 |00t \Visticos nacionales 0.00 0.00 0.00{  30,000.00) 000|  30.000.00 30,000.00Traskado 8| -
04 | s0c0 Bienes Muebles, Inmuebles o intangiblos 552,790.00 000 55279000  21,700.00) 000  21.700.00 574,490.00)
04 | 5000 | 5100 y Equipo de i 108,250.00| 000  109,250.00 8,700.00 0.00) £.700.00) 117,950.00)
o4 | 5000 | 5100 | s11 Muebles de oficina y estanterla 0.00 0.00 0.00) 8,700.00] 0.00) 8,700,00) 8,700.00]
04 | 5000 | 5100 | 511 [o06 Escritorio 0.00 0.00 0.00, 8,700.00) 0.00) 8,700.00) 8.700.00{Pl 2| -
04 | 5000 | 5100 | 515 Equipo de sbmpuloy deiiesnoici SeME . gos sk 000 10535000 0.00 0.00 000 105,350.00)
04 | 5000 | 5100 | 515 (004 Computadera portatil 62,676.00 0.00) 62,976.00 0.00} 0.00} 0.00 62.976,00{Pioza 2| -
04 | 5000 | 5100 | 515 [012 Muitifuncional 42.374.00 0.00) 42,374.00] 0.00} 0.00] 0.00 42,374.00|Pieza 1
04 | 5000 | 5100 | 519 :’::‘Tm ":I:::rl,lh"w y equipos  de) 3.900.00] 0.00| 3,800.00] 0.00] 0.00] 0.00| 3,900.00|
04 | 5000 | 5100 | 519 |006 Pantalla para proyecior 3.900.00/ 0.00) 3,500.00) 0.00| 0.00| .00, 3.900.00|Pieza 1| -
04 | 5000 | 5200 thobiaro 1y~ Eduo . Busatianali . sossesindl ooo| 3033600, 9o0000f | 000 900000 312,346.00
04 | 5000 | 5200 [ 521 Equipos y aparatos audiovisuales 303,346.00 000  303,346.00] 9,000.00) 0.00 $,000.00) 312,346.00)
04 | 5000 | 5200 | 521 [002 Equipo do sonido 249,346,00) 000  249,346.00] 0.00 0.00 0.00| 249,346.00|Ploza 3| -
04 | 5000 | 5200 | 521 005 Microfono 0.00 0.00) 0.00} 9,000.00) 0.00 9.000.00] 9,000.00{Ploza 2| -
04 | 5000 | 5200 | s21 foo7 Proyoctor 54,000.00] 0.00 54,000.00 0.00) 0.00 0.00} 54,000.00(Pleza 2] .-
04 | 5000 | 5500 Equipo de Defensa y Seguridad 102,400.00] 000/ 10240000 0.00 0.00) 0.00 102,400.00)
04 | 5000 | 5500 | 551 Equipo do defansa y seguridad 102,400.00| 000/  102.400.00) 0.00 0.00) 0.00 102,400.00)
04 | 5000 | 5500 [ 551 [013 Pistola Laser 102,400.00) 000{  102.400.00) 0.00 0.00) 0.00] 102,400.00{Pieza al -
04 | 5000 | 5900 Activos ntang(blos 37,794.00 0.00| 37,794.00 4,000.00) 0.00 4,000.00) 41.784.00
04 | 5000 | 5900 | 597 Licencias inform&licas e intelectuales 37,784,00 0.00) 37.794.00} 4,000.00 0.00) 4,000.00) 41,794.00|
04 | 5000 | 5900 | 587 [001 Licencias 37,784.00 0,00 37.794,00] 4,000.00] 0.00 4,000.00) 41,794.00|Ucencia 3| -

Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Elaborar y mantener actualizados los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera (SPC):
Reglamento; Catalogo de Puestos; Manual de Organizacién; Manual de Procedimientos y la
Herramienta de Seguimiento y Control de conformidad a lo establecido en la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, el Programa Rector de Profesionalizacion y el Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica.

b) Registrar los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera ante la Direccion General de
Apoyo Técnico, conforme al Programa Rector de Profesionalizacién y enviar en version
electrénica, un ejemplar del Reglamento publicado en el Organo Oficial que corresponda, asi
como del Catalogo de Puestos, Manual de Organiza ual de Procedimientos y
Herramienta de Seguimiento y Control; esta Ultima, prévia presentaciénante la DGAT para su




d)

e)

f)

a)

h)

aprobacion, con las firmas y cargos de los servidores publicos gubernamentales que
elaboraron, revisaron y autorizaron los instrumentos.

Mantener bajo su resguardo al menos un ejemplar en original de cada uno de los
Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera y, en su caso, publicarlos en la pagina oficial
de la institucién de seguridad publica correspondiente.

Instalar las Comisiones del Servicio Profesional de Carrera, de Honor y Justicia y/o Asuntos
Internos de manera inmediata a la publicacion oficial del Reglamento.

Publicar en la pagina oficial de la institucion de seguridad publica, la informacién que permita
verificar y dar seguimiento al funcionamiento de las Comisiones del Servicio Profesional de
Carrera y de Honor y Justicia, asi como al cumplimiento de las metas comprometidas en
materia de Difusion Interna y Externa; para lo cual “LA ENTIDAD FEDERATIVA’ comunicara
la liga o enlace electronico a “EL SECRETARIADQ”, para que a través de la Direccién General
de Apoyo Técnico se revise la siguiente informacion:

1. Funcionamiento de la Comision del Servicio Profesional de Carrera y de la Comision de
Honor y Justicia: Actas de instauracion y/o sesiones de los érganos colegiados.

2. Difusion Interna del Reglamento: Reglamento del Servicio Profesional de Carrera;
evidencia fotografica que acredite la difusion y entrega del Reglamento a los integrantes
de la Corporacion; listado con nombre y firma de los integrantes de la corporacién que
recibieron copia del Reglamento.

3. Difusion Interna de las Convocatorias para Promocién: Acta de Sesidn del Organo
Colegiado mediante la cual se autorizé la emisién de la Convocatoria; la Convocatoria y
reporte de cumplimiento de metas para la difusion interna de convocatorias para
promocion (Anexo 2), asi como la evidencia fotografica de los medios de difusion
empleados.

4.  Difusién Externa de las Convocatorias para Aspirantes a ocupar una plaza vacante de
nuevo ingreso: Acta de Sesién del Organo Colegiado mediante la cual se autorizé la
emision de la convocatoria; la Convocatoria, reporte de cumplimiento de metas para la
difusion externa de convocatorias para aspirantes (Anexo 1), asi como la evidencia
fotografica de los medios de difusién empleados.

Remitir original del Formato Unico de Resultados de la Evaluacién de Competencias Basicas
de la Funcion; puede ser, del Policia Preventivo Estatal o Municipal, Policia de Investigacion o
Personal de Seguridad y Custodia Penitenciaria, de conformidad con lo establecido en el
Manual para la Capacitacién y Evaluacién de Competencias Basicas de la Funcidn para los
integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica y la Guia Técnica de las Evaluaciones
del Servicio Profesional de Carrera.

Remitir original del Formato Unico de Resultados de la Evaluacion del Desempefio del
Personal en Activo, puede ser, del Policia Preventivo Estatal o Municipal, Policia de
Investigacion o Personal de Seguridad y Custodia Penitenciaria, de conformidad con lo
establecido en el Manual para la Evaluacién del Desempefio de los integrantes de las
Instituciones de Seguridad Publica y la Guia Técnica de las Evaluaciones del Servicio
Profesional de Carrera.

Atender lo sefialado en los incisos f) y g), indicando en el Formato Unico de Resultados el tipo
de recurso utilizado, en caso de que el origen recurso establecido en el presente
documento corresponda a una aportacién estatal (financiaghiento conjunto), debera
considerarse como recurso FASP; por otra parte, las evaluacighes que no se encuentren

o




)

k)

p)

qa)

s)

f)

comprometidas en este Anexo Técnico y se realicen con fuentes de financiamiento distintas
al FASP, debe mencionarse que corresponden a evaluaciones realizadas con recurso propio.

Capacitar a los integrantes de las instituciones de seguridad publica a través de los procesos
de formacion inicial, continua y mandos, con el propésito de asegurar que cuente con los
conocimientos tedricos-practicos y las competencias para el desarrollo integral de la funcion,
de conformidad con el Programa Rector de Profesionalizacion y demas normatividad
aplicable. “LA ENTIDAD FEDERATIVA" podra llevar a cabo las acciones de capacitacion
Unicamente a los aspirantes y elementos en activo que hayan aprobado las evaluaciones de
control de confianza y que estén vigentes.

En caso de que se realice dicha capacitacién con recursos propios también se sujetara a lo
sefialado en el presente apartado.

Impartir la formacién inicial en las instancias capacitadoras oficiales registradas ante “EL
SECRETARIADO".

Solicitar a “EL SECRETARIADOQ” previo al inicio del curso y de manera oficial, la validacion de
cada uno de los programas de capacitacion a impartir de acuerdo con los esquemas de
formacién inicial o continua contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacién.

Iniciar el curso de capacitacién hasta contar con la opinion favorable (validacién) emitida por la
Direccion General de Apoyo Técnico.

Alinear las acciones de Capacitacién del personal operativo y mandos de las Instituciones de
Seguridad Publica a los contenidos del Programa Rector de Profesionalizacion.

Cumplir los plazos, criterios, lineamientos y contenidos de los planes y programas de estudio
para la Formacién Inicial y Continua, contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacion.

Privilegiar la capacitacién de la Formacién Inicial y de Competencias Bésicas; asi como, las
Evaluaciones de Competencias y del Desempefio a fin de que la totalidad de los elementos de
la Instituciones de Seguridad Publica obtengan el Certificado Unico Policial, las Evaluaciones
de Competencias Basicas seran efectuadas por conducto de los Instructores Evaluadores
acreditados por “EL SECRETARIADO" y las Evaluaciones del Desempefio por el Superior
Jerarquico inmediato, no mayor a dos niveles de la jerarquizacién terciaria.

Cumplir con los plazos y términos estipulados en los Lineamientos para obtencion del
Certificado Unico Policial (CUP), asi como sus prorrogas, en las acciones de capacitacion
concertadas en el presente Anexo Técnico en el caso de las Formaciones Iniciales.

Enviar a “EL SECRETARIADO" los informes con las evidencias documentales y fotograficas
en medio magnético, que acrediten la realizacion de las capacitaciones tales como:
Fotografias, constancias, manuales de instruccién, graduaciones, entre otras.

Enviar a “EL SECRETARIADO" los informes con las evidencias documentales en medio
magnético de manera semestral, de las acciones administrativas de apoyo a la capacitacion
que afecten el presupuesto tales como: convenios, contratos de servicios, viaticos y pasajes.

Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir et"avance del subpregrama en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Ngcional), conforme a lo
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establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

. PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA E
INSTANCIAS DE PROCURACION E IMPARTICION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO
NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CiVICA.

A. SUBPROGRAMA: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA.

1. FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROCURACION DE JUSTICIA.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA

FEDERAL $38,374,878.12 ESTATAL $1,097,393.00|00NJUNTO $39,472,271.12
g r ORIGEN DE LOS RECURSOS
3 PROGRAMAS CON ¢ APORTACIONES FEDERALES A
§ o 5 PRIORIDAD NACIONAL (EASP).
g E 3 § i YSUBPROGRAMAS e )
t B e sus
o R g 21z ; FEDERAL | MUNICIPAL | 0
|Fortalecimiento de las
05 de idad| 6,116,176.72| 32258,701.40| 38,374.878.12| 1,097,383.00 0.00| 1,007,39300  39.472.271.12
Piblica y Procuracién de Justicia
o5 | 2000 Servicios Generales 000 0.00) 000|  140,693.00) 000 140693.00 140,693.00
05 | 3000 | 3100 Servicios Bisicos 0.00 0.00 000| 140,693.00 000]  140,693.00 140,693.00
Servicios de acceso de intemet,
05 | 3000 [ 3100 | 317 redes y procesamiento  de 0.00 0.00) 000 140,693.00 000 140,693.00 140,693.00
Informacién
05 | 3000 | 3100 | 317 002 [Cableado estructurado 0.00  0.00] 000| 140,693.00 000 140,693.00 1
1 s R st do'Si Plblica. | “1457,22272|1 3225870140 33[715/524112|"" 11 70,00) X
05 | 5000 1.457,222.72| 32258,701.40| 33.715,924.12 000 000| 3371592412
05 | 5000 | 5200 Mobliato ¥ Bquipo Educaclonal ¥| .y 4s7.33274 000 145722272 0.00 0.00 145722272
05 | s000 | 5200 | 523 Camaras fotograficas y de video | 1,457,222.72 000| 145722272 0.00) 000 145722272
05 | 5000 | 5200 | 523 001 [Cémara de solapa 1.457222.72 000| 145722272 0.00 0.00 1,457,222.72|Pieza 55
05 | 5000 | 5400 Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00| 32,258,701.40| 32,258,701.40) 0.00 000  32,258,701.40
05 Vehiculos y equipo temestre 000 32258,701.40| 32,256,701.40 0.00 000|  32,268701.40
05 010 [Motocicleta municipat 000 2,187.900.00| 2,187.900.00) 000  2,187.900.00[Pieza 13
05 012 [Vehiculo Municipal 0.00| 30,070,801.40 000/  30,070.801.40[Pieza 30
o8t | Procuracién’ | 4eseesa00) - oioo| | 000 9 b (=
05 Elones  Muables.lomusblea:el yaes'oei o 0.00| 0.00{ 956,700.00 5,615,654.00
0s | s000 | 5100 i B LR PO 0.00| 3240793.00| 625305.00 0.00] 625305.00 3,866,098.00
05 | 5000 | 5100 [ 511 [Muebles e oficina y estanterta 0.00 0.00) 000  489,505.00 000 489,505.00 489,505.00)
05 | 5000 | 5100 [ 511 001 [Anaquel 0.00 0.00) 0.00| 182,700.00 000 182,700.00 182,700.00[Pieza 44
05 | 5000 | 5100 | 511 002 |Archivero 0.00 0.00) 0.00] 140,400,00) 0.00]  140,400.00 140,400.00|Pieza 24
05 | 5000 | 5100 | 511 004 [Banca 0.00 0.00) 000|  54.405.00 000  54,405.00 54.405.00|Pieza s
05 | 5000 | 5100 | 511 |oog [Escritorie 0.00 0.00) 000|  52200.00 000  52:200.00 52,200.00[Pieza 12
05 | 5000 | 5100 [ 511 [021 [sina 0.00 0.00) 000  59,800.00) 000  59,800.00 59,800.00|Pieza 23
Equipo de cébmputo y de
05 | 5000 | 5100 | 515 o omeito. 3. 3,090,793.00 000/ 300079300  74,000.00) 000 7400000  3164793.00
05 | 5000 | 5100 | 515 [003 |Computadora de eseritorio 1,363,984,00 0,00 1,353,984.00| 0.00 0.00 000  1,353.984.00|Pieza 43
05 | 5000 | 5100 | 515 l004 |Computadora portatl 652,280,00) 000l  552,380.00| 0.00) 0.00 0.00 652,360, 20
05 | 5000 [ 5100 | 515 [010 [Escaner 466,888.00) 000  466,868.00 0.00) 0.00 0.00) 456,888.00|Pieza 17
05 | 5000 | 5100 | 515 [013 [impresora 400,544.00) 000/  400544.00 0.00) 000 0.00) 400,544.00|Pieza 2
05 | 5000 [ 5100 | 515 [016 [Multifuncional 24,013.00 0.00 24,013.00 0.00 0.00 0.00) 24,013.00|ieza 1
05 | 5000 | 5100 | 515 [022 |Tablet 0.00 0.00 000  74,000.00 000|  74,000.00 74,000.00|Pieza 4
Unidad de proteccidn y respaldol 3
05 | 5000 | 5100 | 515 fo2e [Jdad do prote 182,984,00) 000l  192,984.00 0.00) 0.00 0.00) 192,984.00|Pieza 43
05 | 5000 [ 5100 | 519 [Siros Mobifaros y equipos def  150,000.00 000, 15000000  61,800.00) 000|  61,800.00 211,800.00
05 | 5000 | 5100 | 519 [001 |Aire scondicionado 150,000.00) 000|  150,000.00 0.00) 0.00) 0.00) 150,000.00(Pieza 10
05 | 5000 | 5100 [ 519 [003 |Entriadory calentador de agua 0.00 0.00 000  52,800.00 000|  52,800.00 52,800.00|Pieza 1
05 | 5000 | 5100 | 519 [009 |Caja fuerte 0.00 000 000  9,000.00 000 900000 9,000.00|Pieza 1
05 | 5000 | 5200 [MonWaro ¥ Bauipo Eduracional Yl 565/560,00 000, 20000000,  26,180.00 000  26,180.00) 226,180.00
05 | s000 | 5200 | 521 y i 200,000,00) 000|  200,000.00 0.00 0.00) 0.00 200,000.00
05 | 5000 | 5200 | 521 004 |Pantalia 200,000.00 000]  200,000.00 0.00) 0.00) 0.00 200,000.00|Pieza 4
05 | 5000 | 5200 | 523 (Camaras fotograficas y de video 0.00 0.00 000  26,180.00 000  25,180.00) 26,180.00)
05 | 5000 | 5200 | 523 |002 |Camara fotografica 0.00 000 000  26,180.00 000  26,180.00 26,180.00|Pioza 1
Maquinaria, Otros Equipos |
05 | 5000 | 8600 Maqunele, 27,650.00) 0.00 27,650.00]  305215.00) 000  205.215.00) 332,865.00
Equipo de comunicacién vy
05 | 5000 | 5600 | 565 o e o 0.00) 0.00 0.00| 297,615.00 000| 297,615.00] 297,615.00
05 | 5000 | 5600 | 585 003 |Tome 0.00 0.00 000| 297,615.00 000| 297.615.00 297,615.00|Pieza 1
0s | 5000 | ss00 | s89 Otros equipos 27,650.00) 0,00 2765000  7.600.00) 000|  7,600.00] 35,250.00
05 | 5000 | 5500 | 569 |00z |Extintor 27,650.00| 0.00 2765000 780000 ——waQ|  7,600.00 35,250.00|Pieza 21
05 | 5000 | 5800 Activos Intangibles 1,180,511.00| 0.00] 1,190,511.00 0.00; 0.00 0.00| 1,180,511.00]
os | 5000 | s000 | 567 s, Mrmdfeas’ (8] 9.100511i00 000 11905110 0.0 0.00) 000  1,190511.00]
05 | 5000 | 5900 | 587 001 |icencias 1,180,511.00] 000] 1,190,511,00 0.00) 0.00) 000  1,190,511.00{Licencla | &3
10
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Il. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a) Equipar y homologar con estéandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos e
Instituciones de Seguridad Publica, tomando en cuenta el Manual de Identidad para las
Corporaciones de Seguridad Publica, como referente de los estandares técnicos minimos que
debera observar el equipamiento adquirido.

b) Dotar de equipamiento a las instalaciones de las Instituciones de Seguridad Publica, que sean
técnicamente adecuados para el desarrollo de las funciones, asi como homologar y
estandarizar los criterios para uso de tecnologias de vanguardia.

c) Reportar a “EL SECRETARIADOQ" trimestralmente, dentro de los primeros diez dias
posteriores al mismo, el cumplimiento de metas en el Subprograma Infraestructura y
Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracién de Justicia.

d) Manifestar su adhesién a los procesos de compras consolidadas que promueva "EL
SECRETARIADOQ" cuya finalidad es obtener las mejores condiciones para el Estado en cuanto
a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

En caso de aplicar, los bienes susceptibles a consolidacién para el 2023 son:

e Armamento
e Municiones y suministros
e Vehiculos y vehiculos tacticos

e) Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprueben los examenes de
control de confianza, cuenten con CUIP y formen parte del personal operativo.

El equipamiento para los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica se ajustara al disefio y
colores establecidos en el Manual de ldentidad, con base en las especificaciones técnicas
establecidas en las fichas técnicas. De requerir variaciones debera solicitarlo por escrito a “EL
SECRETARIADO”, acompafiado del soporte documental oficial firmado por las autoridades
correspondientes para que resuelva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

f) Para cada una de las acciones de infraestructura (construccién, mejoramiento y ampliacién)
independientemente del programa con prioridad nacional, se debera nofificar a “EL

registro, control, seguimiento y conclusion de la obra.

g) Cada una de las acciones de infraestructura (construccion, mejoramiento y ampliacién) debera
contar con expediente técnico y presentarlo a “EL SECRETARIADO" a mas tardar el 28 de
abril del 2023, para obtener la opinién favorable. En caso de presentarse con posterioridad
seran desechadas.

h) Se debera remitir copia de cada contrato de obra, asi como los informes de avance fisico
financiero de forma trimestral y evidencia fotografica hasta su terminacion.

infraestructura (construccion, mejoramiento y ampliacién) a mas tardar el ultimo dia habil de
marzo del 2024, mediante copia del acta entrega-recepcion, acta de finiquito de obra y/o en su
caso acta administrativa que da por extinguidos los derechos y obligaciones con firmas
autégrafas de las autoridades correspondientes.

i) ‘LA ENTIDAD FEDERATIVA’, debera acreditar la conclusién de las acciones de \)\

i) En el caso de que “LA ENTIDAD FEDERATIVA" no el acta-finiquito en la fecha
establecida, debera solicitar al “SECRETARI " previo a la ha de vencimiento, por
escrito anexando la justificacién correspondierte, una prérroga que ho podré exceder de 60
dias habiles o justificar si es mayor el tiempo que marca su normatividad, siempre y cuando
cumpla con la entrega del acta entrega-recepcién para extender gl termino en la entrega de
dicha acta.

~

A

SECRETARIADQ’, con copia a la Direccién General de Apoyo Técnico, para que se tenga el *2



k) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

2. UNIDADES ESPECIALIZADAS CONTRA EL DELITO DE SECUESTRO.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

$1,068,522.00 $537,000.00 $1,605,522.00
FEDERAL X ’ ESTATAL ’ CONJUNTO 4
> | ORIGEN DE LOS RECURSOS -
PROGCRAMAS CON APORTACIONES FEDERALES = s ZEs TFINANCIAMIENTO |
? - T e FECE RS APORTACIONES ESTATALES = | (ANCIAMIENTO ||
g i 3 PRIORIDAD NACIONAL (EASE) R e s conuniol | o
Elg|s i ¥ SUBPROGRAMAS ‘ X7 S == suB FE N
S| 5|8 |53|2 e NS Sy Ml 1l SEToTAL || S IOTAL Z 1y
@ o 5] a @ | - £ FIALS S /
Unidades Especializadas contra)
05 ool 1,068,522,00) 0.00| 1,068,522.00{ 537,000.00 0.00| 537,000.00 1,605,522.00 i
0s | 2000 |Materiates y Suministros 0.00 0.00 0.00| €8,00000 000 ©8,000.00 68,000.00
0s | 2000 | 2700 [Veshuatio;jBlancce, Prendas dg 0.00) 0.00 0.00] 8,000.00 000/ 68,000.00 68,000.00
0s | 2000 | 2700 | 271 Vestuario y uniformes 0.00 0.00 0.00|  ©8,000.00 000|  €8,000.00 68,000.00
05 | 2000 [ 2700 | 271 008 |Pantaien 0.00 0.00 0.00| 3600000 0.00|  38,000.00 36,000.00| Pieza 20
05 | 2000 [ 2700 | 271 008 |Playera 0.00) 0.00 000  32,000.00 0.00| 32,0000 32,000.00{Pieza 20
os | 3000 Sencios Generales 0.00) 0.00 0.00/ 464,000.00 0.00| 464,000.00 464,000.00 f
05 | 3000 | 3100 Senvicios Basicos 0.0 0.00 0.00| 484,000.00 0.00| 464,000.00 464,000.00
05 | 3000 | 3100 | 319 FACchSt Klegsiey: y- ko8 0.00 0.00 0.00| 484,000.00 0.00{ 464,000.00 464,000.00
05 | 3000 [ 3100 | 318 |002 |Consultas de geolocalizacion 0.00) 0.00 0.00 464.000.00| 0.00| 484,000.00, 464,000,00|Consulta 400
05 | 5000 f";‘r“f;h,_“:""”‘”' Inmuebles e 4 068 522.00 0.00| 108852200, 500000 0.00f 500000 1,073,522.00
Moabiliario y Equipo do)
05 | 5000 | 5100 e 238,454.00 000] 28845400, 500000 000 500000 293,454.00
Equipo de cémputo y de
0s | 5000 [ 5100 | 515 e e omeute, ¥, 288,454,00 000 28845400| 500000 000|  5,000.00 293,454.00
. gt
05 | 5000 | 5100 | 515 ooz [Focesones < 5,900.00) 0.00 5,900.00 0.00 0.00 0.00 5,900.00|Pieza 4
05 | 5000 | 5100 | 815 |007 |Computadora de escritoric 62,976.00) 000| s2876.00 0.00 0.00 0.00 62,976.00|Pieza 2
05 | 5000 | 5100 | 515 |008 |cComputadora ponatt 204,002,00] 000 204,002.00 0.00 0.00 0.00 204,002.00|Pieza 2
05 | 5000 | 5100 | 515 |008 |Disco duro extemo 0.00) 0.00 000 500000 000/ 500000 5,000.00|Pieza 2
05 | 5000 | 5100 | 515 |024 |Sistema de almacenamiento 6,600,00 000 660000 0.00 0.00 0.00 6,600.00|Pieza 6
05 | 5000 | 5100 | 515 [o33 [Unidad de oy #,976.00) 0.00 8.576.00 0.00 0.00 0.00 8,876.00|Pieza 2
de energia (UPS)
05 | 5000 | 5200 :‘:::::::: Equipo Educacionaly| 57 509,00 000| 2700000 0.00 0.00 0.00) 27,000.00
os | 5000 | 5200 | s23 Cémaras fotograficas y de video 27,000.00) 000|  27,000.00 0.00 0.00 0.00) 27,000.00)
0s [ 5000 | 5200 | 523 [007 |Videoproyactor 27.000.00 000| 2700000 0.00 0.00 0.00) 27,000.00|Pieza 1
Maquinaria, Otros Equipos )|
05 | 5000 | 5500 Rt 7.000.00 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00 7.000.00
Equipe de comunicacién |
05 | 5000 | seo0 | ses e e 7.000.00 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00) 7,000.00
0s | 5000 | 5600 | 565 |022 |Restreador yio localizador 7,000.00 0.00 7,000.00 0.00 0.00 0.00 7,000.00|Equipo/Pieza | 5
0s | 5000 | 5900 Activos Intangibles 746,068.00 0.00| 746,068.00 0.00 0.00 0.00 748,068.00
05 | 5000 | 5300 | Se7 iﬂ;:‘“‘:ﬂ” informéticas e 746 0g8.00 0.00| 746,068.00 0.00 0.00 0.00 746,068.00
0s | 5000 | 5900 | 587 |0o1 |Licencias 746.068.00 0.00|  746,068.00 0.00 0.00 0.00 746,068.00|Licencia 6

Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Remitir a “EL SECRETARIADOQ", mediante oficio suscrito por el Procurador y/o Fiscal General
de la Entidad Federativa, un informe donde manifieste las metas alcanzadas dentro de los 20
dias naturales siguientes al término del cuarto trimestre 2023 y primer trimestre 2024, para
que sea remitido a la Instancia Federal responsable del Subprograma, debera sefialar la
fecha en que los bienes y servicios autorizados fueron entregados a las Unidades
beneficiadas por dicho Subprograma (mediante documentacion que asi lo acredite).

b) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzad dsitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Progra d Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada ep la pagina del Secretariado

Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.




3. UNIDADES DE INVESTIGACION PARA POLICIA ESTATAL Y MUNICIPAL

|. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

NO APLICA

Il. Acciones.

NO APLICA

4. UNIDADES CIBERNETICAS
|. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

UNIDADES CIBERNETICAS

APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO

& Ry $1,399,792.00(2 2T 1€ $30,000.00| 0\ Nt $1,429,792.00
| ' B e

UNIDAD DE
MEDIDA
CANTIDAD

| |

. E )

Hetlis e =

‘@ o % ez T | TOTAL

I o | &8 | @ e : 5 < : L
05 Unidades cibeméticas 1,399.792.00) 0.00| 1,398,782.00] 30,000.00 0.00|  30,000.00 1,429,792.00
0s | 2000 Materiales y Suministros 0.00 0.00) 0.00| 30,000.00 0.00| 30,000.00 30,000.00
0s | 2000 | 2700 Vestindo, ,5"'“’"" Fronsles :do 0.00 0.00 0.00| 30,000.00 000| 30,000.00 30,000.00]
05 | 2000 | 2700 | 271 Vostuario y uniformes 0.00 0.00 0.00| 30,000.00 000/ 30,000.00 30,000.00]
05 | 2000 | 2700 | 271 [001 |Vestuario y uniformes 0.00 0.00 0.00| 30,000.00 000| 20,000.00 30,000.00
05 | 2000 | 2700 | 271 [103 | camisola 0.00 0.00 0.00[  9600.00 0co|  9,600.00 9,600.00|Pieza 6
05 | 2000 | 2700 | 271 [104 | Chaleco 0.00 0.00 000| 50000 000l  9,600.00 9,600.00|Picza 6
o5 | 2000 | 2700 | 271 [112 | Pantalsn 0.00 0.00 0.00| 10,800.00 0.00| 10,800.00 10,800.00|Pieza 6
05 | 5000 :‘;‘;;TM:‘:“”“- Inmuebles of 4 399 792.00 0.00| 1.399,792.00 0,00 0.00] 0.00 1,399,792.00
05 | 5000 | 5100 ':;‘:I‘:“]:‘;.d Y (EAMIRs 8 ises.008:00 0.00| 395,085.00 0.00 0.00 0.00 395,095.00
0s | 5000 | 5100 | 515 :‘c‘:":“’m“:‘“ l‘;‘h':":,‘,‘;"’mg'n de|  395,005.00 0.00|  395,095.00] 0.00 0.00 0.00) 395,085.00)
05 | 5000 | 5100 | 515 [oto [ESUPO d-ﬂ;::?:::sa contral  435,000.00 0.00| 135,000.00 0.00| 0.00 0.00 135,000,00|Pieza 1
0s | s000 | s100 | 515 [024 ‘::‘:;’N;" slmacenamicnta POl 4179 372 00| 0.00| 170272.00 0.00| 0.00 0.00 170,272.00|Equipa/Pieza [ 1
05 | 5000 | 5100 | 515 [0z ::‘:::{;: (‘:J‘:';)““" Y:reapalda) 7,720.00 0.00 7,720.00 0.00 0.00 0.00 7,720.00|Equipo/Pieza | 1
05 | 5000 | 5100 | 515 [027 |[Workstation 82,103.00) 000|  82,103.00 0.00 0.00 0.00 82,103,00|EquipalPieza | 1
05 | 5000 | 5900 Activos Intangibles 1,004,697.00) 0.00| 1,004,687.00 0.00 0.00 0.00 1,004.687.00
05 | so00 | 5900 | s87 Loencias informétions o], 4 on4ga7.00 0.00| 1,004,697.00 0.00 0.00 0.00 1,004,667.00
05 | 5000 | 5900 | 597 |001 |Licencias 1,004,667.00 0.00| 1,004,697.00 0.00 0.00 0.00 1,004,697.00|Licencia 3

Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a) Establecer acciones de coordinacion con las Unidades de Policia Cibernética Estatales,

considerando procesos operativos,

indicadores,

actividades en materia de Ciberseguridad.

protocolos de operacién, asi

como

b) Realizar reuniones de trabajo con las Unidades de Policia Cibernética Estatales dependiendo
de su nivel de madurez, con la finalidad de compartir informacién de experiencias y mejores
practicas en temas de Ciberseguridad, asi como para mejorar la coordinaciéon entre las
diversas corporaciones policiales en la lucha contra la delincuencia.

c) Establecer politicas publicas en materia de prevencion de delitos cibernéticos en el pais con la
colaboracion de las Unidades de Policia Cibernética Estatales.

d) Fortalecer la capacitacion del personal de las Unidade

olicia Cibernéti

ca como parte de

la implementacion del Protocolo Nacional Homologado de Gestionnde Incidentes Cibernéticos.

e) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluable
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del

, asi como las métricas e
ubprograma en diferentes

7 <\
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dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

5. FISCALIAS ESPECIALIZADAS EN INVESTIGACION Y BUSQUEDA DE PERSONAS
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

IFISCAL[AS ESPECIALIZADAS EN INVESTIGACION Y BUSQUEDA DE PERSONAS

FEDERAL T IESTATAL TETTEICONJUNTO e
2 ORIGEN DE LOS RECURSOS
PROGRAMAS CON APORTACIONES FEDERALES e, -
5 ; APORTACIONES ESTATALES
g g =4 gg PRIORIDAD NACIONAL (FASP) i3 IATGEES w g
x Y SUBPROGRAMAS ] ; ’ RS Clave| [
o = = 4w G : 4 e A suB 203 SuUB P
glE g 25 |2 EEDERaL MO CIaLl & G lesTaralilioNcizan e B roral S s
L@ | o o |no | = ; s ) 5= |o
|Fiscallas Especializadas  en
05 Investigacién y Busqueda de|  226,942.00 000 22684200  9,520.00 000f 952000 236,362.00
Personas
05 | 5000 Bianes Muebios-lomushles: 8} 538 g4200 0.00| 22684200 852000 000f 952000 236,262.00 A
Mabiliario y Equipo de|
05 | s000 | 5100 a0, ) 189,048.00 000| 18s04800| 952000 000] 9852000 198,568.00
05 | 5000 | 5100 | 511 Muebles de oficina y estanterfa 0.00 0.00) 000| 852000 000] 952000 ,520.00
05 | 5000 | 5100 | 511 jo1s |sila 0.00 0.00 000  8520.00 000| 952000 9,520.00|Pieza 4 i
Equipc de cdmputo y de
05 | 5000 | 5100 | 515 it s e et 189,048.00 0.00| 189,048.00 0.00 0.00 0.00 189,048.00 P
05 | 5000 | 5100 | 515 002 |Computadora de escritorio 82,103.00 0.00|  82,203.00 0.00 0.00 0.00 82,103.00|Pieza 1
05 | 5000 | 5100 | 515 003 |Computadora pontit 32,619.00 0.00|  32619.00 0.00 0.00 0.00 32,619.00|Pieza 1
0s | 5000 [ 5100 | 515 |oos |escaner 27,464.00 0.00|  27,464.00 0.00 0.00 0.00 27,464.00|Picza 1
05 | 5000 | 5100 | 515 013 |Muttifuncional 42374.00 000  42,374.00 0.00 0.00 0.00 42,374.00|Pleza 1
05 | 5000 | 5100 | 515 |o1g [UNidad de proteccidn y respaldo 4,488,00 0.00 4,488.00 0.00 0.00 0.00 4,488.00|Pieza 1
de energla (UPS)
0s | s000 | 5900 Activos Intangibles 37,794.00 000  37,784.00 0.00 0.00 0.00 37.794.00
Licencias informéticas e
05 | 5000 | 5900 | s97 s 37,784,00 000  37,734.00 0.00 0.00 0.00 37,794.00
05 | 5000 | 5800 | 597 {001 |Licencias 37,784.00 000  37,784.00 0.00 0.00 0.00 37,764,00|Licencia | 2

ll. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) “Remitir a “EL SECRETARIADO", mediante oficio suscrito por el Procurador y/o Fiscal
General de la Entidad Federativa, un informe donde manifieste las metas alcanzadas dentro
de los 20 dias naturales siguientes al término del cuarto trimestre 2023 y primer trimestre
2024, para que sea remitido a la Instancia Federal responsable del Subprograma.

b) Auxiliarse de las diversas especialidades periciales encargadas del proceso de identificacion
humana, mediante la incorporacién de equipamiento, materiales, reactivos, accesorios y
suministros de laboratorio, asi como de infraestructura (obra publica) que permitan robustecer
la operacion de los SEMEFOS y de la Base Nacional de Datos Ante Mortem y Post Mortem.

Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo

establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

6. UNIDADES DE INTELIGENCIA PATRIMONIAL Y ECONOMICA (UIPE)
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA

Il. Acciones.

NO APLICA

\"



7. JUSTICIA CiVICA

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

NO APLICA
Il. Acciones.

NO APLICA

B). SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS AREAS DE INVESTIGACION FORENSE Y

PERICIAL.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

FEDERAL $17,963,771.00 ESTATAL $293,440.00 CONJUNTO $18,257,211.00
= 1 e \ORIGENDE UOS RECURSOS
i ‘ HeCoREess
i el i e
Bla| wog
Bl ; 88| & ,
@ % =W Ty 2 A | : 28 | 8
Fortalecimiento de las dreas de
06 e e | Fnessriion 0.00| 17,963,771.00| 293,440.00 0.00| 283440.00|  18.257.211.00)
06 | 2000 Materlales y Suministros 9,776,355.00 000 9776355000 73,370.00 000| 7337000  9,849,725.00
06 | 2000 | 2500 Brotvs Quimicos,| 7 526 970,00 0.00| 7,826.970.00 0.00) 0.00 0.00) 7,826,970.00 \
Farmacéuticos y de Laboratorio A2879; ; 228970, ! / : 8 :
Materiales, accesorios |
06 | 2000 | 2500 | 255 g SO 1,870,960.00) 0.00| 1,870,860.00 0.00 0.00 000  1870,960.00)
Materiales, accesornios Y|
06 | 2000 [ 2500 | 255 |ooy [Matertales, ~ accesoro 1,870,960.00) 0.00| 1.870,860.00 0.00) 0.00 000  1,870,960.00|Pieza 2734 {
06 | 2000 | 2500 | 258 Otros productos quimicos 5,956,010.00) 0.00| 5956,010.00 0.00 0.00) 000  5956,010.00)
06 | 2000 | 2500 | 259 001 |Otros productos quimicos 5.956,010.00) 000| 5.956,010.00] 0.00 0.00 000  5956.010.00|Picza 515
06 | 2000 | 2700 Nestiaiio] :“"‘c“‘f- Prendas del 4 549,385.00) 000 194838500 73,370.00 000 7337000]  2,022,755.00 \
06 | 2000 [ 2700 | 272 Prendas  de seguridad Y| 4 g49 385,00 000 194938500 73,370.00 000| 7337000,  2,022,755.00
06 | 2000 | 2700 | 272 001 |Bata 0.00) 0.00 000  21,450.00) 000 2145000 21,450.00|Pieza 30
06 | 2000 | 2700 | 272 |005 |cubrebocas 0,00 0.00 000| 51920.00 000 51,820.00 51,920.00|Picza 22,000
06 | 2000 | 2700 | 272 |008 |Guantes de cirujano 155,990.00) 000|  155.990.00 0.00) 0.00) 0.00 155,890.00|Caia 190
06 | 2000 | 2700 | 272 |oos de nitrilo 1,025,100.00) 000 1,025,100.00) 000 0,00 000|  1.025100.00/Caja 1,530
06 | 2000 [ 2700 | 272 |018 [Traje do bioseguridad tyvek 579,600.00 000|  579,600.00 0.00 0.00) 0.00 579,600.00|Pleza 2520
06 | 2000 | 2700 | 272 [019 |Uniforme quirdrgico 125,575.00 000|  125,575.00) 0.00 0.00 0.00 125,575.00| Paguste 935
06 | 2000 | 2700 | 272 [020 [zapatones 63,120.00 000l  63,120.00 0.00 0.00 0.00 63,120.00{Par 12,000
06 | 3000 Senicios Generales 7,111,362.00 000 7,111,362.00 165,000.00) 000 16500000  7,276,262.00
06 | 3000 | 3300 Ciontfficos, Técnicos y Otros 0.00 0.00 0.00| 165,000.00 0,00 165.000.00 165,000.00
Senvicios
Senviclos de consultoriaj
administrativa, procesos, técnica
o6 | 2000 | 3300 | 333 e e 0.00| 0.00) 0.00] 165,000.00) 0.00| 165,000.00 168,000.00)
informacion
Servicios relacionados con|
3000 | 3300 | 333 foo1 [SeREICE  Ieacionde 0.00 0.00) 0,00 165,000.00) 0.00| 165,000.00 165.000.00|Senvicio 1
Senvicios  de instalacién,
3000 | 3500 reparacién, mantenimiento  y|  7,111,362.00) 0.00| 7,111,362.00) 0.00) 0.00) 000]  7,111,362.00
conservacion
i y
Mantenimiento de Equipo e
06 | 3000 | 3500 | 354 cisboigierbidini i 7,111,362.00) 000 7.,111,362.00 000 0.00 000| 711136200
|Laboratorio
Instalacién,  Reparacion )
Mantenimiento de Equipo e
06 | 3000 | 3500  ase |opr [Vantenireno Ee Eaupe o 71136200 000 711126200 0.00 0.00 000|  7.111,362.00|Seniclo 19
Laboratorio
06 | s000 Blenec  Mustigs; Inmusbles o 407505400 0.00| 107605400, 55070.00) 000/ 5507000  1.131.124.00
Mobiliario Yy Equipo de|
06 | 5000 | 5100 ity 234,808.00 000 23480800  5000.00 000l 500000 239,808.00
Equipo de coémputo y de
06 | 5000 | 5100 | 515 { e X 234,808.00 000 234808.00]  5000.00 000 500000 238,808.00 ~
06 | 5000 | 5100 [ 515 |00s |Computadora de escritorio 157,440.00) 000  157,440.00] 0.00 0.00 0.00) 157,440, 5 .
06 | 5000 | 5100 | 515 |007 |Disco duro externo 0.00 0.00) 000, 500000 000  5,000.00 5,000,00|Pieza 2
06 | 5000 | 5100 | 515 [008 [Escaner 54,928.00 000  54,928.00 0.00) 0.00 0.00 54,928.00|Pieza 2
Unidad de proteccion y respaldol
06 [ 5000 | 5100 515 fote (TS < MO 22,440.00) 000  22,440.00 0.00 0.00 0.00 22,440.00|Pieza 5
06 | 5000 | 5200 by Saipo Cdumoprel)] |- ~2e2520.00 000| 30252000  7,760.00) 000  7.760.00] 400,280.00
06 | 5000 | 5200 | 523 Camaras fotogréficas y de video 382,520.00 000| 29252000  7,760.00) 000  7,760.00] 400,280.00
06 | 5000 | 5200 | 523 |003 |Camara digital réflex 240,940.00 000  240,840.00 0.00 0.00 0.00 240,940.00|Pleza 9
06 | 5000 | 5200 | 523 |008 [Lente de Camara 151,580.00 000[  151,580.00 0.00 0.00 0.00) 151,580.00|Pieza 5
06 | 5000 | 5200 | 523 |09 |Ring Flash 0.00 0.00 000  1,760.00) 000  1,760.00 1,760.00|Pieza 1
06 | s000 | 5200 | 523 |oto |Trpie 0.00 0.00 000|  6.000.00] 000|  €000.00 6,000.00|Pieza 3
o6 | 5000 | 5300 P o nunaenaLMARee N 1ezestiog 000 197,641.00 42,310.00) 0.00| 42,310.00) 239,951.00
06 | 5000 | 5300 [ s31 Equipo médico y de laboratorio 197,641.00 000| 197,641.00] 42,310.00) 000 4231000 239.951.00
06 | 5000 | 5300 | 531 [222 |Radios de 2 Canales 0.00 0.00) 0.00 42,310.00) 42,310.00| Pleza 10
06 | 5000 | 5300 | 531 |269 [Termo Higrométro 3,228.00 0.00) 3,228.00 0.00 3.228,00|Pleza 1
06 | 5000 | 5300 | 531 [312 [Molino para pulverizar hueso 194,413.00) 0.00) 194.4;?16 0.00 194.413.00|Pieza 1
06 | 5000 | 5900 Activos Intangibles 251,085.00 000 25108500 X 0.00 251,085.00
06 | 5000 | 5900 | s07 Uooncles (nformafices. 8| 5qnes00 000  251,085.00) 0.00) 0.00 251,085.00
06 | 5000 | 5900 | 597 |00t [Licencias 251,085.00) 000  251,085.00) 0.0 0.00) 251,085.00|Licencia 7
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Il. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Remitir a “EL SECRETARIADO” dentro de los primeros (10) diez dias de cada mes, y a partir
de la fecha de concertacion del FASP, los perfiles genéticos, que autn no estén integradas a la
Base Nacional de Informacion Genética (BaNIG), mediante el uso del Formato Homologado y
los eletroferogramas en formato PDF, obtenidos por esa instancia forense para su ingreso al
Sistema CODIS, utilizando la clasificacién prevista y con los siguientes indices: cadaveres,
restos oseos, familiares, indicios, objetos personales, detenidos o migrantes, lo anterior para
que sea remitido a la Coordinacién General de Servicios Periciales de la Agencia de
Investigacion Criminal de la Fiscalia General de la Republica.

En razén de lo anterior, las entidades que ya se encuentran incorporadas o que durante el afo
que ftranscurre se integraran a la BaNIG, contaran con 60 dias habiles, a partir de la
instalacién de su servidor y estaciones de trabajo, para migrar su informacién genética al
Sistema CODIS, y posteriormente subir los perfiles genéticos al Servidor Nacional, generando
a partir de ese momento un reporte mensual numérico el cual se enviara a “EL
SECRETARIADQ", los primeros (10) diez dias de cada mes: con los siguientes componentes:

Numero de perfiles ingresados por indice.
Numero de coincidencias establecidas por confronta.
= Numero de identificaciones (relaciones de parentesco) establecidas por confronta.

Fortalecer la intervencion de las diversas especialidades periciales encargadas del proceso de
identificacién humana, mediante la incorporacién de equipamiento, materiales, reactivos,
accesorios y suministros de laboratorio, asi como de infraestructura (obra publica) que
permitan robustecer la operacién de los SEMEFOS y de la Base Nacional de Datos Ante
Mortem y Post Mortem, esta ltima a través de la interoperabilidad de los diversos sistemas
instalados en las Instancias de Procuracion de Justicia del pais a la Base Nacional
administrada por el Centro de Planeacion, Andlisis e Informacion para el Combate a la
Delincuencia (CENAPI) de la Agencia de Investigacion Criminal de la Fiscalia General de la
Republica. Enviar evidencia documental que permita la validacion y seguimiento.

Remitir a “EL SECRETARIADQ" dentro de los primeros (10) diez dias de cada mes, y a partir
de la fecha de concertacion del FASP, el formato para el Registro Nacional de Fosas
Clandestinas, para que sea enviado a la Coordinacién General de Servicios Periciales de la
Agencia de Investigacién Criminal de la Fiscalia General de la Republica.

Remitir a “EL SECRETARIADO” dentro de los primeros (10) diez dias de cada mes, y a partir
de la fecha de concertacion del FASP, la estadistica relacionada con la captura de Elementos
Balisticos (casquillos y/o balas), asi como los hits derivados de la informacién registrada en el
Sistema Integrado de Identificacion Balistica (IBIS). Lo anterior, si la entidad no se encuentra
incorporada a la Red Nacional de Informacién de Huella Balistica, para que sea enviado a la
Coordinacion General de Servicios Periciales de la Agencia de Investigacién Criminal de la
Fiscalia General de la Republica.

Remitir a “EL SECRETARIADQ” dentro de los primeros (10) diez dias de cada mes, y a partir
de la fecha de concertacién del FASP, la estadistica por especialidad pericial de los productos
recibidos y emitidos (solicitudes de intervenciones, dictamenes, informes, requerimientos, entre
otros), y atender los acuerdos adoptados por el Grupo Nacional de Servicios Periciales y
Ciencias Forenses de la Conferencia Nacional de Procuracién de Justicia, para ser enviado a
la Coordinacién General de Servicios Periciales de la Agencia de Investigacion Criminal de la
Fiscalia General de la Republica.

Para la operacion y uso de los equipos especializado altim neracién, adquiridos con el
presente recurso, se debera contar con las instalaciones y/o infrgestructura que cumpla con
estandares nacionales e internacionales, asi como con el pergonal pericial capacitado y

especializado.
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g) Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propdsitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

IV. PROGRAMA: SISTEMA DE ESTANDARES DE TRABAJO Y RENDICION DE CUENTAS.

A. SUBPROGRAMA: SEGUIMIENTO A PROTOCOLOS DE ACTUACION POLICIAL PARA
MEJORAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA.

. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA

N

Il. Acciones.

NO APLICA

B. SUBPROGRAMA: IMPULSO A LA MEJORIA DEL CONTROL DE DESPACHO, 7
SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS CIUDADANAS.

l. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA

Il. Acciones.

NO APLICA

V. PROGRAMA: PRE)IENCI()N DE LA VIOLENCIA Y DEL DELITO CONFORME AL MODELO
NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CIVICA.

A. SUBPROGRAMA: PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA, PROCESOS
GENERADORES DE PAZ Y PROGRAMAS PARA LA ATENCION DE LA DELINCUENCIA
JUVENIL.

. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA

Il. Acciones
NO APLICA

Vi. PROGRAMA.: ATENCI()N Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES CON
PERSPECTIVA DE GENERO.

A. SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE PREVENCION Y
ATENCION A LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos. Q\’

4




FEDERAL $925,773.00 ESTATAL $843,506.00 CONJUNTO $1,769,279.00|
=< N =
= | PR APORTAC
o el
g o | B PRIORI ‘
£l
3 | )
L L _ :
Fortal i a los
10 de provencién y atencién a la|  925,773,00) 0.00| 92577300 843,506.00 0.00| 843,506.00 1,769,279.00
violencia contra las mujeres
10 | 2000 Materiales y Suministros 0.00 0.00 0.00| 273,506.00 0.00| 273,506.00 273,506.00
de ini
10 | 2000 | 2100 Emisién de Documentos y| 0.00) 0.00 0.00| 245,910.00 0.00| 245,910.00 245,810,00
Articulos Oficiales
Materiales, (tiles y equipos|
10 | 2000 | 2100 | 214 monores de tecnologias de la| 0.00) 0.00 0,00  30,000.00 000/  30,000.00 30,000.00
informacién y comunicaciones
Materiales y tiles para el
10 | 2000 | 2100 | 214 001 |procesamiento en equipos y| 0.00 0.00 0,00  30,000.00 0,00  30,000.00 30,000.00(Pieza 6
bienes informéticos
10 | 2000 | 2100 | 217 y ttiles de 0.00 0.00 0,00 215,910.00 0.00| 215,910.00 215,910.00
Materiales y suministros paral [
10 | 2000 | 2100 | 217 [oo1 [MEETHES v S 0.00 0.00 0.00| 215,810,00 0.00| 215,810,00 215,910.00(Pieza 68
Productos Quimicos,
10 | 2000 | 2500 Farnacausoos y 46 Labomtats 0.00) 0.00 000  3,535.00 0.00]  3,535.00 3,535.00|
Materiales, accesorios 'l
10 | 2000 | 2500 | 254 et Ry 0.00] 0.00 000  3,535.00 000, 353500 3,535.00|
Materiales, accesonos | )
10 | 2000 | 2500 | 254 [o01 |Vl cc 0.00 0.00 000 353500 000,  3,53500 3,535.00(Pieza 10
10 | 2000 | 2700 eatuario, VB“"“”- Fendes de 0.00) 0,00 0.00]  24,061.00 0.00|  24,061.00 24,061.00)
10 | 2000 | 2700 | 271 Vestuario y uniformes 0.00] 0,00 000  6,000.00 0.00|  6,000.00 6,000,00)
10 | 2000 [ 2700 | 271 00t [Vestusrio 0.00 0,00 0.00  6,000,00) 000,  5,00000 6,000.00|Par/Pieza 10
Blancos y otros productos textiles,
10 | 2000 | 2700 | 275 Ibleing dair i 0.00 0.00) 0.00] 18,061.00 0.00| 18,061.00 18,061.00
10 | 2000 | 2700 | 275 001 [Blancos 0.00 0,00| 0.00| 18,081.00 0.00|  18,061.00) 18,061.00|Pieza 24
10 | 3000 ! 0.00 0,00) 0.00| 300,000.00) 0.00[ 300,000.00 300,000.09)
10 | 3000 | 3300 Cientificos, Técnicos y Otros 0.00 0.00 0.00 300,000.00 0.00{ 300,000.00 300,000.00
Senicios
i de
10 | 3000 | 3300 | 335 cte i Heoamil 0.00 0.00 0.00| 300,000.00) 0.00| 300,000.00| 300,000.00
10 | 3000 | 3300 | 335 (002 |Estudios e investigaciones 0.00 .00} 0.00| 300,000.00 0.00[ 300,000.00 300,000.00(Sendcio 2
10 | 5000 :";": Muebles, Inmuebles: of  g55 773 00 000 92577300 270,000.00 0.00| 270,000.00] 1,195,773.00
[Mobiliario Yy Equipo de; 3
10 | 5000 | 5100 P, 839,063.00) 000  839,063.00| 103,20000] 0.00| 103,200.00} 942,263.00 -
Equipo de coémputo y de
10 | 5000 | 5100 | 515 & B oM ot 4 829,063.00) 000  839,063.00 79,600.00) 0.00|  79,600.00] 918,663.00
10 | 5000 | 5100 | 515 |002 [Computadora de escritorio 62,976.00 0.00 62,976.00 0.00 0.00 0.00 62,976,00|Pieza 2
10 | 5000 | 5100 | 515 (003 |Computadora portati 65,238,00 0.00 65,238.00,  34,200.00 0.00|  34,200.00 99,438.00|Pieza 4
10 | 5000 | 5100 | 515 (004 |Conmutador de datos (Switch) 689,356.00) 000  689,356.00 0.00 0.00 0.00 689,356,00|Picza 2
10 | 5000 | 5100 | 515 (010 [impresora 12.517.00 0.00 12517.00]  11,200.00 0.00|  11,200.00 23,717.00|Pieza 2
10 | 5000 | 5100 | 515 |012 [Mubtuncional 0.00) 0.00 000  19,000.00 000  19,000.00 19,000,00|Pieza 1
Unidad de proteccién y respaldol
10 [ 5000 | 5100 | 515 fo2o0 | NINE G0 PO 8,976.00) 0.00 8976.00|  15,200.00 000  15,200.00 24,176.00|Pieza 6
(Ctros moblliarlos y equipos de|
10 | 5000 | 5100 | 518 iy 0.00| o, 0.00|  23,600.00 0.00|  23,600.00 23,600,00
10 | 5000 | 5100 | 519 [009 |Pantalia para proyector 0.00) 0.00 000  15,600.00 000|  15,600.00 15,600.00|Pieza 2
Soporte para) i
10 5000 | 5100 | 510 012 [S9ROTR o eatla 0.00) 0.00 0.00|  8,000.00 000 800000 8,000,00|Pieza 4
10 | 5000 | 5200 oblarie v Eauipo Eduescional y 0.00) 0.00) 0.00| 166,800.00 0.00| 166,800.00 166,800,00
lecreativo
10 | s000 | 5200 | 521 y 0.00| 0.00 0.00|  40,000.00 0.00|  40,000.00 40,000.00
10 | 5000 | 5200 | 521 [00S [Micrétono 0.00| 0.00 0.00,  40,000.00 0.00|  40,000.00 40,000,00|Equipo/Pieza | 2
10 | 5000 | 5200 | 523 Camaras fotogréficas y de video 0.00) 0.00 0.00| 113,200.00 0.00| 113,200.00 113,200.00
10 | 5000 | 5200 | 523 [007 |Videocamara 0.00 0.00 0.00|  60,000.00 0.00|  €0,000.00 60,000.00|Pieza 1
10 | 5000 | 5200 | 523 (008 |Videoproyector 0.00 0.00 0.00]  53,200.00 0.00| 53.200.00 53,200.00|Pleza 2
10 | 5000 | 5200 | 529 Otro M:edo y  equipo 0.00} 0.00 0.00|  13,600.00] 0.00|  13,600.00 13,600.00|
10 | 5000 | 5200 | 528 (012 [Mesa de pidstico 0.00) 0.00 0.00|  13.600.00 0.00|  13,600.00 13,600.00|Pieza 4
Equipo e Instrumental Médico y|
10 | 5000 | 5300 IR i 11,122,00| 0.00 11,122.00 0.00) 0.00 0.00 11,122,00)
10 | so00 | 5300 | 532 : m‘““r;“:‘n:" médico y  del 4442200 0.00 11,122.00 0.00 0.00 0.00 11,122.00
10 | 5000 | 5300 | 532 [001 |Béscula 8,090.00| 0,00 8,090.00 0.00 0.00 0.00 8,090.00|Pieza 2
10 | 5000 | 5300 | 532 (003 |Detector de latidos fetales 1,856.00) 0.00 1,856.00) 0.00 0.00 0.00 1,856.00|Pieza 1
10 | 5000 | 5300 | 532 (004 (SAUPO Instrumental de senvcios| 4 176 g 0.00 1,176.00 0.00) 0.00 0.00 1,176.00|Pieza 2
10 | s000 | 5500 Activos Intangibles 75,588.00 0.00 75,588.00 0.00) 0.00 0.00 75,588.00
10 | sooo | se00 | s87 Ucencias informéticas e

a) Destinar los recursos asignados al Subprografma Fortalecimiento a los programas de
prevencién y atencién a la violencia contra la
alcances establecidos, observando lo siguiente:

intolectuales 75,588.00 0.00] 75,588.00 0.00) 0.00 0.00) 75,588.00
10 | 5000 | 5800 5§97 |001 [Licencias 75,588.00| 0.00] 75,588.00 0.00] 0.00; 0.00] 75,588.00|Licencia 4
Il. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera: §



i. Infraestructura de los Centros de Justicia para las Mujeres:

1. “LA ENTIDAD FEDERATIVA’ debera contar por lo menos con un Centro de Justicia para
las Mujeres (CJM), cuyo disefio y funcionamiento esté apegado a los manuales y
protocolos definidos y aprobados, en términos del Acuerdo 10/XXXIX/15 del Consejo
Nacional de Seguridad Publica.

El Centro de Justicia debe constituirse como un elemento integrado a la estructura
urbana de las ciudades, ubicandose en areas céntricas de las localidades y vinculandose
a las vialidades principales y rutas de transporte publico. Ademas, debe cefiirse al
Modelo Arquitectdnico propuesto por la ONU-Habitat y al establecido en el Modelo de los
Centros de Justicia para las Mujeres (Guia Metodoldgica).

Los CJM, tienen como objetivo concentrar en un mismo lugar, servicios
interinstitucionales y especializados que faciliten el acceso a la justicia y brinden atencion
integral con perspectiva de género a las mujeres, sus hijas e hijos victimas de los delitos
relacionados con la violencia de género, en coordinacién con instancias
gubernamentales y organizaciones de la sociedad civil.

Para la construccion o ampliacién de los CJM, es necesario apegarse a los lineamientos
Arquitecténicos propuestos por la ONU-Habitat; y para la operacién deberan apegarse al
Modelo de los Centros de Justicia para las Mujeres (Guia Metodoldgica).

ii. Equipamiento de los Centros de Justicia para las Mujeres:

1. Equipar las areas del Centro de Justicia para las Mujeres, generando un entorno privado,
agradable, cémodo y célido, con el fin de que las usuarias se sientan acogidas y
seguras, por lo que debera alinearse al Catalogo emitido por “EL SECRETARIADO" y a
los LINEAMIENTOS en materia de Austeridad Republicana de la Administracion Publica
Federal, publicados en el DOF, el 18/09/2020.

2. El Centro de Justicia para las Mujeres debera:

e Mantener la certificacion vigente, con base en los indicadores del Sistema de
Integridad Institucional y de acuerdo a la convocatoria que anualmente emite la
Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres
(CONAVIM) en coordinacion con ‘EL SECRETARIADO", a efecto de asignar
recursos federales para el fortalecimiento de dichos Centros, en términos del
Acuerdo 05/XLIII/17 del Consejo Nacional de Seguridad Publica.

e Integrar un equipo multidisciplinario eficaz y eficiente que atienda a las usuarias y
ofrezca los servicios con criterio unificado.

« Fortalecer y consolidar los Centros de Justicia para las Mujeres, con base en los
“Lineamientos para la Creacién y Operacion” publicado por la CONAVIM, para
efectuar sus actividades con absoluto respeto a la dignidad de las personas, y al Y
“Modelo de los Centros de Justicia para las Mujeres. Guia Metodolégica”. \
Publicado por “EL SECRETARIADO". &

s Profesionalizar y Capacitar en Perspectiva de Género, Violencia contra las
Mujeres, Derechos Humanos, Contencion, Primeros Auxilios Psicolégicos y
demas temas sensibles relativos al personal de los Centros de Justicia para las
Mujeres. '

e Lograr una mejora continua en los servicios que en ellos se ofrece, apegado al
respeto de los derechos humanos de las mujeres y sus hijés e hijos.



iv.

o Dar cumplimiento a las metas establecidas en el Proyecto de Inversion.

e Rendir 2 informes, el primero en el mes de julio relacionado al avance de metas,
el segundo en diciembre acreditando el cumplimiento de metas.

3. Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las
métricas e indicadores del desempefio que permitan medir el avance del
subprograma en diferentes dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas,
propdsitos logrados y contribucion a mejorar la seguridad publica dentro del
Programa con Prioridad Nacional), conforme a Jo establecido en la ficha del presente
subprograma, publicada en la pagina del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica.

Creacion o fortalecimiento de las Unidades Locales de Atencion.

1. Impulsar la estrategia de extensién comunitaria de los Centros de Justicia para las
Mujeres (CJM) para acercarse a las mujeres con el objetivo de brindar atencién
inmediata de primer contacto, trabajar de manera coordinada con otros servicios en
cada estado, asi como brindar apoyo para el seguimiento de casos.

2. Las Unidades Locales de Atencién, deberan:

s Apegarse a los lineamientos y protocolos con los que operan los Centros de
Justicia para las Mujeres.

o Presencia prioritaria en estados y municipios con mayor indice de violencia para
las mujeres.

Creacion o fortalecimiento de las Unidades de Analisis y Contexto

1. Impulsar que las Fiscalias Generales de los estados integren al menos una Unidad
de Analisis y Contexto, conformada por un equipo técnico multidisciplinario de apoyo
técnico y metodolégico para la investigacién de delitos contra las mujeres y nifas,
que, a través de la recoleccion, sistematizacién y anélisis de informacién obtenida de
los hechos criminales y las personas involucradas, genera conocimiento que plasma
en informes de caso o situacion tratandose de algin hecho en particular y en
informes periédicos, tratandose de un conjunto de hechos en un determinado
periodo.

2. Las Unidades de Andlisis y Contexto, deberan:

e Recolectar y analizar informacion a través de expedientes, carpetas de
investigacion, elaborar informes, realizar entrevistas, acciones de coordinacion y
aquellas necesarias con base en una perspectiva de género, no discriminacion y
derechos humanos para coadyuvar a generar politicas publicas que su objetivo
principal sea la erradicacién de la violencia de género en su maxima expresion,
feminicidio.

v. Creacion yl/o fortalecimiento de Redes de Mujeres Constructoras de Paz.

las instancias gubernamentales en la preven olencia de género.
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1. Impulsar en coordinacién con los Centros o Areas Estatales de Prevencién Social, la 7
creacion y consolidacién redes ciudadanas de mujeres que permitan coadyuvar con =

2. Realizar la medicion de las metas convenidas en el Proyecto de Inversién conforme
a los indicadores que determinara el Centro Nacional de Prevencién del Delito y

Participacién Ciudadana.




B. SUBPROGRAMA: CAPACITACION CONTINUA PARA LA ATENCION Y PREVENCION DE

LA VIOLENCIA DE GENERO.

I. Conceptos de gasto y montos.

CAPACITACION CONTINUA PARA LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE

SUBPROGRAMA
GENERO
APORTACION $280.700.00 APORTACION $0.00 FINANCIAMIENTO $280,700.00
FEDERAL T IESTATAL "TICONJUNTO P
g = : R ) ;dgiqsﬁipéié-sisi,aipﬁﬁds'
) = 'PﬁOGQAMAS'qu.'  APORTACIONESFEDERALES | 0 o, eTATAlES | FINANCIAMIENTO!| 3
§ o E <3| PRIORI IONA i e G (FASB) ST e R e e TN S0 12 £
e | 2 w | o NEors X : | | ; | o< (8| &
o \-E % rg“i’\ vzt AL [ MUNIGIPAL| 255 | ESTATAL | TZUTB;. TOTAL ég E 2
2| 38 8 &8 | & - AR o T 3= |6 | ¥
Capacitacién continua para 18l
11 astoncién y prevencién de la|  280,700.00 0.00|  280,700.00 0.00 0,00 0.00 280,700.00
Violencia de género
11 | 2000 Senvicios Generalas 280,700.00 000/  280,700.00 0.00 0.00) 0.00 280,700.00
11 | 3000 | 3300 Cientificos, Técnicos y Olros| 280,700.00 0.00|  280,700.00 0.00 0,00 0.00| 280,700.00
Senviclos
11 | 3000 | 3300 | 334 Senvicios de capacitacién 280,700.00 0.00|  280,700.00 0.00 0,00 0.00) 280,700.00
Curso de capacitacién para
11 | 3000 | 3300 | 334 |oos Agents del Ministerio Pasiieo 130,200.00 000|  130.200.00 0.00 0.00 0.00 130,200.00|
11 | 3000 | 3300 | 334 loospoz | Fermacin Gontinua (Vielencia | - 130200.00 0.00|  130.200.00) 0.00) 0.00 0.00) 130,200.00|Senvicio | 1
Cum_n de ca;'wc_’nacién a
11 | 3000 | 3300 | 334 |oo7 Survidoms pblace.an tormss: 150,500,00 000  150,500.00) 0.00| 0.00 0.00| 150,800.00|
@ accese a la justicia para
mujeres
11 | 3000 | 3300 | 334 |007001 | Formacién Continua 160,500,00 000|  150,500,00 0.00 0.00 0.00 150,500.00|Senvicio | 1

Il. Acciones
“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

C. SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTITUCIONES
DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA
Il. Acciones
NO APLICA

a)

b)

c)

Proporcionar conocimientos basicos sobre perspectiva de género, con especial atencién en
las materias de derechos humanos, acceso a la justicia y erradicacién de la violencia, asi
como lograr la introyeccién de practicas con éptica de género para que sea capaz de
aplicarlas en su funcion policial.

Se fortaleceran los conocimientos de género y derechos de las mujeres a partir de la
promocién de valores, actitudes y aptitudes necesarios para la intervencién adecuada y
eficaz ante hechos que comprometan la seguridad de las mujeres como respuesta a los
nuevos retos y demandas de seguridad en estricto cumplimiento del marco normativo
vigente y aplicable.

Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propdsitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

GENERO PARA LAS MUJERES SERVIDORAS PUBLICAS.
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Vii. PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL Y DE
EJECUCION DE MEDIDAS PARA ADOLESCENTES.

A

SUBPROGRAMA:

PENITENCIARIOS.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

DIGNIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS

SUBPROGRAMA

DIGNIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS PENITENCIARIOS

FEDERAL $8,781,902.54 ESTATAL $3,732,380.64 CONJUNTO $12,514,283.18
ORIGEN DE LOS RECURSOS -
I g 9 E = hj
| 2 ui = ;
L § 5 Eg %
@ 5 8 |x8| & - A
Dignificacién y fortalecimiento de los Centros)
13 e} 12.514,283.18)
13 | 1000 |senvcios Porsonates 000 0.00) oco| 17000000 000|  170,000.00) 170,000.00)
13 | 1000 | 1200 [Samuneiacionss /- Ramonnl [ cen Clr o 0.00 000 000]  170,000.00 000 17000000 170,000.00)
13 | 1000 | 1200 | 121 Honorarlos asimilabies a saarios 0.00 0.00] 000  170,00000] 000 170,000.00 170,000.00
13 | 1000 | 1200 | 121 [001  [Honorarios 000 0.00) a00| 17000000 000  170.000.00 170,000.00|Persona 1
13 | 2000 Materiales y Suministros 1,743.807.12 000 1743807.12 05857231 000| es857231 270237943
13 | 2000 | 2500 e uimicos,femeckicon -y, .99 000 0.00) 000| 854,877.00) 000  854877.00) 854,877.00
13 | 2000 | 2500 | 254 y médicos 000 0.00) aoo|  854,877.00 000  854,877.00) 854,877.00)
13 | 2000 | 2500 | 254 (001 ¥ sumi médicos 000 0,00 ooo|  854,877.00 0.00] 854877.00 854,877.00|Pleza 2515
Vestuario, Blancos, Prendas do Proteccién |
13 | 2000 | 2700 Herisrc 1,345,869.04 000] 1,345,869.04 0.00) 0.00) 000|  1,346.869.04
13 | 2000 | 2700 | 271 Vestuario y uniformes 1,285.056.64 000 1,205.95664 000 0.00) oool  1,295956.64)
13 | 2000|2700 | 271 |001  |Ginturtn 79,316.16 000 79,3161 0.0 0,09 0.00 79,316,16|Pieza 242
13 [ 2000 [ 2700 | 271 [004  |Vestuario y uniformes 1,216,640.48 0.00] 1,216,640 48] 0.0 0,00 000  1.216.640.48|Pieza 3146
13 | 2000 | 2700 | 272 Prendas de eeguricad y protecalén personal 50,912.40) 000]  50,912.40) 0.00) 000) 000 50,912.40)
13 | 2000 [ 2700 [ 272 |oo2  |Fomtura 50912 40 000 5091240 0.0 000) .00 50,912.40|Pieza 210
13 | 2000 | 2800 y para Sog 396,638 08/ o000l 39593808 0.00) 0.00) 000, 396,938.08)
13 | 2000 | 2800 | 283 Prondas 3¢ protecciin pam seguridad pdica ¥ 306,638,08 000  396,938.08 0,00 0.00) 0.00) 306,638.09)
13| 2000 [ 2800 | 283 [004  |Botas tacticas 396,538.08 000| 39693808 0.00) 0.00) 000 396,938.08| Par 484
13 | 2000 | 2900 Nt ¥ 000 000) 000 10369531 ooo| 10389531 103,695.31
13 | 2000 | 2500 | 201 Hermamientes menores 000 0.00) 000 10151071 000 10151071 101,510.71
13 | 2000 | 2600 | 201 [003  |Homamientas menores 000 0.00) 000 10751071 000 10151071 101,510.71|Pioza s
Refacclones y accesorios menores de equipol
13 | 2000 | 2900 P o AagniilaRifalisuat ot 0.00 0.00) 000, 218460 ooo| 218460 2.184.60)
Refacciones y accesorios menores de equipol
13 [ 2000 2900 204 Joo1  [EEFEEECNSS ¥ Accmsoron e e 000 0.00) 000, 218460 ooo|  2.18460) 2,184.60(Pleza 4
13 | 3000 000 0.00) 000, 228097343 ooo| 228097343 220097343
do
13 | 3000 | 3500 peliciri e 000 0.00) 0.00] 2280,973.43 000| 228097343 226097343
y do
13 | 2000 | 3s00 | 352 mobilarlo y equipo de administracién, 000 0.00) 000 487,113,38) 000 497.11339) 497,113,238
ecucacional y recreativo
y de ¥
13 | 3000 | 3600 | 352 Joon  [Menteritiento v consen 0.00) 0.00) 000  497.11326 000 497,11338 497,113.35Senvcio 21
y
13 | 3000 | 3500 | 357 Rorjenip I el 0.0 0.00) 0.00] 1,783,860.07) 000| 178386007  1.783,860.07]
15 | 3000 | 3500 | 367 foo1  [Menter Y <, Y 000 0.00) 0.00| 1.783.86007 000 178385007  1,78,860.07|Seniclo 7
13 | s000 Bienes Muables, Inmuaties & intangibies 2332,341.01 000l 233234101 32283490 000 a2283490| 265517591
13 | S000 | 5100 y Equipo de 647,275.64 0.00) 647,275 .64 37.620.00) 0.00] 37,620.00) 684,895.64
13 | 5000 | 5100 | 511 Muebles de oficina y estanterfa 22,301.40) 000l  22,301.40| 000 0.00| 0.00) 22,301.40)
13 | 5000 [ 5100 | 511 Jo23  [Sién semisjecutivo 22,301.40) 000l 2230140 0.00 0.00| 0.00) 22,301.40|Pleza 9
13 | 5000 | 5100 | 515 R oo, Computo y da tecnologles de Il 145202 oo 000  149,202.00| 0.00) 0.00] 0.0 149,292,00
13 | 5000 | 5100 | 515 |001  |Computadora de escritorio 93,658 40) 000l  s3ES8.40 0.00) 0.00| 0.00) 93,658.40|Pleza a
13 | 5000 [ 5100 | 815 Jo2z  |Monitor 55,633 60| 000l 5563360 000) 0.00) 0.00) 56,633,60|Pieza 4
13 | 5000 | 5100 | 518 otros y equipos de 475,68224) 000 47ses224  37.620.00 000  37.620.00 513,302.24|
13 | 5000 | 5100 | 19 |oo1  |Aire acondicionado 87,271.00) 000  67.271.00 000 0og % 009 87,271.00|Pleza 8
13 | 5000 | 5100 | 519 [003  |Gircuito Cemado de Telewsion (CCTV) 309,211.24) 000 30921124 0.00) 0.00 . 0.00) 309,211,24|Pieza 1
13| 5000 | 5100 | 519 |05  [Congelecr horizortal de 1S ples cont 79200 oo 000  79,200.00 0.00) 0.00 0.00) 79,200,00|Pieza 2
13 | so00 | 5100 | 519 017 |Ventiiador 000 0.00) 000  37.620.00) 000  37.62000) 37.620.00|Pieza 39
13 | 5000 | 5200 ¥ Equipo y 100,821.02 000l  100,821.02 000 0.00| 0.00) 100,621.02
13 | 5000 | 5200 | S21 [Equipes y aparstos audiovisuales 50,074.50 0,00} 50,074.50) 0,00| 0.00| 0.00| 50,074,680
13 | s000 | s200 | 521 [002  |awdifonos 15,540.00 000  15,540.00 0.00) 0.00) 0.00] 15,540.00|EquipoPieza | 30
12 | 5000 | 5200 | 521 [oo8  |Partana 26,400.00) 000|  26,40000 0.00) 000 0.00) 26,400,00|EquipoPieza 3
13 | 5000 [ 5200 | 521 fo19  |SHtoma de grabacisn y aimacenamiento dej 813450 0.00 £,134.50 0.00 0,09 0.00) 8,134.50| Equipo/Pieza 1
13 | 5000 | 5200 | 523 (Camaras fotograficas y de video 50,745.52 ooo| 5074852 000) 000 0.00] 50,746.52|
13 | 5000 | 5200 | 523 |00t |camara 50,746 52, 000 5074652 0.00) 000 0.00 50,746.52|Pieza 10
13 | 5000 | 5300 Equipo © Instrumental Médico y de Lsboratorio 90,831.25) 000  90,831.25) 000) 000 0.00) 90,831.25]
13 | 5000 | 5300 | 531 Equipo mético y do laboratorio 88,422.25| 000 8842225 000 0.00 00| 88,422.25]
13 | 5000 | 5300 | 531 |001  |Autociave vitale 15,077.59 000  15,077.59) 0.00) 0.00) 0.00| 15,077.56|Pieza 1
13 | 5000 | 5300 | 531 |014  |Carro rejo de emergencia 17,600.00 000  17.600.00 0.00) 0.00) 0.00) 17.600.00|Pleza 2
13 | 5000 | 5300 | 531 [017  [Cortina antibacterians 3,498 00 000) 3,498 00 000 0.00) 0.00] 3,498,00|Pieza 1
12 | 5000 | sa00 | 531 [0a0  |Equipo mésen 44,877.76) ooo|  44877.76 0.00) 0.00) 0.00) 44,577.76|Pieza 10
13 | 5000 | 5300 | 531 [047  [Mesa do exploracien 7.368.90 0.00) 7,368.50 000 0.00) 0.00) 7.368.90|Pieza 1
13 | 5000 | 8300 | s32 médico y de 2.409.00 0.00) 2,409.00 000 0.00| 0.00) 2.409,00
13 | 5000 | 5300 | 532 [004  |Baumantmetro 2,409.00] 000 2,409.00 0.00) 000 0.00) 2,400.00|Pleza s
13 | 5000 | 5400 Vehiculos y Equipo de Transporte 1,313.007.30, 000 1,313,007.20) 000) 0.00| 000  1313,007.30
13 | 5000 | 6400 | S41 Vehlculos y equipo terestro 1,313,007.20| 000 1,313,007.30) 000 0.0 000 131300730
13 [ 5000 | 8400 | 841 [oo7  |venieulo 1,313,007.30) 000 1,313,007.30] 000 0.00| 000|  4,313,007.20|Pleza 3
13 | 5000 | 5600 Maquinana, Ctros Equipos y Heramientas 180,405 80) 000 18040560 28521490 000 285214.90) 265,620.70|
13 | 5000 | ss00 | s62 Maquinaria y equipo Industriel 180,405.80] 0oo| 18040580  31.708.90] 000] 31,7080 212,114.79|
13 | 5000 | 5600 | 562 [003  [Bomba 80,000.00/ 000|  80,000.00| 000 0.00| 0.00) £0,000.00|Pleza 1
13 | 5000 | 5600 | 562 [006 |congetacer 38,500.00| 000  38,500.00 0.0 0.00| 0.00) 36,500.00|Pieza 1
13 | so00 | ssco | s62 [007  [Cesbrozadora 0.00 0.00] 000  13780.00) 000 1378000 13.760,00|Pieza 2
13 | 5000 | 5600 | 562 [009  [Equipo ce bombeo de agua 9,105.80) 0.00 910560 0.00 0.00| 0.00) 5,105.80|Pieza 2
13 | 5000 | 5600 | %62 013 [Estutendegas 52,800.00) 000 |__—oo 0.00| 0.00) 52,800,00|Pioza 3
13 | 5000 | 5600 | S82 018 |Microlavacora 0.00 0.00 00| 890,00 8 ez 2
13 | 5000 | 5600 | 562 {030  [Podadora de camo 000 000 9238.90 oo 923850 2.238.90|Pieza 1
de alre
13 | 5000 | 5600 | S84 e s i Ik el 7 e 0.00) 0.00) 263,506.00) 00| 25350600 253,506.00
13 | 5000 | 8600 | 564 Joos  |Refrigerador 0.00 000) 103.906,00 000 10350600 103,906.00|Pleza 2
13 | 5000 | 5600 | 564 [006  [Ventitacor 0,00, 0.0 149.600.00 0.00] 149,600.00 149,600.00|Pleza 18
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002011

Obra Pdblica en Bienes Proplos
Edificacién no habitaclonal
Mojoramiento yio ampEacion

Dependencia SECRETARIA GENERAL DE|
GOBIERNO

Nombra: MEJORAMIENTO DE LA RED DE|
ALUMBRADO EN BAJA TENSION EDIFICIO]
"D del CERESO ME!
DomldIhCMlEGDWEXHACENDASAN
JOSE TECOH POR ANLLO PERIFERICO,

Meta: Mejoramiento a red de alumbrado en baja)
tensidn del Rﬂﬂde "D'del CERESO Mérida,

1.796,820.00

tendido y
o cablo XLP (200ml), cable THW Cal 10)

(1,500mi), cal 12 (3,600ml), cal 8 (850m),
y de

(7Opiezas). (7Bpiezas),

instaiacién de luminardo LED tipo BL de|
canaleta 2 x 18(110piezas) y suminislio )|
tendido de potifiex de 1pulgada (605m!)

Etapa: Unica

Dependencla: SECRETARIA GENERAL DE
(GOBIERNO

Nombre; MEJORAMIENTO DE LA RED DE|
ALUMBRADO EN BAJA TENSION EDIFICIO"F
DEL CERESO MERIDA

Domicilio: CALLE 60 SAN® EX HACIENDA SAN|
JOSE TECOH POR ANRLO PERFERICO,
COLONA SAN JOSE TECOH C.P. 97299,
MERIDA YUCATAN

Meta: Mejoramiento a red de alumtrado en baja
tension del .dmdo “F" del CERESO Mérida,)

y ftendido de tuberia
PAD de 3 pulgadas  comugada  (80mI)|
suministro, tendido y conexidn de cable XLP|
(200ml), suministro y colocacion de 12

1,796,829.00]

tendido y conexidn de cable THW Cal, 10)
(1,500mi), suministro, tendide y conexién del
cal, 12 (3.600mil), suministro, tendido )
lconexién de cal, 8 (850mi), suministro Y|
caolocacién de contacto  Blanco  potarizadol

def

(70plezas).

(78ptezas),
y conexsdn de luminaras LED tipo BL de|
canaleta compieto 2 x 18w con gabinete|
(110piezas) y suministro y tendido de polifiex de|
1 605m)

puigada (
Etapa: Unica
Dependencia SECRETARIA GENERAL OE

GOBERNO
Nombro; MEJORAMEENTO A SUBESTACION|
ELECTRICA UBICADA EN AREA DE|
IMAQUILADORA DEL CERESO MERIDA
[Comicllio: CALLE 60 SIN® EX HACIENDA SAN|
JOSE TECOH POR ANILO PERIFERICO,
[COLONIA SAN JOSE TECOH C.P. 97299,
MERIDA, YUCATAN
Meta: Mejoramiento a subestacién ubicada en)
@rea de maquiladora del CERESO Mérida,
cef

en
alimentador principal aéreo y subtemineo do)
media mns&n (120mi), suministro, tendido ]

tensionado de cable de aluminio (120m|)

¥ ¥

estructura  portacircuito fusible “CCF-3F" en
poste derivador (3plezas), desmanteiamiento de)
estructura  portacircuito fusible en|
subestacidn &:ma (3plezas).|

501,366.16|

fusible “3CCF" en pnd.e derivador (3plezas)|

o

fusible "3CCF' en subestacién (3piezas)
suministro e instalacién de sistema tlerma fisical
en poste derivador (pleza), suministro e

de tierra fisica en delta de
2 y suministro v
de alimentador principal de media)
tensitn para subestacion eléctrica (Tpleza)
Etapa: Unica

Dapondsnch: SECRETARIA GENERAL DE]
(GOBIER

Nombre: mmmo A SUBESTACION|
ELECTRICA UBICADA EN AREA DE CAMPO|

JJOSE TECOH POR ANLLO PERFERICO,
[COLONIA SAN JOSE TECOH C.P. 97268,
MERIDA, YUCATAN

Mota: D

adreo y subtemineo dc media tensidn|

(100mi), suv-nlum. tendido y tensionade de|

cabie de aluminio (100ml), desmantelamiento yi
de

y
polimérico (6 plezas). desmantelamiento de|
estructra portacireulto fusible "CCF-27" (6]
plezas),  suministro  y  colocacidn  de
o, fusible, para “3CCF" eny

pomdododmlén(:!m).mmy
cotocackdn cortacircuite,

estructura '3ccP- en smaetadbn (a;inza)
suministro e instalacién del sistema de tieral
fisica en poste derivador (1pieza), suministro e}
Instalacién do sistema de fierra fisica en
"DELTA" de 2xx3mis para la subestacion)
(1pieza), desmantelamientc y suministro Y|
colecacién de alimentador prncipal eléctrico def
media tensidn pern la subestacién (1ueza)

y
codod-dwdotﬁpoOCCcmsKvmngnmaa
imecia tensién  (Gplezas) y suministro  ef
instalacién de  adaptador de tierras  OCC
ELASTMOLD 21MAFB  200amp 15KV

610,730.25|

(Epezas)
[Etapa: Unica

0.00

0.00]

.00}

0,00}

2
4,705.754.41
4,705,754.41,
4,705,754.41,
4,705.754.41

1,796,829 00

1,796,829.00|

501,386.16]

610.730.25|

ooof | 000
000l = 009
0.00 0.0
000 0.00
000 000
0.00] 0.00]
0.00 000
|

0.00

©.00]

0.00;

0.00]

4,705,754.41
4,705,754.41
4.708,754.41

1.796,82900 |Obra

1.796,829.00|Cbra

501,386.16|Obra

610.730.25|Obea

Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

BN



b)

c)

d)

g)

h)

Consolidar el Registro Nacional de Informacién Penitenciaria (RNIP), a fin de implementar
acciones preventivas y oportunas, mediante la integracion de informacion homologada de la
poblacion penitenciaria, el personal de los centros, la capacidad instalada, asi como incidentes
y riesgos de los sistemas penitenciarios de todo el pais.

Estandarizar la operacién bajo protocolos homologados que consoliden criterios de seguridad,
organizacion y funcionamiento, garantizando el respeto a los derechos humanos, conforme a
las mejores préacticas internacionales y mediante la adopcién de procedimientos sistematicos
de operacion (PSO) y protocolos de actuacién.

Crear, mantener y operar un Sistema de Desarrollo Profesional Penitenciario que establezca la
carrera penitenciaria, esquemas de profesionalizacion y el régimen disciplinario y ético de los
integrantes del sistema penitenciario.

Implementar un Programa Integral para la Reinsercién Social que procure la efectiva
reincorporacion a la sociedad de las personas que hayan cumplido o estén cumpliendo una
pena privativa de la libertad, a través de acciones de seguimiento tendentes a evitar la
reincidencia delictiva.

Revisar y, en su caso, elaborar las propuestas normativas que permitan actualizar el
funcionamiento de los centros penitenciarios, los criterios de prevencion y reinsercién social,
asi como los ajustes necesarios.

Instalar, poner en operacion y mantener al 100% los Sistemas de Inhibicién en sus Centros
Penitenciarios.

Atender las necesidades prioritarias del Sistema Penitenciario Estatal en materia de
infraestructura y equipamiento.

Disponer de las acciones necesarias para incorporar y capturar los registros biométricos para
identificar a las personas privadas de la libertad de sus centros penitenciarios incluyendo
huellas dactiloscépicas, fotografia con calidad biométrica e iris ocular

Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

SUBPROGRAMA: DIGNIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS DE
INTERNAMIENTO PARA ADOLESCENTES.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA DIGNIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS DE INTERNAMIENTO PARA

ADOLESCENTES
APORTACION $953,414.02 APORTACION $48,232.80 FINANCIAMIENTO $1,001.646.82
FEDERAL ! T|ESTATAL ' """|CONJUNTO 4 ¥ :
ORIGEN DE LOS RECURSOS
g PROGRAMAS CON PRIORIDAD NAGIONAL|  APORTACIONES FEDERALES APORI TALES mumo [ =
8lg |8 a2 Y SUBPROCRAMAS e - T §‘r§~‘ 3
= = = ; FEDERAL |MUNICIPAL| 22 ESTATAL | MuNicipaLf 208 TOTAL a5 %
g 3 § gﬁ g TOTAL TOTAL . S8
14 3;‘:;7:::?%;:’::‘:2:::‘;;:"“ Centros| 953 414,02 000 853414020 4823280 0.00| 4823280 1,001,646.82)
14 | 2000 Materiales y Suministros 258 410.88; 0.00 258,410.88, 0.00} 0.00} 0.00| 258,410.88
14 | 2000 | 2700 L snomriec olancos.. Fiendss. s - Pimteccion:¥l - 2ag 41088 0.00 oS T I 0.00) 0.00 258,410,88
14 | 2000 | 2700 271 Vestuario y,uniformes 190,634 .40 0.00; 190,634.40 0.00} 0.00| 0.00 190,634.40
14 | 2000 | 2700 | 271 |00t |Vestuario y uniformes 180,987,8¢ 0.00| ' 180,987.84 0.00 0.00) 0.00 180,087.84|Par/Pieza 468
14 | 2000 | 2700 271 |002 |Cinturén 9.646.56) 0.00] 9,646.55 0.00] 0.00) 0.00, 9,646.56|Pleza a6

W




= ORIGEN DE LOS RECURSOS f
L G e oy, AN : o | FINANCIAMIENTO!
, % St AS CON PRIORIDAD NACIONAL Es | Tcomuno | W 9
il 3| |58 V' SUBPROGRAMAS = T 7 : =
ElE |8 28 FEDERAL |MUNicipAL| 222 EsTATAL |MUNICipAL| 22 TOTAL 22
‘fé 3 3 g'lg» g ; | | TorAL o it bl TOTAL ey z E
14 | 2000 | 2700 | 272 [Prendas de seguridad y proteccién personal 67,776.48| 0.00 67,776.48] 0.00 0.00 0.00 67,776.48
14 | 2000 | 2700 | 272 002 |Botas técticas 59,048.64 0.00|  59,048.64 0,00 0.00| 0.00 59,048.64| Par 72
14 | 2000 | 2700 | 272 |oo3 r 8,727.84 0,00 8,727.84 0.00 0.00| 0.00| 8,727.84|Pieza 38
14 | 3000 507,083.00) 0.00| 507.083.00 0.00 0.00| 0.00 507.083.00
o psh ;
14 | 3000 | 3s00 e alias  Caneite 507,083.00) 0.00{ 507,083.00 ool | 000 0.00) 507,083.00)
i de)
14 | 3000 | 3s00 [ 357 e Ko equlnn-yy il i 507,083.00) 0.00{ 507,083.00] 0.00) 0.00) 0.00) §07,083.00)
14 | 2000 (3500 | 357 |oo1 | T 4 onde Y| so7.083.00 0,00 507,083.00 0.00| 0.00 0.00| 507,083.00|Servicio 2
14 | 5000 Biones Muables, Inmucbles & Intangibles 187,920.14 000 18782014} 4823280) 0.00| 48,23280) 236,152.94
14 | 5000 | 5100 Mobikiario y Equipo de Administracion 65,662.10 0.00| 6568210 0.00) 0.00) 0.00) 65,682.10
14 | 5000 | 5100 | 511 Muobies de oficina y estanterls 28,837.60 0.00f 2883760 0.00 0.00 0.00 28,837.60
14 | 5000 | 5100 | 511 [008 |Escritorio 14,291.20 000  14,291.20 0.00 0.00 0.00 14,291.20|Pleza 2
14 | 5000 | 5100 | 511 022 |Silén semigjecutive 14,545.40 000f  14,546.40 0,00 0.00 0,00 14,546.40|Pieza 3
14 | 5000 | 5100 | 519 Otros mobilisrias y equipos de i 36,844.50 0.00| 3684450 0.00, 0.00 0.00 36,844.50
14 | 5000 | 5100 | 519 [001 |Air acondicionado 36,844.50 0.00{ 3684450 0.00) 0.00 0.00 36,844.50|Pleza s
14 | 5000 | s200 y Equipo ional y i 20,722.24 0.00| 2072224 000 | 0.00 0.00 20,722.24
14 | so00 | 5200 | 521 Equipos y aparatos sudiovisuales 20,722.24) 000 2072224 0.00 0,00 0.00 20,722.24|
14 | 5000 | 5200 | 521 [002 |Audiforos 20,722.24 0.00] 2072224 0,00 0.00 0.00) 20,722.24|EquipoiPieza | 40
14 | so00 | s300 Equipo & Instrumental Médico y de Laboratorio 7,072.00 0.00 7.072.00 0.00| | 0.00 0.00 7.072.00
14 | 5000 | 5300 | 531 Equipe médico y de taboratoric 7,072.00) 0.00 7,072.00| 0.00 0.00 0,00 7,072.00
14 | 5000 | 5300 | 531 |018 |Equipo médico 7,072.00 0.00, 7,072.00 0.00 0.00 0.00 7.072.00|Pieza 1
14 | 5000 | 5600 Mequinsris, Otros Equipos y Herramientas 94,443 80 000 8444380 4823280 000 48232.80 142.676.60
14 | 5000 | 5600 | 562 Maquinaria y squipo industrial 79,131.80 000 79.131.80| 48,232.80 0,00 48.232.80, 127,364.60
14 | 5000 | s600 [ S52 003 |Bomba 4,848.80) 0.00 4,848.80) 0.00 0.00) 0.00 4,848,80|Pieza 1
14 | 5000 | 5800 | 562 [006 |Desbrozadera 0.00) 0.00 0.00] 4823280 0.00| 48.232.80 48,232.80|Pieza 7
14 | 5000 | 5600 | 562 |07 [Homo 22,330.00 000  22330.00] 0.00) 0.00| 0.00) 22,330.00|Pieza 1
14 | 5000 | 5600 | 562 028 |Refrigerador §1,953.00 000[  51,953.00] 0.00) 0.00| 0.00 51,953.00|Pieza 1
14 | 5000 | 5600 | 567 + ientas y Méquinas - + 15,312.00 0.00[  15,312.00] 0.00| 0.00| 0.00| 15,312.00
14 | 5000 | 5600 | 567 [001 ¥ Mquinas - ¢ ’ 15,312.00 000 1531200 0.00) 0.00| 0.00) 15,312 00|Pieza 2

Il. Acciones.
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a)

b)

c)

d)

Vil

A.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

NTIDAD FEDERATIVA” debera:

Crear y/o fortalecer la infraestructura del centro especializado, de las areas de atencion de las
medidas privativas o no privativas de la libertad de los consultorios médicos, dentales y todas
aquellas areas que brindan atencién especializada para la salud fisica emocional de las
personas adolescentes. Mediante la construccién, mejoramiento y/o ampliacién de sus
instalaciones basicas, de salud, sanitarias y de seguridad con el fin de fortalecer sus
actividades para el desarrollo de sus funciones de manera eficiente y eficaz, con el objetivo de
alcanzar la reinsercién social de acuerdo con lo que mandata la Ley Nacional del Sistema
Integral de Justicia Penal para Adolescentes.

Crear y/o fortalecer los espacios para mujeres adolescentes con medidas privativas de la
libertad, asi como los espacios para sus hijas e hijos en caso de tenerlos.

Fortalecer el equipamiento de las personas operadoras en el Sistema Integral de Justicia para
Adolescentes, asi como del centro especializado, de las areas de atencién de las medidas
privativas y no privativas de la libertad.

Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION.

SUBPROGRAMA: BASES DE DATOS DEL SIS L DE SEGURIDAD
PUBLICA.

A\
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SUBPROGRAMA

BASES DE DATOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

APORTACION
FEDERAL

$10,047,854.17

APORTACION
ESTATAL

$10,015,999.71

FINANCIAMIENTO
CONJUNTO

$20,063,853.88

5 |
g E 2 AD NACIONAL|
o g e ! Sl suB C
I g | reoeraL ToTAL | ESTATAL TOTAL TOTAL
15 r;':m',m Gel " Sistema: Naciorial | de} 1047, 88447 0.00] 10,047,854.17| 10.015.999.71 000 10,015999.71] 2008385388
15 | 1000 .00} 0.00 000 35628734.00 000| 3628734000 362873400
15 | 1000 | 1200 o O i Fstvanel | 8. [ Cotach 0.00) 0.00| 000 3.628.734.00 000 362873400  3.628,734.00|
15 | 1000 | 1200 | 121 Honorarics asimilables a salarica .00} 0.00| 000] 3,628,734.00) 000| 362873400  3.628.734.00
15 | 1000 | 1200 | 121 {001 |Honormrios .00 0.00] 000 362873400 0.00| 3628734000 3628734 00|Porsona S
15 | 2000 Matenalos y Suminsstros 0.00) 0.00) 000|  461,636.00 000l 4515%.00 461,635.00)
Matenales de Adminietracion, Emisién  de
15 | 2000 | 2100 e Aoy edon. 0.00) 0.00 oco|  sa19200 000| 9319200 93,1620
15 | 2000 | 2100 | 211 Materiales, (tles y equipcs menores de oficina 0.00} 0.00f 0.00f 49,826.00| 0.00} 49,826,00 49,825.00|
15 {2000 { 2100 | 211 [001 |Matenales y ceiles de ofcina 2.00) 0,00 ooo|  49.626.00 000  4s.ez60q) 49,826.00|Lote 1
15 | 2000 | 2100 | 214 Mutininiey. (ofom.. y Y oanores 8 .00 0.00| 0.00) 3,411.00 000 3.411.00 3.411.00|
y (ties para el procesamiento en|
15 | 2000 | 2100 | 214 foo1 [Matendlee ¥ dihes purs of | 0.00] 0.00] 000 3,411.00) 009 3411.00 3.411.00|Lote 1
15 | 2000 | 2100 | 216 Material de limpiezs 0.00) 0.00| ooo| 3995500 ooo|  39,95500] 39,955.00|
15 | 2000 | 2100 | 216 (001 |Materal de limpieza 0.0l 0.00] 0oo| 2995500 000  39.95500 39,955.00Lote 1
15 | 2000 | 2400 ::"m”;;ny RO eSO UaAR yRe 0.00) 0.00| 0oo| 1313200 000 1313200 1313200
15 | 2000 | 2400 | 248 Material eiécirico y elocténico 0.00) 0.00 0oo| 1313200 000l 1313200 13,132.00)
15 | 2000 | 2400 | 246 {001 |Materal eiectrico y etectrénico 0.00] 0.00 oco| 1313200 000| 1313200 13.13200|Lote 1
15 | 2000 | 2600 Combustibies, Lubricartes y Aditivos 0.00) 0.00) 000  129,000.00) 000[ 12900000 129,000.00)
15 { 2000 | 2600 | 261 Combustibies, lubricartes y sditvos 0.00) 0.00) 000| 12600000 000 12800000 129,000.00
15 | 2000 | 2600 | 261 [002 |Gasolina y dideel 0.00) 000 000  129,000,00 000|  129,00000 129,000.00{Litro 5,000
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y|
15 | 2000 | 2700 Pl ity 0.00) 0.00 000|  140,000.00 000| 14000000 140,000.00)
15 | 2000 | 2700 | 271 Vestuario y uniformes 0.00) 0.00] 000|  140,000.00) 000 140,000.00) 140,000.00)
5 | 2000 | 2700 | 271 [001 |Vestuario y unifermes 0.00] 000 000|  140.000.00) 000  140,000.00] 140,000.00\(ParPiezs) | 134 f
15 | 2000 | 2000 Heramis y 0.00) 0.00) ooo| 8831200 ooo| 831200 86,312.00 /
Refaccienes y accesorios mencres de equipo| =
15 | 2000 | 2000 | 294 Bagrsstiinat B atis a0l 0.00 0oo| 8631200 000| 831200 86,312.00) |7
Refacclones y accescrios menores de equipo)
15 | 2000 | 2000 | 204 o1 [Befacclones ¥ioa. nidnoret e & 2.00) 000 ovo|  es31200 ooof 8531200 86,312.00|Lote 1 Al
15 | 3000 Sorvicios Generales 6.691,052.17) 000 669105217 5126.407.71 000 512640771  11,817.459.68) -
15 | 3000 | 3100 Senvicios Bisicos 292,200.00 000l 29220000  844713.00 000| 844713000  1,136913.00)
15 | 3000 | 3100 | 311 Energla eléctrica 0.00| 0.00 000  428,073.00 00| 42807300 428,073.00)
15 | 3000 | 3100 | 311 |001 |Senvcio e energia etéctrica 000 0.00 00| 426073.00 00| 42807300 428,073.00[Senviclo 1
Servicios de acceso do intemet. redes y|
15 | 3000 | 3100 | 317 s e b 282.200.00 000| 20220000  416640.00 00| 41664000 708,840.00
15 | 3000 | 3100 | 317 foor [Se 28, SRl 292,200.00) 000 292,200.00 0.00) 000 0,00, 292.200.00[Seniclo 1
15 | 3000 | 3100 | 317 [002 |Senvcios de imernet 0.00) 0.00 aco| 41684000 000 41664000 416.640.00|Senvcio 1
15 | 3000 | 3200 Servicio do Arrendamiento 000 000 000| 20428571 000| 290428571 290428571
15 | 3000 | 3200 | 327 activos 000 000 000| 290428571 000| 200428571 290428571
15 | 3000 | 3200 | 327 |00t de licencias 0.00) 0.00 000| 250428571 000f 290428571  2,904,285.71(Senicio 3
iox  de
15 | 3000 | 3500 e malarien 6,398,852.17] 000 60338,85217| 1,257.400.00 000 1257.40900| 765626117 7
c y de
15 | 3000 | 3500 | 381 vad 0.00) 000 000| 1,169,100.00 00| 1.469.10000{  1,169,100,00)
y ae
15 | 3000 | 3s00 | 351 oo [Mertenk Lodeoseoit 0.00) 000 0.00| 1,169,10000 000 116810000  1,169,10000|Sandclo 1
y de|
15 | 3000 | 3s00 | 383 Equipe Ge Cémputo y Tecnologia de fa| 4,071,383.17) 00| 4,071,383.47 0.00) 0.00) 000f 407138317
Informacién
15 | 3000 | 3500 | 353 |00t |Martenimlerto y consenmcidn do blends) 4 574 3g 17 000 4.071,383 17| .00 0.00) 000  4,071,383.17|Sendcio 3
15 | 3000 | 3sc0 | ass m“"’“m’d“””"'“'m'""‘“"'m“ 000 0.00 000 8820900 000  88309.00 88,309.00)
15 | 3000 | 3500 | 355 |0t [Maenimiento y Kn) g8 009 0.00) 000 8830900 aoo| 8830900 88,309.00|Sendcio 2
y
15 | 3000 | 3sco | 357 ‘ & ke 2.227,469.00) 000| 2327,469.00 .00 .ol 000f  2.327.469.00)
15 | 3000 | 3500 | 357 |00 8 equipo de 512,403.00] 000 51240300 000 .00 0.00 512,403.00|Sendcio 2
Martenimionto de  Sistema  Blométrico del ‘
15 | 3000 | 3500 | 357 [oos kil 856,700.00 aoo| 85570000 000 0.00) 0.00 855,700,00(Serviclo 1
15 | 3000 | 3sc0 | 357 [oos apiartas d 35.00000 000 35,000.00 000 0.00) 000 35,000.00|Senvicio 1
15 | 2000 | 2500 | 357 [005 |Peiiza ce mantonimionto ce equipo AFIS 613,409.00 aoo| 61340900 000 Q.00 0.00 613,409.00|Pdliza 1
15 | 2000 | 3s00 | 357 [oos ; alres 120,000.00) 0oo| 12000000 000 000 0.00 120,000.00|Senicio 1 s
15 | 3000 | 3500 | 357 [007 |Mantenimiento al espacio fisico del SITE 190,957.00) 000|  190,957.00 0.00 0.00 000 190,957.00|Sendcio 1 N
15 | 3000 | 3700 Senvicios de Trastado y Vidticos 009 0.00 000| 12000000 000| 12000000 120,000.00)
15 | 3000 | 3700 | 371 Pasajes aérece 0.00) 0.00 000 3000000 0co| 2000000 30,000,00) N
15 | 2000 | 3700 | 371 |001 |Pasajes aéreos nacionales 0.00) 000 00| 3000000 000 2000000 30,000,00|Traslaco s
15 [ 2000 | 3700 | 372 Pasajes tenrestros 000 000 000| 3000000 000| 2000000 30,0000
15 | 2000 | 3700 | 372 |001 |Pasajes terrestres nacionaies 0.00 000 000 3000000 000| 2000000 30,000,00| Traslado 30
15 | 3000 | 3700 | 375 \Viticos an el pafs 0.00) 200 000 60,0000 0co| 6000000 60,000.00
15 | 3000 | 3700 | 375 001 |Vidticos nacionsies 000 000 000 6000000 0oof  £000000 60,000.00Traslado 120
15 | 5000 Bienes Muebies, Inmusbles e Intangibles 3,356,802.00 000| 3a3ses0200| 79922200 aoo| 79922200]  4156,024.00
15 | 5000 | s100 v Equipode 2.022.810.00] 000| 202281000 12922200 000l 12922200  2152,032.00
15 | 5000 | 5100 | s11 Muebles do oficina y estanteria 66,852.00 0oo|  es85200| 69,5200 000l  €9.52000 136,372.00
15 | 5000 | 5100 | 511 [co2 |Archivero 000 .00 000| 69,5200 oce| 6952000 69,520.00/Pieza 1
15 | s000 | 5100 | 511 [00a |Escritodo 39.412.00 0.00 39,41200 0.00 0.00) 0.00 39,412.00|Pioza 7
15 | 5000 | 5100 | 511 [o07 |siza 27,440.00) 0oo| 2744000 000 Q09| 0.00) 27,440,00|Pieza 6
15 | 5000 | s100 | 515 Eoipo de; odmeuta; ;08 (ncnlogie:declel 3 ga éasi0d 000 195595800 5070200 oco|  s70200| 201566000
15 | 8000 | 8100 | 515 [003 |Computadors de escritorio 381,780,00) 00| 38178000 aco 0.00) 000 381,780.00Pieza 0
15 | 5000 | 5100 | 515 {007 |EscAner 99.017.00) 000 90,017.00 00| 000 0.00) 9,017.00lPioza 4
15 | 5000 | 5100 | 515 ooe ;‘,‘:";:" de captura de regisiros dacHIarss | 44050400 Q00| 34050400 0.00, 0.00) 0.00) 340,504,00[Piaza 1
15 | 5000 | 5100 | 515 [011 |Lector biomético 64,613.00 00| 6461300 .00 0.00) 0.00) 84,613.00|Pieza 3
15 | 5000 | 6100 | 515|013 |Mutifuncional 24.500.00) 0.00) 34,500,00) 0o 000 .00) 34,500,00,Pieza 3
15 | 5000 | 5100 | 615 014 [Padde fima 0.00 0.00) 000| 4891400 000| 4891400 48.914.00|Pieza 4
15 | 5000 | 5100 | 515 [020 |Senddor de computo 626,860.00 000 62886000 0.00) 0.00) a00) 626,560,00|Pieza 3
15 | 5000 | 5100 | 515|023 [Tatétono P 000 0.00) 000  1078800) 000| 1078800 10.788.00{Pieza 6
15 | 5000 | 5100 | 515 o2 (“'L;“s’)" de proteccidn y respaido do energlal 406 64 0 000  406.684.00 .00 0.00) 0.00) 406,684.00[Pieza 7
15 | 5000 | s400 Vehicuios y Equipo de Transporte 0.00 000 000  670,000.00] 000  670,000.00 70,0000
15 | 5000 | 400 | 541 Vehicuios y equipo torrestro 0.00] 0.00) 000  670.000.00 000  670,000.00) 670,000.00/
15 | 5000 | 5400 | 541 |001 |Vehiculo (Unitario) 0.00 000 000  670,00000) 000  670.000.00) 670,000,00/Pieza 1
15 | 5000 | 8600 Maquinarls, Ctros Equipos y Hemamientas 1,333,902 00 000 133398200 _—000] 0| acol 133399200 -
15 | 5000 | 5600 | 565 Equipo d y 1,333.992.00) 000 1,333 0.00) P 000 133399200
Equipo de eniaces de datos inaldmixicos o de|
15 | 5000 | 5600 | s65 oo [Eaupe de eniaces do ¢ 228,434.00 000 2afsa00 000 o 0.00) 228,434.00[Pieza
15 | 5000 | 5600 | 565 |00s [Switen 1,105.558.00] 000 1,105.558.00 0 (00) 000|  1.105558.00|Pieza 4
A
26



Il. Acciones.
“LLA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a)

b)

d)

a)

h)

1)}

Cumplir con el suministro, oportunidad e integridad en los registros de las Bases de Datos
Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica, para elevar el porcentaje de evaluacion
conforme a la Metodologia establecida en el Acuerdo 16/XL/16 del Consejo Nacional de
Seguridad Publica, aprobado en su Cuadragésima Sesion Ordinaria, celebrada el 30 de agosto
de 2016, asi como las metodologias desarrolladas por el CNI segln sea el caso.

Destinar recursos suficientes a las areas encargadas de mejorar el suministro, oportunidad e
integridad de las tres Bases de Datos Nacionales con menor desempefio de acuerdo con los
resultados obtenidos en la Metodologia para la Evaluacion de las Bases de Datos
Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica.

Realizar la totalidad de las modificaciones, altas, bajas y/o cancelaciones de los registros de las %
Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica en el Sistema de =3
Administraciéon de Usuarios (SAU), correspondientes a ‘LA ENTIDAD FEDERATIVA®, en
seguimiento a los requerimientos de informacién y cumplimientos ministeriales y
jurisdiccionales, de conformidad con los tiempos establecidos para ello.

Fortalecer las areas de analisis y estadistica de sus instituciones de seguridad publica y
procuraciéon de justicia, relativas a su equipamiento, sistemas y programas informaticos,
conectividad, recursos humanos, usuarios, contrasefias, criterios y procesos de operacion, 7
evaluacion y verificacién para el seguimiento, captura y explotacién del Informe Policial
Homologado (IPH).

Suministrar y mantener actualizada la informacion de datos generales, personales y
biométricos necesarios para la consistencia e integracion de las bases de datos del Registro

Nacional de Personal de Seguridad Publica (RNPSP), del Registro Nacional de Informacién \
Penitenciaria (RNIP) y del Registro Nacional de Detenciones (RND). N

Facilitar la interconexién de instancias y autoridades integrantes del Sistema Nacional de
Seguridad Publica a la Red Estatal de Datos que tiene conectividad a los Nodos o Sub Nodos
de Interconexidn, para el suministro, intercambio y consulta de la informacion de las Bases de

Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica.

Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcién Técnica de Conceptos FASP
2023 relativo al subprograma a mas tardar el dia 28 de abril de 2023.

Informar a “EL SECRETARIADO” a mas tardar el 29 de diciembre de 2023 de cualquier
problematica que exista y pueda afectar el cumplimiento de metas, con relacién a la captura por
parte de los municipios del Informe Policial Homologado (IPH), a efecto de realizar las
gestiones necesarias para regularizar el suministro de informacién y dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 41 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Reportar trimestraimente al CNI, el nombre y clave INEGI de los municipios conectados a
Plataforma México que utilizaron Recursos FASP para su conexion en 2023

Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y ev. es), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del Subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos/logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridagd Nacional), conforme a |

establecido en la ficha del presente subprograma, publicada ef la pagina del Secretariado

Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.



B. SUBPROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y
DENUNCIAS CIUDADANAS.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

FEDERAL $18,395,468.37 ESTATAL $8,786,856.82 CONJUNTO $27,182,325.19
y ZEEEES ORIGEN DE LOS RECURSOS z " E
| ol PRC
R M=t e g§ i
g2 g 188z
o L b [
16 [Sistema ".”';“,!‘ e Aeere Umiatans 000| 18,395.468.37| 8.785.856.82 000 878585682  27.182.325.19
16 | 1000 ici 0.00) 000| 512345425 000| 512345435 512345435
16 | 1000 | 1200 il ST Sox onrel [ i eray 1 0.00| 000| 512345435 000| 512345435 512345435
16 | 1000 | 1200 | 121 [ & salarios ! 0.00] 000| 512345435 000| 512345435 512345435
16 | 1000 | 1200 | 121 |00t |t Y 0.00] 0.00| 612345435 0.00| 512345435  5123.45435Persona | 32
16 | 2000 ¥ Sumi ! 00| 000| 35000000 0.00|  350,00000 360,000.00
Materiales do  Administracién, Emisian de
16 | 2000 | 2100 Koo llop el sirig ! 000 000| 36000000 000|  360,000.00) 360,000.00
16 | 2000 | 2100 | 211 Materiates, Gtiles y equipos mencres do oficina 0.00 000 000  110,000.00) 000  110,000.00, 110,000.00)
16 | 2000 | 2100 | 211 [001 |Materiaies y wites de oficina 0.00) 000/ 000]  110,000.00 000|  110,000.00) 110.000.00[Lote 1
16 | 2000 | 2100 | 216 Matetiai do limpieza 0.00 000 000|  250,000.00 000l  250,00000 250,000.00
16 | 2000 | 2100 | 216 [001 |Matoria do kmpieza 0.00) 0.00] 000|  250.000.00 ooo| 25000000 250,000.00|Lote 1
16 | 3000 Servicios Generaies 18,159,268.37 0.00| 18,159,268.37| 2,268.402.47] 000 3268.40247|  21427.67084
16 | 3000 | 3100 Servicios Bésicos 9,277,168.37 0.00| 9.277,168.37| 0.00| 0.00| 0.00 9,277,168,37,
Servicios de acceso de Intemet, redes y
16 | 3000 | 3100 | 317 St er i 7.980,000.00) 0.00] 7.980,000.00] 0.00) 0.00) 000 7.980,000.00) ,
16 | 3000 | 3100 | 317 foo1 |3 Whln“ Sesafiales 7.980,000.00 0.00| 7.990,000.00] 0.00 0.0 0.00! 7,980,000.00|Sendcio 1 /
16 | 3000 | 3100 | 319 |Servicios integrales y otros senicios 1.297,168.37 0.00] 1,297,168.37| 0.00) 0.00 000  1,297,168.37)
16 | 3000 | 3100 318 |00t 208 i de 1.297,168.37| 0.00f 1,297,168.37| 0.00| 0.00| 0.00 1,297,168.37|Sendcio 1 o~
16 | 2000 | 3200 Senicio de Amendamiento 000 0.00 000] 2,378,402.47 000| 237840247  2,378,402.47) )
16 | 3000 | 3200 | 327 jonto de activos | 0.00) 0.00 000| 2,378.40247 000| 237840247|  2,378.40247)
16 | 3000 | 3200 327 |001 |Rencwacién de licencias 0.00; 0.004 0.00| 237840247 000| 237840247 2,378,402.47|Licencia 1
16 | 2000 | 3400 icios f ios y 000 0.00 000|  600,000.00 000|  600,000.00 600,000.00
16 | 2000 | 3400 | 345 Seguro do bienes petimoniaies 000 0.00 000|  600,000.00 000|  600.000.00) 600,000.00)
Péiiza de soguro a equipo  de|
16 | 3000 | 3400 | 345 [oop |Pokem  de 0.00 0.00 000|  ec0.000.00) 000|  600,000.00) 600,000.00|Paliza 1
Sonviclo  de  Instolacién,  Reparacién,
16 | 3000 | 3500 [Pr e ey 8.862,100.00 0.00| 8,282,100,00) 0.00) 0.00) 000, 888210000
oy Conse Y AT
16 | 3000 | 3s00 | 353 Equipe de Cémputo y Tecnologle do la| 8.862.100.00) 0,00, 8,882,100.00| 000 0.00) 000, 8,882,100.00)
Informacién
Mantenimionto do aplicativos de atencién de e
16 | 2000 | 3500 | 383 Jooa |Mierienimiente He cRlcavee e £,882,100.00 0,00, 8,882,100.00] 000 0.00) 000  888210000Servicio | 1
16 | 3000 | 3600 icios de G Socialy 0,00 0,00 000|  215,000.00 000| 21500000 215,000.00
Difusién por radio, televisién y otros medios de)
16 | 3000 | 3500 | 361 sobra progi y 4 0.00 0.00 000| 21500000 000|  215,000.00 215,000.00
[gubernamentales
Difusién de monsajes sobre programas vy
16 | 3000 | 3600 | 361 foor D0, e monsajes o 000 0.00 000| 21500000 000| 21500000 215,00000|Sendclo | 1
16 | 2000 | 3700 de Traslado y Visticos 000 0.00 000  75,000.00 000| 7500000 75,000.00
16 | 3000 | 3700 | 371 Passjes aéreos 0.00 0.00 000  35.000.00 000| 500000 35,000.00
16 | 3000 | 3700 | 371 [001 [Passjes aéreos naclonsles 000 000, 000 3500000 00o| 3500000 35,0000 Trastado | 5
16 | 3000 | 3700 | 375 Viticos on el pais 000 0,00 000|  40,000.00 000|  40,00000) 40,000.00)
16 | 3000 | 3700 | 375 [001 [Viéticos nacionales 000 0.00 000|  40,000.00 000|  40,000.00) 40,000 00| Trastado | 5
16 | 5000 Bienes Muobios, Inmucbles & Intangibies 236.200.00) 000 23620000| 3500000 0co| 3500000 271,200.00
16 | 5000 | 5100 y Equipo de Admi 161,200.00 000| 16120000 0.00) 0.00) 0.00 161,200.00)
15 | 5000 | 5100 | 515 g, cB . cémpuloy. de tanalogies: c: 18l 153.200,00 000|  161,200.00) 0.00 0.00) 0.00 161,200.00
16 | 5000 | 5100 | 515 |004 [Computadora de escriterio 136,200.00] 0.00; 135,200.00 0.00| 0.00 0.00; 136,200.00|Pieza 4
16 | 5000 | 5100 | 515 |010 [Pantatla para PC 25,000.00 000] 2500000 0.00) 0.00) 0.00 25,000.00|Pieza 4
16 | 5000 | 5200 iinrio y Equipo y Racreati 0.00) 000 000{ 3500000 000| 3500000 35,000.00)
16 | 5000 | 5200 | 521 Equipos y aparatos sudiovisusies 0,00 000 000, 3500000 000 3500000 35,000.00
16 | 5000 | 5200 | 521 {002 [Proyactar 0.00) 0.00 oo0| 3500000 000 3500000 35,000.00|Pieza 2 ¥
16 | 5000 | 5900 Activos Intangiblos 75.000.00) 000 7500000 0.00) 0.00) 0.00) 75,000,00)
16 | 5000 | 5800 | 597 Licencias informiticas o inteloctuales 76.000.00 000  75.000.00 0.00 0.00, 0.00) 75,000.00)
15 | 5000 | 5900 | 597 |001 [Licencias 75.000.00 000,  75.000.09 0.00) 0.00] 000 75,000.00|Licencla | 50

Il. Acciones. c Q

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Dar cumplimiento a la Norma Técnica para la estandarizacién de los servicios de llamadas de
emergencia a través del nimero Unico armonizado 9-1-1 (nueve, uno, uno) emitida por el “EL
SECRETARIADOQ", aprobada por el Consejo Nacional de Seguridad Publica mediante
Acuerdo 06/XXXIX/16 y publicada en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO". A

b) Suscribir los convenios de colaboracién con las des federales, estatales vy
municipales para que acudan y mantengan el pergerial de despacho, segun la necesidad, con
el nivel de autoridad o de mando necesario para(garantizar que s¢ brinden todos los dias del
afio los servicios que solicite la poblacion a través del nimero Gglico de emergencias 9-1-1 y
de denuncia anénima 0-89.



c)

d)

e)

g)

h)

)

k)

Actualizar semestralmente el listado del personal destinado para la operacién del Centro o
Centros de Atencién de Llamadas de Emergencia 9-1-1 (CALLE) y del Centro de Atencion de
Denuncia Anénima 0-89 (CADA) de la entidad, mismos que deberan de estar formalmente
inscritos en la Base de Datos del Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica
(RNPSP) tratandose de personal policial.

En el caso de la puesta en operacién de un despacho remoto, “LA ENTIDAD FEDERATIVA”
deberd garantizar el medio de comunicacion, infraestructura tecnolégica, sistema de
radiocomunicacién (Red Nacional de Radiocomunicacién con cobertura en la entidad
federativa), enlaces digitales, equipo informatico (en su caso), capacitacion para la oportuna
canalizacién de la llamada de emergencia hacia la dependencia y/o corporacion encargada de
su directa atencion en sitio, con las cuales se suscriban convenios.

Capacitar al personal del Centro o Centros de Atencién de Llamadas de Emergencia 9-1-1
(CALLE) y del Centro de Atenciéon de Denuncia Anénima 0-89 (CADA) de la entidad, de
conformidad con el programa y los contenidos teméaticos que para tales fines proporcione “EL
SECRETARIADO".

Continuar con las modificaciones legales, adecuaciones presupuestales y demas temas
relacionados, que permitan la implementacion a mas tardar el 1 de enero de 2024 de un
Servicio Profesional de Carrera para todo el personal del Servicio de Emergencia 9-1-1, en
concordancia con el Acuerdo 06/XLIII/17 y la fraccién 1l del articulo 111 bis de la Ley General
del Sistema Nacional de Seguridad Publica, bajo la directriz que establezca “EL
SECRETARIADQ".

Capacitar al personal que recibe las llamadas de los Servicios de Emergencia 9-1-1 (CALLE) y
de Denuncia Anénima 0-89 en los cursos presenciales o en linea que imparta el Instituto
Nacional de las Mujeres (INMUJERES) u otra institucion, que sean Utiles para la operacion de
los servicios.

Remitir a “EL SECRETARIADQ?, la estadistica y los reportes detallados, con la informacion de
las llamadas de emergencia, los tiempos promedio de atencién y el monitoreo de la calidad de
la recepcién de las llamadas del Servicio de Atencién de Llamadas de Emergencia. La
informacion remitida debera estar alineada al Catélogo Nacional de Incidentes de Emergencia
y de Denuncia Anénima 0-89 que para tal efecto emita el CNI. La informacién debera
proporcionarse en los formatos y la periodicidad que establezca dicho Centro Nacional.

Reportar los incidentes de emergencia y de denuncias anénimas, utilizando el Catalogo
Nacional de Incidentes de Emergencia vigente, asi como el Catdlogo Nacional de Denuncia
Andnima, segun sea el caso.

Establecer acciones que reduzcan los tiempos de atencién y mejore la calidad del servicio
prestado a la poblacién.

Proveer las comunicaciones e infraestructura necesaria para implementar el modelo de
operacién “MISMO TECHO" o “UN SOLO TECHO" en todos los Centros de Atencion de
Llamadas de Emergencia 9-1-1 (CALLE) de “LA ENTIDAD FEDERATIVA", garantizando la
coordinacion en la atencién de la llamada de emergencia reportada por la poblacién.

Permitir al Centro Nacional de Informacién (CNI) el acceso a las bases de datos de la
informacién generada en los Centros de Atencién de Liamadas de Emergencia 9-1-1 (CALLE)
y del servicio de denuncia anénima 0-89 de la “LA ENTIDAD FEDERATIVA", a través del
Sistema de Gestién de Informacién (Bl) de la Red Nacional de Telecomunicaciones o los
medios que dicho Centro establezca, para conformar la base de datos del Sistema Nacional
de Atencioén de Llamadas de Emergencia 9-1-1.

Participar con “EL SECRETARIADQ", de conformidad con lo establecido en los Lineamientos
de Colaboracién en Materia de Seguridad y Justicia emitidos y publicados por el Instituto
Federal de Telecomunicaciones, en cumplimiento a lo. culos 190 de la Ley Federal
de Telecomunicaciones y Radiodifusién, y respetando lo establecido la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.




o)

P)

a)

w)

x)

¥)

C.

Garantizar que el/los Centro(s) de Atencion de Llamadas de Emergencia (CALLE) que operen
en “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, cuenten con la infraestructura tecnolégica, que permita la
sistematizacion de la ubicacion geogréfica del origen de las llamadas.

Difundir y promover el buen uso del nimero Unico armonizado a nivel nacional para la
prestacion de servicios de emergencia 9-1-1 y del nimero nico armonizado a nivel nacional
para la prestacion de servicios de denuncia anénima 0-89, conforme a lo establecido por “EL
SECRETARIADO".

Implementar la estrategia para reducir las llamadas improcedentes desarrollada por el CNI, y
colaborar con este Centro en todas las iniciativas orientadas a dicho fin.

Integrar la APP 9-1-1 nacional a los servicios de atencién de llamadas de emergencia que
opere “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, asi como promover su difusién y buen uso de la misma,
evitando el desarrollo de aplicativos adicionales por parte de las entidades o municipios.

Promover la firma de convenios de colaboracién para brindar la atencion de las emergencias
medicas prehospitalarias en coordinacién con elllos Centros Reguladores de Urgencias
Meédicas (CRUM) en “LA ENTIDAD FEDERATIVA", asi como tomar las medidas legales y
operativas necesarias para evitar la operaciéon de ambulancias no oficiales como parte de la
atencioén de las emergencias

Integrar la informacién recibida por el Servicio de Denuncia Andnima 0-89, relativa a presuntos
numeros extorsivos o de fraude telefénico en el Sistema Web establecido por “EL
SECRETARIADO" lo més cercano posible al tiempo real de la recepcion de la denuncia.

Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcién Técnica de Conceptos FASP
2023 relativo al subprograma a mas tardar el dia 28 de abril de 2023.

Participar con otras entidades en las sesiones de buenas practicas que organice el Centro
Nacional de Informacién, y en la medida de lo posible, compartir todos los productos derivados
de dichas practicas con sus pares.

Realizar mesas de trabajo con la totalidad de los municipios, a fin de que éstos cuenten con
cobertura universal al 9-1-1, se abstengan de implementar otras lineas de emergencia
distintas a las del 9-1-1, y en caso contrario, hacer del conocimiento inmediato de esta
situacion, al Centro Nacional de Informacién para su eliminacion.

Colaborar en el desarrollo e implementacion de los Protocolos Generales y Especificos de
Atencion por tipo de incidente que desarrolle el Centro Nacional de Informacion.

Ejercer los recursos destinados al Subprograma observando lo establecido en la Norma
Técnica de los Centros de Control, Comando, Comunicaciones y Cémputo, aprobada por el
Consejo Nacional de Seguridad Publica mediante Acuerdo 10/XLIII/17, garantizando la
administracion y operacion de los Servicios de Atencion de Llamadas de Emergencia 9-1-1.

Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE VIDEOVIGILANCIA Y
GEOLOCALIZACION.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA

ll. Acciones.

NO APLICA )
&\' »

~

f\/
}L
Dy,



D. SUBPROGRAMA: RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION

$18,363,879.86

APORTACION
ESTATAL

FINANCIAMIENTO

1SS =
1000
1000 | 1200
18 | 1000 | 1200 | 121
18 | 1000 | 1200 [ 121 (001
18 | 2000
18 | 2000 | 2600
18 | 2000 | 2600 | 261
18 | 2000 | 2600 | 261 (001
18 | 2000 | 2900
18 | 2000 | 2000 | 204
18 | 2000 | 2800 | 254 (OO
18 | 2000 | 2000 [ 206
18 | 2000 | 29C0 [ 296 {001
18 | 3000
18 | 3000 | 3100
18 | 3000 | 3100 | 311
18 | 3000 | 3100 | 311 |0O1
18 | 3000 | 3400
18 | 3000 | 3400 | 345
18 | 3000 | 3400 | 245 |002
18 | 3000 | 3500
18 | 3000 | 3500 | 351
18 | 3000 | 3500 | 351 (001
18 | 3000 | 3500 | 351 |002
18 | 3000 | 3800 | 355
18 | 3000 | 3500 | 355 (001
18 | 3000 | 3800 | 35T
18 | 3000 | 3500 | 357 |001
18 | 3000 | 3500 | 357 (002
18 | 3000 | 3500 | 357 (004
18 | 3000 | 3500 | 367 |00S
18 | 3000 | 3500 | 357 (006
18 | 3000 | 3500 | 357 |007
18 | 3000 | 3s00 | 357 |010
18 | 3000 | 3500 | 357 |011
18 | 3000 | 3500 | 357 (012
18 | 5000
18 | 5000 | 5800
16 | 5000 | 8600 | %65
18 | 5000 | 5600 | 566 (004

[Red Nacional de Radlocomunicacion
Sendclos Personales
Remuneraciones al Personal de Caracter|
Transitorio

Honorarics asimiiables a salados

Honorarios

Materiales y Suministros

(Combustibles, Lubricantes y Aditivos
[Combustibles, lubricantes y aditvos

ydiésel

y

Menores
Refacciones y accesotios mencres de equipol
de cémputo y tecnologias de fa informacion

¥ mencres de equipo)
de coémputo y telecomunicaciones
Refaccicnes y accesorios menores de equipo)
de transporte
Refacciones y accesonos menores de equipol
de transporte
Senvicios Generales
Senvicios Bésicos
Energla eléctrica
Senviclo de energla eléctrica

¥
Seguro de blenes patimonlales
Poliza de seguro a
telecomunicaciones
de

equipo ce|

Mantenimiento y Consenvacion
Conservacién y mantenimiento menor  dej
inmuebles

.
para la de sendcios

de

y
para la prestacién de senviclos plblicos
Reparacién y mantenimlento do equipo de

y de
terrestres
de|

y
|maquinaria, otros equipos y hemramianta
de i ¥y otros equipes

a aires
Mantenimiento a componentes del sistema)
eléctrico

Mantenimiento a enlaces de microondas de)

7Ghe
a equipo de
a plantas de
a méviles y portsties
8 torres de i
Mantenimiento a transformadores

Bienes Muebies, Inmuebles e intangibles
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas
Equipe de comunicacién y telecomunicacion
Equipo de enlaces de microondas el
|inalémbricos 7 Ghz

18,363,879.86|
0,00]

0.00}

0.00]
©0.00;
0,00
0.00;
0.00]
0.004

0.00|
0.00|
0.00|
0.00|

0.00]

12,806,702.88
0.00;
0.00]
0.00;
0.00;
0.00

0.00]
12,856.702 86
0.00|
0.00|
0.00|
0,00}
0,00}

12,896,702.86]

2,127,873.00/
850,000.00¢

950.000.00}
1.011,306.76

2,793.484.04
1,601,952 06|
0.00}

2,800,000.00

762,087.00!
5.467,177.00
5.467,177.00]
5,467,177.00]

6.467,177.00]

$13,620,146.03 CONJUNTO $31,984,025.89
T -
R ey
gg l o
<o || g
18,363,879.86) 13,620,146.03; 31,984,025,89
0.004 0.00]| 727,168.54] 0.00} 727,168 .54 727.168.54
0.004 0.00} 727,168.54 0.00} 727.168.54 727,168,564
0.004 0.00} 727,168.54) 0.00 727.168.54| 727,168.54]
0.00} 0.00| 727,168 54| 0.00 727.168.54) 727,168 54|Persona 4
0.00] 0.00| 1.463,118.80] 0.00{ 1.463,118.80| 1,463,118.80]
0.00] 0.00| 1.014,850.80] 0.00{ 1.014,850 80 1,014,850.80
0.00] 000| 1,014,850.80] 0.00{ 1,014,850 80| 1,014,850.80;
0.00| 0.00] 1.014,850.80] 0.00{ 1,014,850 80| 1,014,850.80|Ltro 42180
0.00] 0.00 448,268 .00 0.00] 448,268,00) 448,268,00)
0.00| 0.00] 260,000.00] 0.00} 260,000.00| 260,000.00|
0.00 0.00} 260,000.00 0.00 260,000,00] 260,000.00|Pieza "7
0.004 0.004 188,268.00 0.00| 188,268,00] 188,268 00|
0.004 0.00} 188,268.00| 0.00| 188,268.00) 188,268 00|Pleza 25
0.00{ 12.896.702.86| 11,429,858.69] 0.00{ 11,420,858.69 24,326,561 65|
0.00} 0.00| 2,033,881.60, 0.00| 2,033,961.60 2,033,961.60|
0. 0,00| 2,033,881.60| 0.00] 2,033,881.60] 2,033,681.60)
X 0.00| 2,033,981.60 0.00] 2.033,981.60 2,033,981.60|Senvicio 84
0.00] 0.00| 600,000.00} 0.00} 600,000.00 600,000.00
0.00| 0.00| 500.000.00} 0.00| 600,000.00 600,000.00
0,00} 0.00| 600,000.00} 0.00 600,000.00| 600,000,00|Péliza 1
0.00| 12,896,702,86| 8.795,877.09] 0.00 8.795.877.09| 21,692,570.95)
0.00} 0.00f 1,743,49288 0.00] 1,743,492.88) 1,743,492.88|
0.00 0.00{ 898,174.08| 0.00| 898,174,08] B898,174. f a9
0.004 0.00} £45,318.80] 0.00 845,318.80} £45,318.80|Seniclo 8
0.00] 0.00| 173,348.07| 0.00] 173,349.07| 173,349.07|
0.004 0.00| 173,349.07| 0.00; 173,349.07 173,349,07|Servicio 25
0.00] 12,896,702.86| 6.879,035.14) 0.00{ 6.879.035.14| 19,775,738,00
0.00| 2,127,873.00] 0.00] 0.004 0.00| 2,127,873.00|Senvicio 6
0.00| 850,000.00| 0.00} 0.00} 0.00| 850,000.00|Senvicio r
0.00] 950,000.00| 0.00} 0.00] ©0.00| 950,000.00| Senvicio 2
0.00] 1,011,30676| 2,080,078.24 0.00| 2,080,078.24) 3,091,385.00| Sanviclo 24
0.00{ 2.793,484.04 0.00} 0.00| 0.004 2.793,484.04)Senicio 1S
0.00| 1.601,852.06] 0.00} 0.00] 0.004 1,601,962 06|Senicio 5
0.004 0.00| 4,798,956.90; 0.00] 4,798,956.90| 4,798,966 90| Senicio 1,523
0.00] 2.800,000.00| 0.00) 0.00] 0.00} 2,800,000 00| Senvicio 80
0.00} 762,087.00| 0.00] 0.00; 0.00} 762,087.00(Senvcio 3
0.00| 5,487.177.00| 0.00 ©.00 0.00| 5,467,177.00)
0.00| 5,467,177.00| 0.00j 0.00 0.00| 5,467,177.00)
0.00| 5,467,177.00| 0.00] 0.00 0.00| 5,467,177.00
0.00| 5,467,177.00 0.00 0.00] 0.00} 5,467,177.00|Pieza 6

Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a)

Mantener la operacién de la Red Nacional de Radiocomunicacién con cobertura en “LA

ENTIDAD FEDERATIVA”, resolviendo las fallas que pudieran comprometer o afectar dicha
operacion de tal manera que se asegure la prestacion del servicio de comunicacion.

b)

Remitir a mas tardar el dia 10 de cada mes, a “EL SECRETARIADO" el porcentaje de

disponibilidad de cada uno de los sitios de repeticion de la red estatal con fecha de corte al

tltimo dia de cada mes anterior, en el formato que se establezca.

Remitir a mas tardar el 10 de julio del 2023 y 10 de

c)

la siguiente informacién de la red estatal con fechg/de corte al 30 de junio y 31 de diciembre,

. Cobertura poblacional y territorial actualizada de la red de rddiocomunicacion.

IL. Inventario general y estado en el que se encuentra la infr;

uno de sus sitios de repeticion.




d)

il Numero de canales por sitios de repeticion.

V. Reporte de utilizacién de canales por cada sitio de repeticion.

V. Relacién de equipos inscritos y operando en la red por dependencia.

VL Bitéacora de mantenimiento preventivo y correctivo realizado a la Infraestructura de la
Red de radiocomunicacion.

VIl Reporte de interoperabilidad con las redes de la administracién publica federal.

VIIl.  Reporte de comunicacién relacionado entre policias operativos y el nimero de

terminales de radiocomunicacién existentes en la entidad.

Garantizar la cobertura, operacion e interoperabilidad de la Red Nacional de
Radiocomunicacion en “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, asi como configurar y adscribir a la Red
Nacional, todos los equipos de radiocomunicacién que se adquieran, garantizando las
condiciones de seguridad (cifrado), establecidas por “EL SECRETARIADO".

Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcién Técnica de Conceptos FASP
2023 relativo al subprograma a mas tardar el dia 28 de abril del 2023.

Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

E. SUBPROGRAMA: REGISTRO PUBLICO VEHICULAR.
i. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA |REGISTRO PUBLICO VEHICULAR

FEDERAL $11,264,557.92 ESTATAL $467,311.82 CONJUNTO $11,731,869.74
. ORIGEN DE LOS RECURSOS
g APORTACIONES FEDERALES TR 5 :
= o PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL SR Aot /APORTACIONES ESTATALES | “NANGANEENTON
8 g & 32 Y SUBPROGRAMAS A R §E 6
£ S ! R suB ; ) | sus ]
= Fs )| 3
2 5 § g § = FEDERAL |MUNICIPAL TOTAL ESTATAL [MUNICIPAL TOTAL | TOTAL & .S |
w (5} o @D 7 3 g A ) S =
19 Registro Pabiico Vahicular 11,264,557.92| 0.00] 11.264,557.92| 467,211,682 000| 467.311.62]  11,731,869.74
19 | 3000 Sorvicios Gonerales 462222170 000 462222170 46731182 000| 46731182 508953352
19 | 3000 | 3100 Senvicios Basicos 462222170 000 462222170 0.00) 0.00 00|  4622221.70)
19 | 3000 | 3100 | 319 Senvicios integrales y otros servicios 4,622,221.70) 0.00| 4,622221.70 0.00) 0.00) 0.00| 4,622,221.70]
19 | 3000 | 3100 | 318 |00t o8 i do i 452222170 000 462222170 0.00 0.00) 00o|  4622221.70|seniclo | 1
p i Ci Técnicos y|
19 | 3000 | 3300 Sodos Prots 0.00 0.00 000 467,311.82 000 as7.311.62 467,311.82
19 | 2000 | 3300 | 335 o8 do investi iontlficay 0.00 0.00 000{ 467,311.82 000| 467,311.82 467,311.62]
19 | 3000 | 3300 | 335 |001 |Estudios o investigaciones 0.00| 0.00| 0.00] 467,311.82| 0.00] 467,311.82 467,311.82|Senvicio 1
19 | 5000 Bionos Muobles, Inmuebies & Intangibles 664233622 000 664233622 0.00 0.00) 000| 664233622
19 | 5000 | 5100 |Mobiliario y Equipe de Administracidn 4,616,646.62| 0.00| 4,616,646 62 0.00| 0.004 0.00! 4,616,646.62|
19 | 5000 | 5100 | 515 {pe - de compulo: y.'de tacnokonles ds Int | a7mieer 0.00| 374194562 0.00 0.00 000 374194662
19 | 5000 | 5100 515 |005 |Computadora portétil 161,480.00| 0.00| 161.480,00] 0.00| 0.00 0.00} 161,480.00|Pieza 4
19 | 5000 | 5100 | 515 (015 |Lectorlescaner venicular 113.000.00 ool  113.000.00 000 0.00) 0.00 113,000.00|Pinza 2
19 | 5000 | 5100 [ 515 [031 |Unicad Integral transportable do lectura 3,467,466.62) 000| 3467.466.62 000 0.00) 000| 3467466 62|Piaza 1
19 | 5000 | 5100 | 518 Otros 08 y equipos de adm: 874.700.00 ool  874.700.00 0.00 0.00| 0.00 874,700.00
18 | 5000 | 5100 | 519 |003 |Cireuito Cerrado de Tolevision (CCTV) 674.700,00 oco|  874.700.00 000 0.00] 0.00) 874,700.00|Piaza 3
19 | 5000 | 5900 Activos Intangibles 2.025.669.60 000 202568960 0.00 0.00) 000|  2.02568960
19 | 5000 | 5900 | s97 Licencias informaticas e Intelectusles 2,025,689.60 000 2,025.689.60 0.00 0.00) 000  2.025689.60)
19 | 5000 | 5900 | 597 001 |Licancias 2,025.669.60 000 2.025.689.60, 0.00 0.00) 000{  2025689.60Licencia | 1
il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Homologar su marco normativo para establecer como obligatoria la portacion de la constancia
de inscripcion.

b) Programar, cuando requiera cdmaras lectoras de placas (LPR) con su correspondiente equipo
de instalacion; la autorizacion de estos bienes estara sujeto al cumplimiento de las condiciones
siguientes:

Que “LA ENTIDAD FEDERATIVA" tenga implementada I& actualizacién de su padrén de
emplacamiento vehicular en al menos 85 por ciento, en la/base de datos del REPUVE, que

W



reside en la Plataforma México de la SSPC, en tiempo real, a través del servicio Web Service
Y

Il. Que su programacion esté considerada a aplicarse de manera conjunta con la tecnologia
RFID para la lectura de la Constancia de Inscripcién o incorporarse a Puntos de Monitoreo
Vehicular que ya cuenten con dicha tecnologia.

c) Garantizar la operatividad y buen funcionamiento de la infraestructura existente (Puntos de
Monitoreo Vehicular y Modulos de Inscripcion Vehicular), por medio de mantenimiento
preventivo o correctivo, ain y cuando ésta, no haya convenido recursos en dicho
Subprograma.

d) Garantizar la interconexion con la Plataforma México de la SSPC en al menos el 90% de sus
Puntos de Monitoreo Vehicular.

e) Remitir a “EL SECRETARIADOQO" quincenalmente la informacién actualizada respecto al
cumplimiento de metas comprometidas de colocacién de constancias de inscripcion;
trimestralmente el avance para la creacién de Modulos de Inscripcion Vehicular y el avance de
la instalacién de nuevos Puntos de Monitoreo Vehicular, por medio de reportes periédicos en
los formatos que determine “EL SECRETARIADO".

f) Integrar el Subprograma Registro Publico Vehicular, en ‘LA ENTIDAD FEDERATIVA",
definiendo un objetivo general alineado al objeto de la Ley del Registro Publico Vehicular, su
Reglamento y la Estrategia Nacional de Seguridad Publica, en materia de registro y control
vehicular.

g) Instalar o mantener en funcionamiento el Comité Interinstitucional REPUVE en la entidad
federativa para el desahogo de las probleméticas relacionadas con el registro y control
vehicular.

h) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS.
|. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS

APORTACION $830,000.00 APORTACION $3,464,011.60 FINANCIAMIENTO $4,294,011.60
FEDERAL 4 “T|ESTATAL ’ ’ Y|CONJUNTO ’ ’ ’
e £ B i ~ ORICENDELOSRECURSOS
! Tt RALES = 3
PEl e 28
- ‘ MUNICIPAL g z
) Senviclos Personales 000 0,00 0.00| 2:622,154.60) 000| 2622,154.60| 262215460
00 | 1000 | 1200 b e S L RS DA o 0.0 0.0 0.00| 2.622,15460) 000| 262215460  2:622,154,60)
00 | 1000 | 1200 | 121 Honorarios asimilables a salarios 000 000 0.00| 2:622.164.60) 000| 2622,15460|  2.522.154.60)
00 | 1000 | 1200 | 121 [001 |Honoraros 009 000 0.00| 2:622.154.60) 000| 2622.154.60|  2622,154.60{Porsona | 12
00 | 2000 Materiales y Suministros 0,00} 0.00 0.00| 432,932 00| 0.00| 432,932.00| 432,932.00|
Materinles de Administracién, Emisién  de
00 | 2000 | 2100 Merbomsot KMo ddutl 000 000 000| 28293200 o0co| 28293200 262,932.00
00 | 2000 | 2100 | 211 Materiales, Gtiles y equipos menores de oficina 000 0.00) aoo| 15293200 o0co| 152.952.00 162,932.00)
00 | 2000 [ 2100 | 211 foo1 ioles y Gtiles da oficina 000 0.00) 000| 15283200 o0oo| 152.932.00 152.932.00|Lots 2
00 | 2000 | 2100 | 214 e es. Y ““"";’ Terionis: 38 0,00 0.00) 0.00|  130,000.00/ 0.00] 130,000.00 430.000.00)
Materiales y il el lento
00 | 2000 | 2100 | 214 [001 m;@y&".‘?:&mmﬂm’“m ol 0,00/ 0.00} 0 130,000, 130,000.00|Lote 1
00 | 2000 | 2600 Combustibios, Lubricantes y Adiivos 0.00 0.00 o 7500.00 150,000.00
00 | 2000 | 2600 | 261 Combustibios, lubricantes y acitivos 0.00) 0.0 0.09(””150,000,00) 150,000.00
00 | 2000 | 2600 261 |001 |Gasolina y diésel 0.00 0.00| 0. 150,000.00] 150,000.00{Litro 6,820
00 | 3000 G £30,000,00) oco|  830,00000 13600000 966,000.00)
00 | 3000 | 3100 Senvicios Basicos 0.00) 0.00 0oo|  6.000.00) 6.000,00
00 | 3000 | 3100 | 318 |Servicios postalos y telegréficos 0.00| 0.00 000| 600000 6.000,00)
00 | 3000 | 3100 | 318 [001 |Senvicio postal 0.00 0,00 oco|  6.000.00) 6,000,00|Senvicio 1
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'ORIGEN DE LOS RECURSOS
: : APORTACIONES FEDERALES e e TANANGIAVIENTO!
§ g ole - || |[PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL APORTAC S ERARESS  APORFACIONES ESTATALES |
8 3 5 g8 VSUBPROCRAMAS — s — — et
B8 | B& . ‘ sua. s ESHEl
= | 2 |E:|= ;  FEDERAL paL| > CESTATAL |MUNIGIPAL| o2
g =3 gé g ; ] ERAL  [MUNICI| - oma FSTATAL | MUNICiPAL i
Senicios Plollﬁ.ﬁn;lu, éiomfﬁm. Técnicos y| :
00 | 3000 | 3300 R e £30,000.00) 00| 83000000 0.00) 0.00) 0.00 £30,000.00
00 | 3000 | 3300 | 331 Cocs Joarlm, de suditorle ¥ g30,000.00) 000l  830,00000 0.00 0.00) 0.00 830,000.00
00 | 3000 | 3300 331 |001 |Encuesta Institucional 265,000.00 0,00 265,000.00] 0.00| 0.00} 0.00 265,000.00{Senvicio 1
00 | 3000 | 3300 331|002 |iforme Estatal de Evaluacion £65.000.00| 0.00| 565,000.00] 0.00| 0.00} 0.00] '565,000.00{Sendcic 1
00 | 3000 | 3700 Sonvicios do Trasiado y Visticos 0.00 000 000 130.000.00 0.00 120,000.00) 130,000.00
00 | 3000 | 3700 | 371 Passjes aérecs 0.00 0.00 000|  80,000.00 000|  £0,000.00 80,000.00)
00 | 3000 | 3700 371 |0D1 |Passjes séreos nacionales 0.00 0.00| 0.00} 80,000,00| 0.00} 80,000.00 80,000 00| Traslado 12
00 | 3000 | 3700 | 375 Vigticos en e pals 0.00 0.00 000|  50,000.00) 0.00[  50,000.00 50,000.00
00 | 3000 | 3700 | 375 [001 [Vistcos nacionales 0.00 0.00 000| 5000000 000  50,000.00 50.000.00|Trastade | 15
0o | s000 Bienes Musbles, Inmuebles e intangibles 0.00) 0.9 000| 27292500 0.00| 272,925.00 272,926.00)
00 | 5000 | s100 fliario y Equipo de Admini 0.00 0.00 000| 228.044.00 000| 228,044.00 228,044.00
00 | 5000 | 5100 | 511 Muebies de oficina y estonteria 0.00 0.00 000|  25782.00 0.00| 2575200 25,782.00
00 | 5000 | 5100 511|002 |Aschivero 0.00 0.00 0.00} 11,398.00| 0.00 11,388.00 11,398 00|Pieza 2
o | 5000 5100 | 511 |oos |sie 000 0.00 000| 838400 000|  8:384.00 5,384,00|Piaza 4
00 | 5000 | 5100 511 (010 |SHlén ejecutivo 0.00 0.00 0.00 6,000.00| 0.00] 6,000.00 6,000.00|Pieza
0 | 5000 | 5100 | 518 e 48 cotmputo.. ) da- teenologles : dafa 0.00 0.00 0.00| 202.262.00] 0.00| 202262.00 202,262.00)
00 | 5000 | 5100 515 |002 |Computadora de escritorio 0.00 0.00 0.00! 26,086.00| 0.00 26,086.00 26,086.00|Pieza 1
00 | 5000 | 5100 515 |003 |Computadora portatil 0.00} 0.00| 0.00} 100,000,00] 0.00} 100,000.00. 100,000.00|Pieza 4
00 | 5000 [ 5100 | 515 |006 [mpresora 0.00) 0.00 000| 2497600 0.00| 2457600 24,976.00|Pieza 3
00 | 5000 | 5100 515 |009 |Pantalia para PC 0.00| 0.00| 0.00; 10,000.00| 0.00} 10,000.00 10,000.00Piaza - ]
00 | 5000 | 5100 515 |011 |Semdor 0.00| 0.00| 0.00 35,000.00| 0.00 35,000.00 365,000.00|Pieza 1
a0 | s000 | 5100 | 515 014 :‘:;‘r',";)" de protecclén y respaldo de: energle 0.00) 0.00) 000| 620000 ooo| 520000 6,200.00|Pieza 4
00 | 5000 | 5900 |Activos Intangibles 0.00| 0.00| 0.00 44,881.00| 0.00] 44,.881.00 44,881.00
00 | 5000 | 5900 | 587 Licencias informéticas e intelectusles 0.09 0.00) 000  44,881.00 000  44,881.00) 44.881.00
00 | 5000 | 5200 597 |001 |Ucenciss 0.00 0.00| 0.00; 44,881.00| 0.00| 44,881.00 44,881.00|Licencia 18

ii. Acciones.

“LAS PARTES" ejecutaran las siguientes acciones.

“EL S

a)

ECRETARIADO” debera:

Emitir, a méas tardar el Gltimo dia habil de agosto de 2023, Los Lineamientos Generales de
Evaluacion del FASP 2023, en lo sucesivo “LINEAMIENTOS", a que se refieren los Criterios
Generales para la Administracién y Ejercicio de los recursos del Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP)”, aprobados en la
Cuadragésima Octava Sesion Ordinaria del Consejo Nacional de Seguridad Publica mediante
Acuerdo 03/XLVIII/22, en lo sucesivo “Criterios Generales”.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” por lo que hace al seguimiento debera:

a)

b)

c)

d)

El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente, debera
apegarse a los “Criterios Generales”.

Comprometerse a que el personal destinado a las acciones de este Programa sea
exclusivamente para funciones de seguimiento y, para el proceso de evaluacién, y que su
remuneracion sea congruente con las funciones que realiza.

Fortalecer al Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente,
con el personal necesario para el desarrollo de las funciones administrativas correspondientes,
mobiliario y equipo de oficina, equipo de computo y vehiculos tipo sedan, utilizados para
traslado del personal que desarrolla funciones de seguimiento, asi como los insumos y
servicios asociados. Lo anterior, con la finalidad de dar puntual seguimiento al ejercicio de los
recursos provenientes del FASP; asimismo, elaborar y comunicar los diferentes informes de
avance solicitados, incluyendo el control de la respectiva documentacién que compruebe y
soporte dichos informes.

Remitir las cartas de apertura de las cuentas bancarias especificas productivas donde seran
depositados los recursos tanto federales como estatales, asi como los estados de cuenta
correspondientes de manera mensual.

Elaborar y remitir los informes mensuales y trimestra
recursos a través del mecanismo que determin
normativa aplicable.

ance en la aplicacion de los
‘EL SECRETARIADQ", en apego a la

%




f) Conciliar la informacién mensual y trimestral del avance en la aplicacion de los recursos, con la
Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD FEDERATIVA" u homologa, previa remisién a “EL
SECRETARIADO".

g) Reintegrar los recursos del FASP con sus rendimientos financieros, que no se encuentren
devengados al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2023 a la Tesoreria de la Federacion, a mas
tardar el 15 de enero de 2024.

h) Cubrir los pagos de los recursos del FASP que se encuentren comprometidos o devengados
pero no pagados al 31 de diciembre de 2023, a mas tardar durante el primer trimestre del
ejercicio fiscal 2024 y una vez cumplido el plazo referido los recursos remanentes deberan
reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion a mas tardar dentro de los 15 dias naturales
siguientes.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” por lo que hace a la evaluacion debera:

a) El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente, debera
apegarse a las directrices, mecanismos, metodologias e indicadores establecidos en los
“LINEAMIENTOS”, que debera observar en el seguimiento y evaluacién de los recursos
convenidos con el financiamiento conjunto del Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP), para verificar el grado de cumplimiento de
las metas de los Programas con Prioridad Nacional y subprogramas establecidas en el
presente documento asi como en los proyectos de inversion, con la finalidad de conocer los
resultados del ejercicio, destino y aplicacion de los recursos, y en caso de ser necesario,
establecer las estrategias y lineas de accién que permitan la consecucion de los objetivos; asi
como lo previsto en los “Criterios Generales”.

b) Comprometerse a efectuar las evaluaciones considerando lo dispuesto en los articulos 85 y
110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

A. SEGUIMIENTO DE LOS RECURSOS, DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, METAS,
CONCEPTOS DE GASTO, MONTOS Y ACCIONES.

1. “EL SECRETARIADO" por conducto de la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento y
con el apoyo de las Unidades Administrativas y las Instancias Federales del SNSP,
responsables de los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas, realizara el
seguimiento a las acciones y compromisos establecidos y brindara asesoria permanente a
“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el
presente Anexo Técnico, por lo que cualquier comunicado relacionado con los recursos del
FASP debera dirigirse a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento.

B. EVALUACION DE LOS PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS
DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, CUMPLIMIENTO DE METAS.

1. “EL SECRETARIADO” por conducto de la Direcciéon General de Planeacion y con el apoyo
de las Unidades Administrativas y las Instancias Federales del SNSP, responsables de los
Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas, realizara la evaluacién del desempeiio
del financiamiento conjunto del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los
Estados y del Distrito Federal (FASP), para verificar el grado de cumplimiento de las metas
de los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas convenidos en los proyectos de
inversion, con la finalidad de conocer los resultados del gjercicio, destino y aplicacion de los
recursos.

TRANSPARENCIA

De acuerdo a los principios generales en materia de derecho 0 a la informacién previstos en
el articulo 60, apartado A de la Constitucion Politica de los Estajos Unidos Mexicanos, y lo
establecido en los “Criterios Generales”, y demas normatividad aplicgble, el contenido del presente

W




Anexo Técnico sera considerado como informacion publica, salvo aquella informacién que por su
propia naturaleza comprometa o ponga en riesgo politicas, estrategias y acciones en materia de
seguridad publica, ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de cualquier persona que preste sus

servicios en las

Instituciones de Seguridad Publica beneficiarias,

involucradas directa o

indirectamente, con las acciones o metas comprometidas en este Anexo Técnico.

En virtud de lo anterior, el presente Anexo Técnico debera ser publicado en el sitio web de “EL
SECRETARIADO": www.gob.mx/sesnsp, asi como en el sitio web de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”,

conforme a la normatividad aplicable.

ENTERADAS “LAS PARTES”

DEL CONTENIDO DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO
SUSCRIBEN EN CUATRO EJEMPLARES, SIN QUE EXISTA DOLO, LESION, ERROR, MALA FE O
CUALQUIER OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO QUE PUDIERA INVALIDARLO.

FIRMAS :
[
POR “EL SECRETARIADO” POR “LA ENTIDAD FEDERATIVA”
\ AR RN
\ X
\ \ .
C.PABLO céskco’ &GARCIA fc MARIA D RITZ SIERRA
SECRETARIO EJECUTIVO ADJUNTO SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

. JESUS DAVID PEREZ ESPARZA
TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE
INFORMACION (CNI)

Qe‘

C. OLGA ROSAS MOYA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS

C. CARLOS MA PA HECO MEDINA
SECRETA J CUTIVO DELU SISTEMA
ESTATAL DE S GURlDAD I7UBLICA

[

TITULAR DEL CE
CERTIFICACIOI\j

\\F/' /

\

g

C. FELIPEDE JESUS'CANTU RODRIGUEZ
DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y
SEGUIMIENTO

\:

7
X
AN

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO DE C

DINACION DELY FONDO DE APORTACIONES PARA LA

SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL (FASP) PARA EL EJERCICIO FIGCAL 2023, CELEBRADO CON EL ESTADO DE YUCATAN.
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C. ROSA ESTHELA\SILVA ZAPATA

DIRECTORA GE RAPQYO TECNICO

\ v
C. JOSE JAVIER ULISES MIRANDA NIETO
DIRECTOR GENERAL D ZGISTRO PUBLICO

C. MARGARITA GRACIA AGUILAR
DIRECTORA GENERAL DE PLANEACION

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO DE COORDINACION DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA

SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL (FASP) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO CON EL

DO DE YUCATAN.
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