FECHA

ANEXO TECNICO DEL CONVENIO ESPECIFICO DE

4 “FORTASEG”. ) .
ALNESION LAB SHRTRRIAMIENTU BEL T MEXICO, DISTRITO FEDERAL, A LOS 18 DIAS DEL

MES DE FEBRERO DE DOS MIL DIECISEIS.

"“LAS PARTES"

EL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL
SECRETARIADO”, REPRESENTADO POR SU TITULAR, EL C. ALVARO VIZCAINO ZAMORA, ASISTIDO POR EL C.
IVAN ALEJANDRO VERGARA AYALA, DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y SEGUIMIENTO.

EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE YUCATAN EN LO SUCESIVO "LA ENTIDAD
FEDERATIVA", REPRESENTADO POR EL SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA, EL C. LUIS FELIPE SAIDEN
OJEDA, ASISTIDO POR EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EL C.
CARLOS MARTIN PACHECO MEDINA, Y

EL MUNICIPIO DE MERIDA , EN LO SUCESIVO “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE
MUNICIPAL, EL C. MAURICIO VILA DOSAL, Y LA C. MARIA DOLORES FRITZ SIERRA, SECRETARIA MUNICIPAL.

OBIJETO

ESTABLECER LOS PROGRAMAS, EN SU CASO, LOS SUBPROGRAMAS, LOS DESTINOS DE GASTO, RUBROS,
ACCIONES, METAS, CUADROS DE CONCEPTOS Y MONTOS, ASI COMO LOS CRONOGRAMAS DE
CUMPLIMIENTO A QUE SE SUJETARA EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS FEDERALES DEL “FORTASEG” Y DE
COPARTICIPACION, ACORDADOS EN EL CONVENIO ESPECIFICO DE COORDINACION Y ADHESION PARA EL
OTORGAMIENTO DEL “FORTASEG” 2016 CELEBRADO POR “LAS PARTES”, EN LO SUCESIVO “EL CONVENIO”.

VIGENCIA

INICIA EN LA FECHA DE SUSCRIPCION Y CONCLUYE EL 31 DE DICIEMBRE DE 2016.




D

“EL SECRETARIADO”, "LA ENTIDAD FEDERATIVA" y “EL MUNICIPIO” convienen que los recursos federales
del “FORTASEG” y de coparticipacion previstos en la Clausula Segunda de “EL CONVENIO” del cual deriva
el presente Anexo Técnico, se destinen a los Programas con Prioridad Nacional aprobados por el Consejo
Nacional de Seguridad Publica en su Trigésima Octava Sesion, conforme a lo siguiente:

1. PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL, SUBPROGRAMAS Y MONTOS DE RECURSOS GENERALES.

1.1. Los recursos del “FORTASEG” asignados a "LA ENTIDAD FEDERATIVA" y “EL MUNICIPIO” en “EL
CONVENIO”, se destinaran prioritariamente para la Profesionalizacion, Certificacién y Equipamiento
de los Elementos Policiales de las Instituciones de Seguridad Publica de "EL MUNICIPIO" y de "LA

MUNICIPIO". ,
siguientes:

ENTIDAD FEDERATIVA"

que desempefian la funcién de Seguridad Publica en el territorio de "EL
atendiendo a los Programas con Prioridad Nacional, de conformidad con los montos

o

PROGRAMAS CON PRIORIDAD
NACIONAL

SUBPROGRAMAS

“FORTASEG-Entidad”

“FORTASEG-Municipio”

Desarrollo, Profesionalizacion y
Certificacion Policial.

Fortalecimiento de Ias Capaadades de
Evaluacmn en Control de Confianza.

$3,790,000.00

$280,000.00

Profesionalizacion de las Instituciones
de Seguridad Publica.

$13,228,050.00

$2,031,500.00

Implementacién y Desarrollo del
Sistema de Justicia Penal y Sistemas

%plementarios.

$12,438,112.48

$3,109,528.12

%o%lnfraestructura vy
Equ de Apoyo a la Operacion
Policial (en Io%ue compete

?f usivamente al equipamiento
perso deJ elemento policial).

Fortalecimiento Tecnoldgico, de
Equipo e Infraestructura de las
Instituciones de Seguridad Publica.

$21,133,500.00

$10,126,612.48

$50,589,662.48

$15,547,640.60

\_/\ Total

\\ \Los recursos del “FORTASEG” asignados a "LA ENTIDAD FEDERATIVA" y a “EL MUNICIPIO” en “EL
\CONVENIO” se podran destinar de manera complementaria para el Fortalecimiento Tecnoldgico,
Ide Equipo e Infraestructura de las Instituciones de Seguridad Publica de "EL MUNICIPIO" y de "LA
_?ENTIDAD" que desempeifian la funcion de Seguridad Publica en el territorio de "EL MUNICIPIO" y
~'a la Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia, atendiendo a los Programas con Prioridad
Nacional, de conformidad con los montos siguientes:

PROGRAMAS CON PRIORIDAD

NACIONAL

SUBPROGRAMAS

“FORTASEG-Entidad”

“FORTASEG-Municipio” |

\v

Fortalecimiento Tecnoldgico, de

Ciudadanas

Tecnologias, Infraestructura y Equipo e Infraestructura de las $10,430,899.92 $0.00
Equipamiento de Apoyo a la Instituciones de Segundad Pubhca
Operacion Policial . a— —

Red Nacional de Telecomunicaciones. $1,170,000.00 $0.00
Sistema Nacional de Informacion para | Sistema Nacional de Informacién $0.00 $0.00
la Seguridad Publica (Bases de Datos) ' '
Sistema Nacional de Atencion de
Llamadas de Emergencia y Denuncias $0.00 $0.00

Desarrollo de Capacidades en las

Instituciones Localesfpara el Disefio de




lll. Metas y Montos de "LA ENTIDAD FEDERATIVA":

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPAC[bADES DE EVALUACION EN Unidad d c
CONTROL DE CONFIANZA nigac e e tlincosto Total
T - - . medida Unitario
Destino Sub-Destino lcoG Concepto
Evaluaciones de Control de { Evaluaciones .de Control de 339 Evaluacnones'de ELEMENTOS | 758 | $5,000.00]43,790,000.00
Confianza Confianza A permanencia
TOTAL: BT SELE TR0 Y R R SRR $3,790,000.00

IV. Cronogramas de Cumplimiento de "LA ENTIDAD FEDERATIVA":

Marzo | Abril | Mayo | Junio | Julio }Agosto {Septiembre{Octubre|Noviembre |Diciembre| Avance
AvancejAvance|Avance|AvancejAvance|Avance| Avance |Avance| Avance Avance | Total

Evaluaciones de permanencia |{0.00% | 0.00% | 0.00% {50.00%{ 0.00% i 0.00% 0.00% 0.00% | 50.00% 0.00% {100.00%

Destino del gasto

Ill. Metas y Montos de "EL MUNICIPIO":

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACIONEN | ui ¥ ;I . c i
CONTROL DE CONFIANZA nidac g i imetals 210 Total
- - - - - - medida Unitario
Destino Sub-Destino  |COG Concepto e b1t
Evaluaciones .de Control de | Evaluaciones Fle Control de 339 Evaluaaones_de ELEMENTOS | 56 | $5,000.00($280,000.00
Confianza Confianza |  permanencia )
[OTAL S-SRI 3 VT ks NS DA, - 15280,000.00

IV. Cronogramas de Cumplimiento de "EL MUNICIPIO":

Marzo | Abril | Mayo “Junio Julio |AgostoiSeptiembre{Octubre{Noviembre |Diciembre Avance

Destino de| gasto
E\g Avance| Avance |Avance|AvancejAvancelAvance| Avance |Avance| Avance | Avance | Total

Evaluaciones de pe%encia 0.00% {100.00%] 0.00% { 0.00% { 0.00% { 0.00% { 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% |100.00%

FESIONALIZACION DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA.

ementar iciol Profesional de Carrera Policial en su corporacién, para lo cual se comprometen a:

so, alinear la normatividad especifica (Reglamento) del Servicio Profesional dé

Carrera Policial. /
2. Diseriar, y en 'sd caso, alinear el catdlogo de puestos a que estara sujeto al Servicio Profesional de

Carrera Policial’

3. Disefiar y, en su caso, alinear el manual de organizacion del Servicio Profesional de Carrera Policial.

4. Disefiar y, en su caso, alinear el manual de procedimientos del Servicio Profesional de Carrera Policial.
5. Disefar'y, en su caso, alinear la herramienta de seguimiento y control del Servicio Profesional d
Carrera Policial.

b. Operar el Servicio Profesional de Carrera Policial en su corporaciéon conforme a lo establecido en la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica y los instrumentos juridico-administrativog sefialados con
anterioridad.
{4( c. Profesionalizar a los integrantes de su institucion policial, a través de los procesos de

macion inicial,



Politicas Publicas Destinadas a la Prevencion Social de Violenciay la
Prevencion Social de la Violenciay la | Delincuencia con Participacion $0.00 $0.00
Delincuencia con Participacion Ciudadana
Ciudadana en Temas de Seguridad
Publica.
Total $11,600,899.92 $0.00

1.2. Los recursos aportados por "LA ENTIDAD FEDERATIVA" y “EL MUNICIPIO” en “EL CONVENIO”,
seran destinados para la Reestructuracion y Homologaciéon Salarial de los Elementos de su
Corporaciéon Policial, implementar un programa de mejora de las condiciones laborales o
indemnizaciones del personal operativo policial, atendiendo al Programa con Prioridad Nacional, de
conformidad con el monto siguiente:

APORTACION DE "EL
MUNICIPIO"

APORTACION DE "LA
ENTIDAD"

PROGRAMAS CON PRIORIDAD

NACIONAL SUBPROGRAMAS

Profesionalizacion de las Instituciones
de Seguridad Publica

Desarrollo, Profesionalizacion y

Certificacion Policial $15,547,640.60 $3,886,910.15

$3,886,910.15

Total $15,547,640.60

2. PROGRAMAS, SUBPROGRAMAS, DESTINOS DE GASTO, RUBROS, ACCIONES, METAS, CUADROS DE
CONCEPTOS Y MONTOS, ASi COMO LOS CRONOGRAMAS DE CUMPLIMIENTO ESPECIFICOS DE LOS
RECURSOS DEL “FORTASEG”:

I. "LA ENTIDAD FEDERATIVA" y “EL MUNICIPIO” se compromete a cumplir los siguientes subprogramas,
destinos de gasto, rubros, acciones, metas, cuadros de conceptos y montos, asi como los cronogramas de
cumplimiento en el ejercicio de los recursos del “FORTASEG”, destinados prioritariamente para la
Profesionalizacion, Certificacién y Equipamiento de los Elementos Policiales, para implementar los
Programas con Prioridad Nacional convenidos, de la forma siguiente:

1.1. PROGRAMA: DESARROLLO, PROFESIONALIZACION Y CERTIFICACION POLICIAL.

A. SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL DE
CONFIANZA. :

l. Acciones:

a. Aplicar las evaluaciones de control de confianza previstas en la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica y demads disposiciones aplicables, para el ingreso, promocion y permanencia de los

/' elementos de las instituciones policiales.\rym
b. Evaluar al personal de sus corporaciones policialestniciando por los altos mandos, después mandos

medios y personal operativo en términos de control de confia
c. Contar con evaluacion de control de confian
seguridad publica, conforme al perfil y grado
aplicable.

¥ - T \
Il. Destinos de Gasto: Q)\
a. La Evaluacion de Control de Confianza: Aplicacion para el ingreso y perma

N b‘

nte, del titular de la institucion de
en observancia a |a normativa

ncia de los elementos de

7

las instituciones policiales.



L Destino Sub-Destino }COG Concepto A Ty A g
{Profesionalizacién|  Formacion Continua 334 Técnicas de la Funcién Policial ELEMENTOS| 903 | $3,500.00] $3,160,500.00
Profesionalizacién| Formacién Inicial y Becas| |334] Formacion '";z't?\'lc(j'eme”“’s € leLemENTOS]| 374 |$15,000.00] $5,610,000.00
{Profesionalizacion] Nivelacion Académica {334 Nivelacién Académica ELEMENTOS] 200 {5$15,000.00{ $3,000,000.00
Profesionalizacion] Formacion de Mandos {334 Diplomado para Mandos ELEMENTOS{ 10 {$20,000.00] $200,000.00
Evaluacién de Habilidades | Evaluacion de Habilidades, destrezas
Profesionalizacién o '1339 y conocimientos para Policias ELEMENTOS| 903 $650.00] $586,950.00
destrezas y conocimientos N
Municipales
Profesionalizacion{Evaluacion del Desempefio} 339 Evaluacion del Desempefio ELEMENTOS] 903 $200.00] $180,600.00
Profesionalizacion Formacion Continua 334 Grupo Tactico ~ [ELEMENTOS{ 80 $3,500.00] $280,000.00
Profesionalizacion Formacion Continua 334 | Técnicas de Investigacién Policial {ELEMENTOS] 60 | $3,500.00| $210,000.00
| il TOTAL: jis $13,228,050.00
IV. Cronogramas de Cumplimiento de “"LA ENTIDAD FEDERATIVA":
Datting del sasto Marzo | Abril | Mayo Jur?u; Julio Agost6 éébtiembreOctubreNoviembreDiciembre Avance
g ~ |Avance|Avance| Avance | Avance | Avance jAvance| Avance |Avance| Avance | Avance | Total
Técnicas de la Funcion Policial {0.00% §{ 0.00% {100.00%] 0.00% | 0.00% {0.00%] 0.00% | 0.00% { 0.00% 0.00% {100.00%
Eﬁr;;fl'g)" Inicial (Elementos | ¢, 000 | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% [60.00%| 0.00% |o0.00% | 0.00% | 420.00% |100.00%
Nivelacion Académica 0.00% {0.00% | 0.00% |20.00% | 0.00% |0.00%{ 0.00% {30.00%] 0.00% 50.00% |100.00%
Diplomado para Mandos 0.00% {0.00% { 0.00% |50.00% | 0.00% {0.00%{ 0.00% |50.00%| 0.00% 0.00% {100.00%
Evaluacion de Habilidades,
destrezas y conocimientos 0.00% {0.00% {100.00%; 0.00% | 0.00% {0.00%{ 0.00% {0.00% | 0.00% 0.00% {100.00%
para Policias Muni:ci\pales
Evaluacion del Dese%e\ﬁo 0.00% 10.00% {100.00%{ 0.00% { 0.00% {0.00%{ 0.00% {0.00% ; 0.00% 0.00% {100.00%
Grupo Téctico \ 0.00% 10.00% | 0.00% {100.00%; 0.00% 0.00%{ 0.00% |0.00% { 0.00% 0.00% {100.00%
K
Tégpicas de Investigacion 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% [100.00%|0.00% | 0.00% |0.00% | 0.00% | 0.00% [100.00%
P VCIBI \ \
: \
\
\
uadrqd%tas y Montos de "EL MUNICIPIO":
i, \
i
SQBPROGRI-(\MA: PROFkSIOﬁALIZACIONgE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA | Unidad de IMeta Costo Total
¥ Destino\ | \ SUb-Destino COG|  Concepto medida Unitario
ProfesionalizacidhlFerffation Inicial y Becas| |334| Formacion '”;Eft?\'/((j'eme”tos €N leLemenTOS| 43 |$25,000.00]$1,075,000.00
{Profesionalizacion Formacion Continua 334 Técnicas de la Funcion Policial ELEMENTOS] 121 | $4,500.00] $544,500.00
Profesionalizacién| Formacion de Mandos |334 Diplomado pa'\r:ul\:ii?pi?s it EnEnlich ELEMENTOS{ 3 {520,000.00] $60,000.00
Profesionalizacién| Nivelacion Académica 334 Nivelacion Académica ELEMENTOS| 20 {514,000.00{ $280,000.00
Eniaan desiismies Evaluacién de Habilidades, destrezas y
Profesionalizacion . ’1339 conocimientos para Policias ELEMENTOS] 100 $600.00] $60,000.00
destrezas y conocimientos . .
/ Municipales
ﬁofesionalizacién Evaluacion del Desempefio {339 Evaluacion del Desempeiio ELEMENTOS| 80 $150.00{ $12,000.00
{ TOTAL: ~ [$2,031,500.00
IV. Cronogramas de Cumplimiento de "EL MUNICIPIO":
d T ; Marzo | Abril Ma% { Junio '”Jnl;lio Agosto- eptiembre|Octubre {Noviembre!Diciembre Avance'
. Destino del gasto
vance/Avance| Avance |Avance| Avance |Avance| Avance |[Avance| Avance | Avance | Total




